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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

ESTADO DE SAD PAULOD

EDITAL N° 42
De 19 de Outubro de 2006

"Dispde sobre a criagic e a extincgdo de
empregos em comissdo da estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de
Guararema, cria mais 1 (uma) vaga do
emprego de Farmacéutico, 1 (uma) vaga do
emprego de Contador, 5 (cinco} vagas do
emprego de Professor de Ensino Fundamental,
altera os Anexos I e II (Quadro de Empregos
Permanentes e Quadros de Empregos em
Comisgsdo) da Lei n? 2.310, de 05 de agosto
de 2005, que dispde sobre a estrutura de
empregos, carreiras e salarios da
Prefeitura Municipal de Guararema e d&
outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA E EU
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

LEI N° 2387
De 19 de Outubro de 2006

Art. 12 - Ficam criados os empregos em comissio de Gerente de
Planejamento e Fazenda e Gerente de Administragdo na
Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo e Fazenda
¢ Gerente de Atengdo e Vigiladncia a Saide na Secretaria

‘Municipal da Sadde.

‘Paragrafo dnico - No Anexo IT (Quadro de Empregos em -

Comissdo) ficam acrescentadas 3 (trés) vagas no emprego em
comissdc de Gerente, passando a 6 {seis) a sua totalidade.

Art. 22 - Ficam criados os empregos em comissfo de Diretor da
-.Divisd3o de Comunicagfio, Jornalismo e Divulgag¢do na Secretaria

Municipal de Planejamento, Administracdo e Fazenda e Diretor

i.da Divis@o de Urbanismo e Meio Ambiente e Diretor da Divisio
‘de Habitagdes Populares e Assentamentos Funcionais na

Secretaria Municipal de Obras, Habitacdoc, Meio Ambiente e

.Servigos de Infra-Estrutura.
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ESTADO DE SAQ PAULO

§ 12 - Fica extinto o emprego em comissdo de Diretor da
Divigdo de Urbanismo, Meio Ambiente, Habitagdes Populares e
Assentamentos Subnormais.

§ 22 - No Anexo II (Quadro de Empregos em Comissio) ficam
acrescentadas 2 (duas) vagas no  emprego ,em comissdoc de
Diretor, passando a 22 (vinte e duas) vagas a sua totalidade.

Art. 3° - Ficam criados os empregos em comissdo de Chefe de
Setor de Comunicacdo, Chefe de Setor de Cadastro de
Informag8es, Chefe do Setor de Protocolo e Arguivo e Chefe do
Setor de Atendimento ao Cidad3o na Secretaria Municipal de
Planejamento, Administra¢do e Fazenda, osg empregos em
comissdo de Chefe do Setor da Central de Transportes e Chefe
do Setor da Central de Agendamento na Secretaria Municipal da
Saide e o emprego em comissio de Chefe do Setor de Manutencdo
de Vias Urbanas e Sinaliza¢Bes na Secretaria Municipal de
Obras, Habitacdo, Meio Ambiente e - Servicos de Infra-
Estrutura. ' -

§ 1% - Ficam extintos os empregos em comissdo de Chefe do
Setor de Comunicacio, Jornalismo e Divulgagio e Chefe do
Setor de Arquivo, Protocolso e Atendimento ao Cidad3oc na
Secretaria Municipal de Planejamento, Administrag¢3o e Fazenda
e Chefe do Setor da Central de Vagas na Secretaria Municipal
da Saude. '

§ 2° - No Anexo II (Quadro de Empregos em Comiss3o) ficam
acrescentadas 4 (quatro) vagas no emprego em comissio de
Chefe de Setor, passando a 48 (quarenta e oito) a sua
totalidade.

Art. 4% - Fica criada mais 1 (uma) vaga de Farmacéutico do
quadro de empregos permanentes da Prefeitura Municipal,
passando a 2 (duas) vagas a sua quantidade total.,

Art. 5° - Fica criada mais 1 (uma)vaga de Contador do quadro
de empregos permanentes da Prefeitura Municipal, passando a 2
(duas) vagas a sua quantidade total.

Art. 62 - Ficam criadas mais 5 (cinco) vagas de Professor de
Ensino Fundamental do qQuadro de empregos permanentes da
Prefeitura Municipal, passande a 26 (vinte e seis) vagas a
sua quantidade total.
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ESTADO DE SAO PAULO

Art. 72 - Ficam alterados os Anexos I e II (Quadro de
Empregos Permanentes e Quadro em Empregos em Comissio) da Lei

n® 2.310, de 05 de agosto de 2005, que s3o partes integrantes
desta Lei. :

Art. 8° - As despesas decorrentes de aplicacdio desta Lei
correrdao por conta das dotagdes orcamentirias préprias,
suplementadas se necessario.

Art. 9% - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 19 DE OUTUBRO DE 2006

ANDRE LUYIY DO DPRADO
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado na Secretaria de Planejamento, Administracio e
Fazenda e publicado na Portaria Municipal na mesma data.

- QL$41L,
. “CAROLINE FIORDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FAZENDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

ESTADO DE SAD PAULO

EDITAL N° 42

Anexo | - Quadro de Empr_eqos Parmanentes

. . ' Carga { Quantidade
A Lo Requisitos de o
Denominagéo Atribuigdes . Horaria de
Provimente
Semanal | Empregos
Prestar assisténcia juridica &s diversas Curso de nivel superior
unidade inistrativas da Prefeitura, em Direito e inscrigao na
Advogado n s adminislr o & 40 horas 2
bem como representar judicial e Ordem dos Advogados
extrajudicialmente o Municipio. do Brasil (OAB).
. ' Curso de nivel superior
Planejar, coordenar, elaborar, executar, X . .
. ot ) ) relacionado a area social,
Analista de supervisionar e avaliar estudos e projelos . ; .
. . como: Servigo Social,
Desenvolvimenio [que atendam as necessidades e . . . 40 horas 3
. . " = Psicologia, Ciéncias
Social interesses sociais da populagéo L
O Sociais, Historia ou
municipal. o
Filosofia.
Planejar, executar, controlar, avaliar o Curso de nivel superior
desempenho e realizar estudos refativos  jrelacionado & gesiao,
Analista de as diversas areas ligadas a gestao da como: Adminisiragao,
o mer : : . e 40 horas 2
Gestao Publica |Prefeitura, como orgamento, finangas, Economia, Ciéncias
recursos humanos, compras e Contabeis, Psicologia e
comunicagao. Direito.
Prestar servigos de assisténcia; .
o " Curse de nivel superior
diagndslico, analise, tratamento, . .
= da &rea da saude, como;
. acompanhamento e prevengdo de . ; :
Analista de o . . Psicologia,
. disturbios relacionados & saude dos ) . 40 horas 3
Salde S . Fonoaudiclagia,
individuos, bem como parlicipar da - ! .
= = Fisioterapia e Terapia
elaboragac e execugdo de programas de o
. . Ccupacional.
saude publica.
Analisar e elaborar projelos . .
. oo L Curso de nivel superior
Arquiteto arquitetdnicos, paisagisticose | -
. . em Arquitelura e 40 horas 2
Urbanista urbanisticos, bem como acompanhar e .
. = : Urbanismo.
orientar a sua execugao.
Prestar servigos de assisténcia
Cirurgiao- odontelégica relativos ao diagnédstico, Curso de nivel superior 20 horas 5
Dentista progndstico, tratamento e prevengdo de  [em Odonlologia.
! distirbios & saltde bucal.
Planejar, coordenar e execular os
trabalhos de analise, registro e pericias . '
. Curso de nivel superior -
Contador contabeis, de modo a colaborar com a e o 40 horas 2
. - o ; . em Ciéncias Contabeis.
administragao dos recursos patrimoniais
e financeiros da Prefeitura.
Planejar, organizar, supervisionar e
. i e enfermage . -
e . execular os s'erVit;os d f 9EM EM | ~ 150 de nivel superior
Enfermeiro postos de saude e unidades assistenciais, 30 horas 4
i g - em Enfermagem.
bem como participar da elaboragao e :
execugao de programas de sadde plblica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL N° 42

Anexo | - Quadro de Empreqos Permanentes

. Carga | Quantidade
N o Requisitos de =,
Denominagao Atribuigoes : Horaria de
Provimento
_ Semanal | Empredqos
i
. Curso de nivel superior
Eiaborar estudos e projetos de . WP
. . ; = em uma das éreas da
Engenheiro engenharia na sua area de atuagdo, bem - o . |40 horas 1
- Engenharia, coma: Civil,
como coordenar e avaliar sua execugao. . .
Agrénoma e Ambiental.
Prestar assisténcia em servigos da area
farmacéutica na dispensagao, controle,
armazenamento e distribuicéo de
- medicamentos, bem como realizar Curso de nivel superior
Farmacéulico s . ‘ . 40 horas 2
analises, orientar sobre o uso de em Farmacia. :
medicamentos e participar da elaboragao
e da execugdo de programas de sa(de
publica.
. e Curso de nivel superior
Planejar e executar a fiscalizag&o do .
. . em areas afins, como:
. .. Ipagamento de tributos, orieniando os . A
Fiscal Tributario . - Economia, Ciéncias 40 horas 4
conlribuintes e empregando as devidas e . s
. Contabeis, Administragao
penalidades. ,
e Engenharia.
Prestar assisténcia médica em postos de
. saide e demais unidades assistenciais, |Curso de nivel su erior
Médico > ! ! > P 20 horas 21
bem camo participar da elaboragao e em Medicina. .
execugao de programas de satde plblica.
Prestar assisténcia médica veterinana e
- romover a saude publica por meio da . .
Médico P x P P Curso de nive! superior
L elaboragao e execugao de programas de - L 40 horas 1
Veterinario ] e em Medicina Velerinaria.
vigilancia sanitéria e de controle e
erradicacao de Zoonoses.
Ministrar aulas, desenvolvendo alividades
educacionais como a participagao na
elaboragéo da proposta pedagogica; a
: elaborac@o de programas e planos de Curso de nivel superiar
Professor de ) . s ;
- _|aula; arealizagao de atividades extra- em Pedagogia ou Curso 30 horas 50
Educagio infantil . . .
curriculares para o desenvolvimento dos  [Normal Superiar.
alunos; e a orienlagéo, acompanhamento
e avaliagio de alunos durante o processo
de ensino e aprendizagem.
Ministrar aulas, desenvolvendo atividades
educacionats come a participagao na
| elaboragao da proposla pedagoégica; a
Professor de elaboragao de programas e planos de Curso de nivel superior
Ensino aula; a realizagdo de atividades extra- em Pedagogia ou Curso 30 horas 26
Fundamental curriculares para @ desenvolvimento dos | Normal Superior.
aluncs; e a orientagao, acompanhamento
e avaliagao de alunos durante o processo
de ensino e aprendizagem.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

ESTADQ DE SAO PAULO

EDITAL N° 42

Anexo | - Quadro de Empreqos Permanentes

- Carga | Quantidade
L L Requisitos de o
Denominagéo Atribuigdes . Horaria de
Provimento
Semanal | Empregos
Ministrar aulas, desenvolvendo atividades ) .
Professor de ) . . Curso de nivel superior
. educacionais, de lazer e recreacio, e . 40 horas 2
Educagao Fisica . ‘e . em Educagao Fisica.
estimulando a prética esportiva.
Agente de Crientar e fiscalizar o cumprimento de
Fiscalizagao leis, regulamenlos e normas relativas a . .
¢ glia . Ensinc médio completo. | 44 horas 10
Urbanae de obras publicas e privadas, posturas
Meio Ambiente  |municipais e meio ambiente.
Agente de Orientar e fiscalizar o cumprimento de -
Fiscalizagao leis, regulamentos e normas relalivas a Ensino médio completo. | 44 horas 1
Sanitaria higiene plublica e sanitaria. '
Ensino médio complelo e
Agenle de Fiscalizar c transito de acordo com a Carteira Nacional de
Fiscalizagdo de |Legislag&o Nacional, aplicando multas e  |Habilitagao, com 44 horas 10
Transito orientando os motoristas, habilitag&o na categoria
DouEeA3
Agente de Realizar atividades de apoio & gestao nas : s ’
g s . P g Ensino médio completo. | 40 horas 35
Gest&o Piblica |diversas areas da Prefeitura. :
Prestar servigos simples de assisténcia
sadde nos domicilios sob supervisao de
profissionais da sadde, bem como
., lorienlar a comunidade na promocao da : .
Agente de Sadde | : P s Ensino médio completo. | 40 horas 2
salde, rasirear focos de doengas
especificas e promover a comunicagao
entre as unidades de saldee a
comunidade.
Executar programas de controle e
erradicagao de zoonoses, realizando o
controle, a captura - quando necessario -
Agenle de o S . -
e avacinagao de animais; aplicando Ensino médio completo. | 40 horas 2
Zoonose . -
dispositivos de combate a vetores e
roedores e promovendo a educagéo da
populagao sobre higiene publica.
Prestar servigos de assisténcia em
- enfermagem em postos de salde e Ensino médio complelo e
Técnico em . ) o o ‘.
: unidades assisienciais, auxiliando curso lécnico de 30 horas 7
Enfermagem . .
. meédicos e enfermeiros em suas enfermagem.
atividades especificas.
Prestar assisténcia em servigos da area
i farmacéulica na realizagao de operagdes |Ensino médio compieto e
Técnico em . . . . .
Farmacia farmacotécnicas, conferéncia de formulas |curso técnico de 40 horas 1

e controle de estoques, sob supervisdo do
farmacéutico.

farmacia.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

ESTADO DE SAD PAULO

EDITAL N° 42

Anexo | - Quadro de Empreqos Perrnanentes

jardinagem e sepultamentos.

. s Carga | Quantidade
S o o Requisitos de !
Denominagdo Atribuigdes . Horaria de
Provimento
Semanat | Empregos
A Ensino fundamental
Operar maquinas montadas sobre rodas .
. . . completo e Carteira
Operador de cu esteiras e providas de implementos . R
T o . Nacional de Habilitagzo
Maquinas auxiliares Uilizados em obras, bem como po 44 horas 12
s com habilitagéo nas
Pesadas dirigir velculos automotores de transporle .
de passageiros e cargas calegorias D ou E, de
' acordo com o CNT.
4% série do ensino
fundamental e Carteira
Nacional de Habilitagao
Dirigir velculos automotores de transporte |com habilitagao nas
Motorista de pasisagelros e cargasj. incluindo - _ calegorias_p 01_1 E, bem 44 horas 36
ambulancias, e conserva-los em perfeitas [como habilitagao
condigdes de aparéncia e funcionamento. |especifica para cendugéo
de veiculos de transporte
de emergéncia, de
acordo com o CNT.
Execular nas diversas areas da Prefeitura
Auxiliar de servigos de limpeza, arrumagao, PR .
= = S, - 4? série do ensino
Conservagdoe |preparagio e distribuicio de refeicGes, fundamental 44 horas 58
- 1Servigos bem como prestar apoio operacional a ’
atividades escolares.
Auxiliar de Executar servigos de apoio que requeiram a s .
. . L . 4° série do ensino
Servigos conhecimentos especializados relativos a 44 horas 6
o - fundamental.
Especializados  [assunlos como construgéo e reformas.
| Auxiliar de Exe;‘utar servigos c_ie apoio que requeiram
Manutengio e habilidades manuais e/ou esforgo fisico 4® série do ensino
. relativas a trabalhos em obras, pintura e 44 horas 60
Servigos , ) fundamental.
Publicos solda, manuteng&o, colela de lixo,
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EDITAL N° 42

Anexo |l - Quadro de Empregos em.Comissao

Denominagdo

Atribui¢des

Requisitos de
Provimento

Carga Horaria
Semanal

Quantidade

de
Empr&gos

Secretario Municipal

Atuar junto ao Chefe do Executivo e aos

demais orgéos na formulagéo, implemsntagdo

acompanhamento e avaliagao de politicas e
programas de agéo do Governo Municipal;
supervisionar as unidades subordinadas,
pramovenda a adequada gestdo administrativa
e orgamentaria do drgéo sob sua
responsabilidade.

Nao ha.

A Disposigao do
Executivo

Assessor Técnico

Prestar assessaramento técnico ao Gabinete

do Prefeito e aos Secretarios Municipais em aL

assuntos relalivos a sua espscialidade técnic
bern como no relacionamento em entre a
Prefeitura e 6rgdos governamentais de outros
municipios e esferas de governo.

Nao ha.

A Disposigao do
Executivo

Gerente

Cumprir e fazer cumprir as crientagées
emanadas do Secrstario Municipal,
supervisionando e coordenando as unidades
subordinadas e/ou a execugéc dos programas
de governo e de atividadss de apoio a esses
programas.

Curso de nivel
superior*,

40 horas

Procurador

Cumprir e fazer cumprir as orientagoes
emanadas do Secretario Municipal,
supervisionando e coordenando as atividades
relacionadas & assisténcia juridica e &
reprasentacao judicial e exirajudicial do
Municipio. :

Curso de nivel
superior.

40 horas

Diretor de Divisao

Cumprir e fazer cumprir as orientagses
emanadas do superior imediato na Diviséo,
supervisionando e coordenando as unidades
subordinadas efou a execugdo dos programas
de governo e de atividades de apoio a esses
programas.

Curso de nivel
meédio**,

40 horas

22

Chetfe da Junta do
Servigo Militar

Coordenar as atividades de alistamenito,
convecagéo, elaboragdo de requerimentos e
expedic&o de documentos, bem como
orientagao ao publico & demais rotinas de
expediente inerentes & atuacio da Junla de
Servigo Militar.

Curso de nivel médio.

40 horas

Diretar de Escola

Plangjar, dirigir e coordenar as atividades
educacionais e'administralivas realizadas nas
escolas municipais de acordo com as
orientagdes emanadas da Secretaria da
Educagao, de forma a promover o cumprimento
da proposta pedagégica e o desenvolvimento
do processo de ensino e aprendizagem.

Curso de nive!
superior em Pedagogia
ay de pds-graduacao
na 4rea da Educacao e
experiéncia de 5 anos
como docente no
ensino basico.

40 horas

14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

ESTADO DE SAQ PAULO

EDITAL N° 42

Anexo !l - Quadro de Empredgos em Comisséo

. tidad
. = Requisitos de Carga Horaria Quantidade
Denominagéo - Atribuigdes de
Provimento Semanal
: Empregos
. Curso de nivel
Colaborar para a elaboragdo, bem como superior em Pedagogia
implementar, avaliar e coordenar a proposta |ou de pos-graduagéo
Coordenador ) s . A
. pedagbgica das escolas municipais de acordo|na 4rea da Educagéo e 40 horas 7
Pedagogico . 2 ) e
com as orientagdes emanadas da Secretaria delexperiencia de 3 anos
Educacao. . como docenle no
snsino basico.
Cumprir e fazer cumprir as orientagdes )
emanadas do superior imediato no Setor, '
o d .
“|Chefe de Setor supervisionancio © coorf!enando as equipes de Curso de nivet médio.| = 40 horas 48
trabalho efou a execugdo dos programas de
governo e de atividades de apoio a esses
programas.

* Aos ocupantes de emprego de Gerente que néo possuirem nivel superior sera concedida caréncia alé o anc de 2008 para
comprovagao da oblengéo deste nivel de escolaridade.

*+ Especificamente ac ocupante da Diretoria da Divisao de Alimentagao Escolar sera exigida formagéo de nivel superior em
Nutrigao




