Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de S&o Paulo

EDITAIL N° 68
DE 8 DE OUTUBROC DE 2013

Altera a Lei n® 2932/2013, modificeada
pelas Leis n® 2954, de 5 de julho de
2013 e n® 2974, de 17 de setembrc de
2013, gue dispdem sobre a Estrutura de
empregos, saldrics e carreiras da
Prefeitura Municipal de Guararema, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA
E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI: '

LEI N 2979
De 8 de Outubro de 2013

Art.1° Os Rnexos I e II da Lei Municipal n® 2932/2013, modificados
pelas Leis n° 2954, de 5 de julheo de 2013 e n° 2974, de 17 de
setembro de 2013, passam a vigorar com a redagdc dos Anexos I e II
constantes desta Lei, que passam a integrd-la para todos os
efeitos.

Art.2° As despesas decorrentes da aplicac@c desta Lel correrao por
conta das dotacdes orcamentdrias préprias, suplementadas se

necessario.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagé&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 8 DE OUTUBRO DE 2013.

MARCIO LUIZ VINO DE SOUZA
P ITO MUNICIPAL

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdc e Finangas e
publicadc na Portaria Municipal na mesma data. '

CLARA ASSUMPGCAO EROEES FREIRE NUNES
SECRETARIA MUNICIPAL DE“ADMINISTRAGAO E FINANGAS
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Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de S&o Paulo

ANEXO | DA LEI N° 2979/2013

Anexo | - Quadro de Empreqos Permanentes - Lei n® 2932/2013

Denominagéo

Atribuigoes

Requisitos de Provimento

Carga Horaria
Semanal

Quantidade
de Empregos

Planejar, coordenar, elaborar, executar,

Curso de nivel superior
relacionado a area social, como:

Servigo Social 30

contribuinies e empregando as devidas
penalidades.

Caontabeis, Adminisiragdo e
Engenharia.

Analista de|supervisionar e avaliar estudos e projetos . . . ; horas e 40 horas para
- . . . k Servigo Social, Psicologia, o ]
Desenvalvimento Social|que atendam &s necessidades e interesses | 5., . e as demais areas de
soctais da populagéo do municipio Ciénoias Socials, Historia ou formacio
pulag pia. Filosofia. i
Planejar, executar, controlar, avaliar o ) .
. N . |Curso de nivel superior
desempenhg e realizar estudos relativos as N N
. P . . . - relacionado a gestao, como:
Analista de Gestio!diversas areas ligadas a gestao da .- = N
i N Administragao, Economia, 40 horas 2
PuiblicaiPrefeitura, como orgamento, finangas, - b . .
Ciéncias Contabeis, Psicologia e
recursos humanos, compras e -
o Direito.
comunicagao.
Prestar servigos de assisténcia, diagnostice . . \
L ¢ ia, diag ! . N . Fisioterapia e Terapia
analise, tratamento, acompanhamento e Curso de nivel superior da area .
o g . s . . N Ocupacional 30 horas
. . ._|prevengao de distirbios relacionados & da satde, como: Psicologia,
Analista de Salde|” "~ s L A N e 40 horas para as 10
salde dos individuos, bem como participar |Fonoaudiologia, Fisioterapia ¢ demais Areas de
da elaboragéio e execugéo de programas de {Terapia Ocupacional. -
) arors formagao
salide publica.
Analisar e elaborar projetos arquitetonicos . B
. . o proje quit * |Cursc de nivel superior em
Arguiteto Urbanista|paisagisticos e urbanisticos, bem como . " 30 horas 2
. o Arquitetura e Urbanismo.
acompanhar e orientar a sua execugao.
Organizagdo, diregao @ execugao dos
servigos técnicos concorrentes as matérias
e atividades de ensino de Biblioteconamia; |Curso de graduagao de nivel
administragdo e diregao de bibliotecas; superior em Biblioteconomia,
. . . _|organizagéo e dire¢do dos servigos de expedido por instituigdo de ensino
Bibliotecdrio| oD G0 ¢ &0 d oS pecido p g 40 horas 2
documentacao; execucdio dos servicos de  |superior reconhecida pelo -
classificagio e catalogagio de manuseritos [Ministério da Educagao e registra
e de livros rasos e preciosos, de mapotecas, jne CREB.
de publicagbes oficiais e seriadas, de
bibliografia e referéncia.
Prestar servigos de assisténcia odontologica
A . ._|{relativos ao diagnéstico, progndstico, Curso de nivel superior em
Cirurgiao-Dentista 9 £0, prognostice, ) P 20 horas t4
tralamenio e prevengao de disturbios & Odontologia.
satide bucal.
Planejar, coordenar e executar os trabathos
de anilise, registro e pericias contabeis, de . .
"l - Curso de nivel superior em
Contadorimodo a colaborar com a administragéo dos 2.~ P 40 horas 2
. R L . Ciéncias Contabeis.
recursos patrimoniais e financeiros da
Prefeitura.
Planejar, organizar, supervisionar e executar
os servigos de enfermagem em postes de Curso de nivel supsrior em
Enfermeiro|satde e unidades assistenciais, bem como P 30 horas 14
s = = Enfermagem.
participar da elaboragao e execugic de
programas de salde piblica.
Elaborar estudos e projetos de engenharia  |Curso de nivel superior em uma
Engenheiro|na sua &rea de atuagdo, bem como das areas da Engenharia, como: 30 haras 1
cootdenar e avaliar sua execugio. Civil, Agronoma e Ambiental.
Prestar assisténcia em servigos da area
farmacéutica na dispensagéo, controle,
armazenamento e distribuigdo de )
- " N . Curso de nivel superior em
Farmacéutico|medicamenios, bem como realizar analises, s 40 horas 3
. " Farmacia.
orientar sobre o uso de medicamentos e
participar da elaboragéo e da execugdo de
programas de satde plblica.
Planejar e executar a fiscalizagao do Curso de nivel superior em areas
" .. |pagamentio de tributos, orientando os afins, como: Economia, Ciéncias
Fiscal Tributario pag ! 40 horas 2

e

7
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Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sao Paulo

ANEXO ! DA LEI N° 2979/2013
Anexo ! - Quadro de Empregos Permanentes - Lei n® 293212013

Carga Horaria Quantidade

Denominag&o Atribuigces Requisitos de Provimento Semanal de Empregos

Curso de nivel superior em

Prestar assisténcia médica especializada  [Medicina e titulo de

em postos de salde e demais unidades especializacdo registrado no

WMédico llassistenciais, bem como participar da Conselho de Classe, como: 16 horas 13

elaboragdo e execugao de programas de Clinico Geral, Generalista,

saude publica. Ginecologista, Oftalmologista,
Otorrinclaringotogista e Pediatra,
Curso de nivel superior em

Prestar assisténcia médica especializada  Medicina e titulo de

em postos de salde e demais unidades especializag&o registrado no

Médico lllassistenciais, bem como participar da Conselko de Classe, como: 8 horas 37

lelaborag@io e execugsio de programas de Clinico Geral, Generalista,

satide publica. Ginecologista, Oftalmologista,
Otorrinolaringologista e Pediatra,

Prestar assisiéncia médica veterinaria e

promover & salide piblica por meio da Curso de nivel superior em

Medico Veterinario|elaboragdo € execugiio de programas de L - 40 horas 1
T, reo ot Medicina Veterinaria.

vigilancia sanitaria e de controle e

erradicagao de zoonoses.

Planejar, organizar, supervisionar e avaliar

servigos de alimentagdo, nutricdo e Cureo de nivel superior em

Nutricionista|dictética. Assisténcia e educagio nutricional P 40 horas 1

a coletividade ou individuos, sadios ou Nutrigao.

enfermos, prescrevendo e avaliando dietas.

Prestar assisténcia juridica as diversas
unidades administrativas da Prefeitura,
representar judicial e extrajudicialmente o
Municipio, realizar oulras tarefas e
atribuigdes formuladas pelo Secretario
Municipal de Assuntos Juridicos, sob
orientagao desse e do Secretario Municipal
Adjunto de Assuntos Juridicos.

Curso de nivel superior em Direito
e inscrigao na Ordem dos 40 horas 1
Advogados do Brasil (OAB).

Procurador Municipal

Plangjar, executar o trabalha docenle,
levantar dados e interpreta-los; contribuir
para a qualidade do ensina e aprendizagem
da Arle; estabelecer mecanismos de
Professor de Artes|avaliagao, considerar diferengas individuais, [Curso de nivel superior em Artes. 30 horas 11
saber tratd-las e encaminha-las; cooperar
com os selores de supervisao € orientagdo
escolar; trabalhar em equipe; executar
atividades correlatas ao cargo; participar dos
eventos do calendario municipal.

Ministrar aulas, desenvolvendo atividades
educacionais coma a participagao na
elaboragdo da proposta pedagdgica; a
elahoracao de pragramas e planos de aula;
Professor de Educagiiola realizagao de atividades extra-curriculares

Infantil|para o desenvelvimento dos alunos; e a
orientagao, acompanhamento e avaliagao de
alunos durante o processo de ensino-
aprendizagem;participar dos eventos do
calendario municipal.

Curso de nivel superior em
Pedagogia ou Curso Normal 30 horas 75
Superior.

Ministrar aulas, desenvolvendo atividades
Professor de Educagao|educacionais, de lazer e recreagao, & Curso de nivel superior €ém

o ] o N o P 30 horas 1

Fisicalestimulando a pratica esportiva; participar  |Educagao Fisica.

dos evenios do calendério municipal,
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Prefeitura Municipal de Guararema

Estado de Sdo Paulo

ANEXO | DA LEI N° 2979/2013
Anexo | - Quadro de Empregos Permanentes - Lej n® 2832/2013

Denominagao Atribuigoes Requisitos de Provimento Carga Horaria Quanticiade
Semanal de Empregos
Ministrar aulas, desenvolvendo atividades
educacionais como a participacdo na
efaboragao da proposta pedagogica; a
elaboragdo de programas e planos de aula; . .
. L s . Curso de nivel superior em
Professor de Ensino|a realizagao de atividades extra-curriculares Pedagoaia ou Curso Normal 30 hotas 135
Fundamental|para o desenvolvimento dos alunos; e a A
N = . Superior.
crientagio, acompanhamento e avaliagdo de
alunos durante o processo de ensino-
aprendizagem; participar dos eventos do
iczlendario municipal.
Avaliar o aluno e identificar os problemas de Curso de nivel supefior com
Psicopedagogo da|aprendizagem, buscando conhecé-lo em ecpecializacio en': 40 horas 1
Educagao Basica|seus potenciais construtivos e em suas P gae
dificuldades. Psicopedagogia
Ensino médio completo e Carleira
Nacional de Habilitagao, com
N - habilitagio na categoriaDouE e
Agente de Fiscalizacéo Flsqallza-r N trarfsno de a_cordo goma A3 e, Conhecimento de
" |Legislac@o Nacional, aplicando muitas : . 40 horas 1"
de Transite| N informatica:
orientande os motoristas, )
- Windows
- Pacote Office
- Navegagao na Internet
Ensine médio completo,
Agente de Fiscallzacio Orientar e fiscalizar o cumprimento de leis, [Conhecimento de informatica:
g Sanitgria regulamentos e normas relativas a higiene |- Windows 40 horas 3
publica e sanitarta. - Pacote Office
- Navegac#o na Internet
. " . . |Ensino médio completo,
Agente de Fiscalizagéio Orientar e fiscalizar o cumpru_mento de leis, Conhecimento de informatica:
.~ tregulamentas e normas relativas a obras -
Urbana e de Meio, b e privadas, posturas municipais e |- Windows 40 horas 5
AmbienteP"> P P P - Pacote Cffice
meio ambiente. -
- Navegagao na Internet
Ensino médio completo,
Agente de Gestao|Realizar atividades de apoio a gestéo nas ?ﬂ:ﬁiﬁmo de informtica: 40 horas 55
Piblica|diversas areas da Prefeitura.
- Pacole Office
- Navegacéo na Internet
Prestar servigos simples de assisténgcia &
salide nos domicilios sob supervisao de Ensino médio completo,
profissicnais da saude, bem como orientar a [Conhecimento de informatica:
Agente de Saidelcomunidade na promogdo da saide, - Windows 40 horas 2
rastrear focos de doengas especificas e - Pacote Office
promover a comunicagdo entre as unidades |- Navegagao na Internet
de salide e a comunidade.
Coordenar programas de controle e
erradicagdo de zoonoses; monitorar o
controle da captura e da vacinagdo de Ensine médio completo
animais, podendo realizd-las quando Conhecimento de iir:ﬁorn"\ética'
necessario; caordenar agbes na campanha s )
Agente de Zoonose N . A - Windows 40 horas 3
de castragio, monitorando a aplicagao de | Pacote Office
dispositivos de combate a vetores e - Navegacdo na Infernet
roedores e a promogao da educagao da 98¢
popelagio sobre higiene publica; exercer
outras tarefas correlatas a area de atuagéo.
Prestar superte s agbes da Secretaria da Eg:::c?:;r:?ocg;niﬁlfit;;éﬁca'
Assistente Administrativo|Escola, bem como o atendimento efetivoa | Windows ’ 40 horas 10
da Educagéio Basica|comunidade escolar, de acordo com as - Pacote Office
necessidades de sua unidade. N -
- Navegac8o na Internet

¢
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PrefeituraMunicipal de Guararema

Estado de Sao Paulo

ANEXO | DA LEI N° 2878/2013

Anexo | - Quadro de Empreqos Permanentes - Lei n® 2932/2013

farmacéutico.

- Navegacgao na Internet

Denominagao Atribuigdes Requisitos de Provimento Ca;iaml-;ﬁr::na d??ﬂ'::;:’:;:s
Auxiliar o Agente de Fiscalizagéo de
Transito através de apoio operacional na
realizag@io de eventos em vias publicas;
providenciar a sinalizagac e/ou medidas de
reorientag#o do trénsito e modificages )
temporérias ou permanentes da circulagdo; Ensino Médio completo; Carteira
executar os servigos de colocago, Nacional de Habilitagéc; com
Auxiliar de Transito manutengio ou troca de sinalizagéo viaria habilitaca . A
. o . ¢a0 nas categorias Ce A; 40 horas t
horizontal ou vertical; promover a retirada de Conhacimento de informatica:
qualquer efemento que prejudique a 3\[‘ c:jn Scime ° atica:
visibilidade ou que possa gerar transtornos 4 indows.
sinalizagdo viaria, ou que venha obstruir ou
interromper a livre circulagao ou
comprometer a seguranga do transito e
executar oufras atividades de interesse da
area.
Garantir prolegdo as criangas
adolescentes que tiveram seus direitos
béasicos violados e/ou ameagados,
respeitando os preceitos do ECA; acolher as
criangas e adolescentes com procedimentos |Ensino médio completo,
que minimizem a situagdo de fragilidde em {Conhecimento de informatica:
Monitor de Abrigojque eles se encontram; viabilizar a - Windows 40 horas 9
participagao da crianga e do adolescente na |- Pacote Office
vida comunitaria, bem comao em programa |- Navegagdo na Internet;
de apoio socioeducativo em meio aberto;
desenvolver agdes gue busquem reforgar o
vinculo da crianga e do adolescente com a
sua familia de origem ou substituta.
Auxiliar na execugio de atividades
pedagdgicas e recreativas diérias; cuidar da Ensino médio complelo para
higienfa, alimenta?s?\o. repouso e bemn estar acompanthar os 2lunos na
. das cnangas, am.“l.]ar 0 professor na condugso e habilitagéio especifica
Monitor de|construgao de atividades e valores para o magistério ou
Acompanhamento |significativos para o processo educativo das Pedagogia/Normal Superior; 40 horas 64
Escolar|criangas; auxiliar o professor no processo de Conhec?mentn de inform étic;a' }
observagdo e registro de aprendizagem e \Windows - Pacote Office - ’
desenvolvimento das criangas; acompanhar Naw 30 na Intermnet
os alunos na condugfo escolar e participar egagao na jnter
dos eventos do calendéric municipal.
Preparar aulas desenvolvidas no
computador, em {rabalho conjunto com os
Monitor de Informéticaprofessores, para uso de novas tecnologias, Ensino médio completo e curse 40 horas 2
da Educag&o Basicaatender aos alunos do PEA e atender a técnico de informatica.
comunidade, através o Projeto Escola,
Familia e Comunidade.
Atuar em programas, projetos, servigos efou
beneficios socioassistenciais da Protegdo  |Ensino médio completo,
Basica e Especial. Planejar, executar e Conhecimento de informatica:
Orientadar Sacialiavaliar projetos a serem desenvolvidos com |- Windows 40 horas 2
criangas, jovens e adultos em situagao de |- Pacote Office
vulnerabilidade econdmica e social, Exercer |- Navegagéo na Internel
outras tarefas correlatas 2 area de atuagio.
. . Ensino médio completo; Curso
Prestar servigos de assisténcia em técnico de enfermagem
Técnico em enfermager em postos de sadde e Conhecimenic em Infur;nética-
i i ial iliando médicos . : 30 horas 24
Enfermagem unidades gsszstenmata al:lx.lllal'l ~Windows
e enfe-rmelros em suas atividades - Pacote Office
especificas. - Navegagao na Internet
. . . Ensino médio completo; Curso
Prestar assisténcia em servigos da area técrico em farmacia
farmacéutica na realizagao de operagdes Conhecimento de inf‘ormética'
Técnico em Farmacia|farmacotécnicas, conferéncia de formulas e | Windows ’ 40 horas 5
controle de estogues, sob superviséo do - Pacole Office

(4
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PrefeituraMunicipal de Guararema

Estado de Sado Paulo

ANEXO | DA LEI N° 2979/2013

Anexo | - Quadro de Empregos Permanentes - Lei n° 2932/2013

Denominagao

Atribuictes

Requisitos de Provimento

Carga Horéria
Semanal

Quantidade
de Empregos!

Cperador de Maguinas
Pesadas

Operar méquinas montadas sobre rodas ou
esteiras e providas de implementos
auxiliares utilizades em obras, bem como
dirigir veiculos automotores de transporte de
passageiros e cargas.

Ensino fundamental completo e
Carleira Nacional de Habilitagdo
com habilitagdo nas categorias D
ou E, de acordo com o CNT.

40 horas

1

e Servigos Gerais

Auxiliar de Alimentagéo)

Executar nas diversas dreas da Prefeitura
servigos de limpeza, arrumagéo, preparagio
e distribuigio de refeigdes, bem como
prestar apoio operacional a atividades
escolares.

42 série do ensino fundamental.

40 horas

80

Auxiliar de Obras,
Manutengao e Servigos
Pablicos

Executar servigos de apoio que regueiram
habilidades manuais efou esforgo fisice
relativos a trabalhos em obras; pintura e
solda; manutengao; e auxiliar nos demais
senvigos plblicos.

42 gérie do ensino fundamental.

40 horas

62

Auxiliar de Zoonose

Realizar a captura de animais domésticos e
sinantrépicos, a limpeza das instalages e
alimentacao dos animais no canil; realizar a
aplicagio de vacinas em animais e de
dispositivos de combate a vetores e
roedores, promovendo a educagae da
populacdo; exercer outras tarefas correlatas
4 area de atuagio.

Ensino fundamental completo

40 horas

Motorista

Dirigir veiculos automotores de transporte
de passageiros e cargas, incluindo

ambulincias, e conserva-los em perfeitas
condi¢des de aparéncia e funcionamento.

47 série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitagdo
com habilitagio nas categorias D
ou E, bem como habilitagao
especifica para conducao de
veiculos de transporie de
emergéncia, de acordo com o
CNT.

40 horas

38

Moterista da Educagéo
Basica

Dirigir veiculos automotores de transporte
de merenda escolar, materiais permanentes
e de consumo; transporte de alunos e
conservagao dos veiculos em perfeitas
condigfes de aparéncia e funcionamento.

42 série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitagéo
com habilitagio nas categorias D
ou E, bem como habilitagéo
especifica para condugdo de
veiculos de transporte de
emergéncia, de acordo com o
CNT.

40 horas

Trabalhador de Servigos
de Coleta de Lixo,
Coveiro e Rogador

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros
pré-estabelecidos, coletando o lixo,
contribuindo para a limpeza desses locais e
despejé-los em caminhdes especiais,
valendo-se do esforgo fisico para possibilitar
o seu transporte; executar servigos de
sepultamentos; executar servigos de
rogagem manual e mecanica, realizada em
vias € logradouros puiblicos.

42 série do Ensino Fundamental.

40 horas

Tratorista Agricola

Operar, ajustar e preparar maquinas e
implementos agricolas. Realizar
manuiengdo em primeiro nivel de maguinas
e implementos, Empregar medidas de
seguranga ¢ auxiliar em planejamento de
plantio.

43 série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitagao

com habilitagao nas categorias D
ou E, de acordo com o CNT,

40 horas
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Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sao Paulo

ANEXO |l DA LEI N® 2979/2013

Anexo Il - Quadro de_ Empregqos em Comissdo - Lei n® 2932/2013

Denominagio

Atribuigdes

Requisitos de
Provimento

Carga Horéria
Semanal

Quantidade
de Empregos

Secretario Municipal

Atuar junto ao Chefe do Executivo e aos
demais drgdos na formulagio, implementagio,
acompanhamente e avaliaggo de politicas e
programas de ag¢do do Governo Municipal;
supervisionar as unidades subordinadas,
promovendo a adequada gestio administrativa
e orgamentaria do orgae sob  sua
responsabilidade.

Confianca.

A Disposicdo
do Executivo

15

Secretario Municipal de
Assuntos Juridicos

Atuar junto ao Chefe do Executivo & aos
demais drgdos na formulagdo, implementagéo,
acompanhamente e avaliagiio de politicas e
programas de acdo do Governo Municipal;
representar, em juizo ou fora dele, os direitos e
interesses do  Municipio,  superintender,
coordenar  as  atividades  juridicas e
administrativas, adequande-as; elaborar e
orientar pareceres emitidos pela Secretaria de
Assuntos Juridicos e ainda anteprojetos de
Leis, Decretos, Portarias, & outros atos juridicos
e administrativos.

Curso de nivel superior
em Direito e inscrigdo
na Ordem dos
Advogados do Brasil
{OAB); confianga.

A Disposicdo
do Executivo

Secretario
Adjunto

Municipal

Prestar assessoramento ac Chefe do Executivo
e aos Secretarios Municipais na formulagio, no
implemento e no acompanhamento das
avaliagbes de politicas e programas de agio do
Governo Municipal e nos assuntos inerentes &
Secretaria que faz parte; supervisionar,
junfamente com ¢ Secretario Municipal, as
unidades que estdo subordinadas a sua
Secretaria; substituir o Secretario Municipal,
nos casos de afastamento ou impedimento;
exercer outras atribuigdes que lhe forem
conferidas pelo Chefe do Executivo.

Confianga.

A Disposicio
do Executivo

Assessor Geral de
Gabinete

Elaboragdc da agenda de afividades do
Prefeito, controlando e =zelande pelo seu
cumprimento; subsidiar o Prefeito para a
tomada de decisOes nas agles atinentes a
Adminisiragdo  Publica; buscar dados e
informagdes que se fizerem necessarios para
andlise e efetivagdo dos atos administratives;
responder diretamente ac Prefeito, quando
solicitado, de forma interlocutdria ou por meic
de relatorio; assessorar ¢ Prefeito nas reunides|
internas ou plblicas; desempenhar outras
stividades compativeis com a posigio
hierarquica do Gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito; acompanhar o cumprimento do
Plano de Governo. Analisar a sistematica de|
trabalho nas areas da adminisiracdio buscando
a melhor integragdo e exatiddo na prestagdo
dos servicos  poblicos;, assessorar  na
elaboracdo de planos de trabalhe; acompanhar
a implantagic e execugdo dos plancs,
programas e demais projetos, prestando
informagdes ao Prefeito sempre que solicitado.

Confianga.

A Disposicae
do Executivo

ASSEsSOr

Prestar assessoramentc ao Gabinete do
Prefeito em assuntos relativos a sua drea de
atuacio, bem como no relacionamento entre a
Prefeitura e orgdos governamentais de outros|

municipios e esferas de governo.

Confianga.

A Disposicéc
do Executivo

U7
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Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de S&o Paulo

Dirigir, cocrdenear, orientar e supervisionar, & .
Diretor partir das politicas plblicas definidas, as|Curso de nivel médio; | A Dispesicio 28
equipes encarregadas de realizar os trabathos|confianga. do Executive
nas varas areas de atuagiio do Poder Publico.
Qrganizar e orientar a realizagao de estudos,
levantamente de dados e elaboragio de , s — -
Assistente | propostas  de projetos que levem ao S;Jr:;::e nive! médio; gDDéiZ%ﬁﬁsg 82
desenvolvimento das atividades dos programas 8.
de governo
Cumprir e fazer cumprir as orientagbes .
Assistente I ?man_aqas do Gabinete do Prefeito, no tocan}e Confianga A D|sposeg:ao 15
as atividades dos programas de governo € as do Executive
atividades de apoio a esses programas.
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