Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sao Paulo

EDITAL N° 07
DE 22 DE MARCO DE 2016

DispBe sobre a <revisdc geral dos
salarios dos empregos de provimento
efetive e de provimento em comissdo,
dos valores das gratificacdes e
adicional da Camara Municipal de
Guararema e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA

E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

LEI N 3139
De 22 de Marcgo de 2016

Art.1° Fica revisado em 11,47% os salarios dos empregos de
provimentc efetivo e de provimento em comissdo, as gratificacdes e
¢ adicional por nivel de escolaridade da Cémara Municipal de
Guararema previstos na Lei Municipal n® 3096, de 22 de Julho de
2015.

Paragrafo tnico. O wvalor da revisdo é decorrente da variacdo do
IPCA/IBGE {Indice de Precos ac Consumidor Amplo) de 02/2014 a
05/2015.

Art.2° Os Anexos I, II e III da Lei Municipal n® 3096/2015 passam a
vigorar, respectivamente, ncs termos dos Anexcos I, II e III que
integram a presente Lei.

Art.3% As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentdrias préprias, suplementadas se
necessario.

Art.4° Esta Lei entra em viger na data da sua publicacio,
produzindc seus efeitos a partir de 1° de marco de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 22 DE MARCO DE 2016,

ADRIANO DE|TOLEDO LEITE
PREFEITQ MUNICIPAL

Registrado na Secretaria Municipal de Administracido e Financas e
publicado na Portaria Municipal na mesma data.
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_ VANIA DA CONCEIGAO NOGUEIRA
SECRETARTA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
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Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de S&o Paulo

ANEXO II DA LEI N° 3139/2016

Salarios dos Empregos de Provimento em Comissdo

Denominac¢éo Salario
Gerente RS 7.327,41
Procurador Legislativo RS 7.327,41
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Proc. n° 018/16
26

Prefeitura Municipal de Gdararema
Estado de S&o Paulo

ANEXO III DA LEI N°® 3139/20l16

Gratificacdes e Adicional

Gratificacio/Adicional Forma de Calculo/Valor Quantidade

Corresponde ao valer de
R$973,47 para Direter de

Divisdo. Ol (uma)

Adicional por nivel de

escolaridade.

Corresponde ac valor de

R$7596, 46 para Chefe de 02 {duas)

Unidade.

Corresponde & diferenca

entre a remuneracdo

perceblda pelc empregado do
Gratificacgéo de quadro de Smpregos de 01 {uma)

provimentc efetivo e o wvalor
de R$4.15%,28; no caso da
remuneracdco do empregado sex
maior do que o valor de
R$4.159,28, o) valor da

incentivo & ocupagdo de
fungdo de confianga de
Diretor de Divis&o.

gratificacdo seré de
RS$530, 99,

Correspeonde a diferenca
entre a remuneragac
percebida pelo empregado do
gquadro de empregos de

Gratificacgéo de
incentivc & ocupacgdo de
funcdc de confianca de
Chefe de Unidade.

provimento efetivo e o wvalor
de R$2.389,38; no caso de a 02 (duas)
remuneracdo do empregado ser
maior do gque o wvalor de
R$2.389, 38, o valor da

gratificacéo serd de

R$530, 99.

Corresponde a diferencga

entre a remuneragdo

percebida pelo empregado do

guadro de empregos de
Gratificacgéo pelo | provimento efetivo e o wvalor
desempenho de |de RS$4.159,28; no caso da 01 (uma)
Controlador Interno. remunerag¢do do empregado ser

maicr do gque o valor de
R$4.159,28, o) valor da
gratificacéo seré de
R5530, 99.
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