Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sdo Paulo

EDITAL N° 51
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2016

Autoriza a concessdc de incentives a
empresa Autopoli Indistria e Cemércio
Ltda. por meio do Programa de Atragdo e
Incentive ao Desenvolvimento Econdmico
sustentavel do Municipic de Guararema -
PROADES GUARAREMA e da cutras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA
E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

LEI N 3183
De 22 de Dezembro de 2016

Art.1° O Poder Executivo fica autorizado a conceder incentivos a
empresa Autopoll Indistria e Comércio Ltda., localizada na Estrada
Municipal Shiguero Hamada, n° 1834, Bairrc Lambari, neste
Municipic, inscrita no CNPJ numero 01.225.205/00C1-38, com
inscricdo Estadual ntmerc 331.028.196.111, destinada a fabricagao
de pecas e acessérios para veiculos automotores.

Art.2° Os incentivos concedidos s&o os seguintes:

I - Isencdo da Taxa de Fiscalizagdo, Localizacd&c e Funcionamento
pelc prazo de 5 {cinco) anos;
IT - Isencdo do Impostc sobre a Propriedade Predial e Territorial

Urbana — IPTU pelo prazo de 10 (dez) anos.

§1% As isencdes previstas nos incisos I e II referem-se ao imdvel -
em gque se encontra instalada a unidade industrial.

§22 As isencdes serao concedidas a contar do ano seguinte a
publicac&c da presente lei, desde que cumpridos os requisitos
constantes do artigo 3°.

Art.3° A empresa beneficidria, pelo prazo da concessido dos
incentives, fica obrigada a:

I - disponibilizar aos cidad&os residentes no municipio de
Guararema as vagas de emprego existentes, cujo recrutamento seréa
realizadc em parceira com a Secretaria Municipal de Inddstria,
Comércio, Turismo e Agricultura, por meioc do Setor de Balcdo de

Empregos;
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IT - licenciar e emplacar a frota de veicules da empresa no
Municipio de Guararema;

IIT - wvincular ao Municipio os tributos estaduais e {federais
devidos pela empresa, em raz&o da exploragao da atividade
exercida;

IV - atender, no que couber, a legislacgidoc municipal, estadual =
federal;

V - nao interromper as atividades industrial, cemercial ou de

servicos, pelo periodo da concessdo dos beneficios;
VI - nioc reduzir o numero de funciondrios em escala superior a 1/3
(um terco), a cada trimestre.

Art.4° As isencdes previstas serdo concedidas mediante
requerimento protocolizade, anualmente, na Prefeitura Municipal,
até o dia 31 de janeiro, sob pena de precluséo, apresentandc os
seguintes documentos:

T - Solicitac&o de recrutamento ao Balcdo de Empregos, vinculado a
Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e
Agricultura, para fins de atendimento Aas vagas disponibilizadas
durante ¢ anc anterior;

II - cépia do documento dos veiculos existentes em nome da
empresa, com o emplacamento e licenciamento feite no Municipio de
Guararema;

IITI - comprovante de declaragdo das GIAS / ICMS / DIPAM do

exercicioc contdbil do anc antericr, declaradas para a Secretaria
da Fazenda do Estadoe de Sao Paulo.

IV - apresentar documento vinculado a folha de pagamento dos
funcioniarios referente a cada um dos trimestres no ano anterior,
com vistas a demonstrar gue ndo houve redugdo superior a 1/3 do
gquadro.

V - comprovar a regularidade gquanto ao pagamento de parcelamento
de débito junto ao Municipio.

§1° Caso ndc haja abertura de wvagas no anc anterior, conforme
previste no inciso I, a empresa deverd Juntar declaracgéao
informando a inexisténcia da abertura de vagas, com justificativa,
sujeita & verificagdo pela Secretaria Municipal de IndGstris,
Comércio, Turismc e Agricultura.

§2° No gue se refere a comprovagdo do inciso II, caso nao haja
veiculo de propriedade da empresa, serad permitida a apresentacao
de declaracdo da empresa informando a inexisténcia de veliculos de
sua propriedade, sujeita a verificacio por parte da Administracéo
Piblica junto acs dérgdos competentes.

§3° Para efeitos do céalculo previsto no inciso IV, sera
considerado o ntmero de funcicnarios formalizados relativoes ao
nltimo trimestre do ano anterior.
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Art.5° As empresas gque sucederem a beneficidria dos incentivoes
previstos nesta Lel mediante incorperacgdo, cisaoc ou fusdo, gozarédo
dos mesmos incentivos, mas exclusivamente pelo pericdo
remanescente ndo gozado pela empresa antecessora.

Paragrafo tunico. No casc de alienagdo do imével, a qualquer
titulo, no tode ou em partes, a isengao concedida nos termos da
presente Lel ndo se estenderad ao adquirente, exceto na hipdtese
prevista no caput do presente artigo.

Art.6° No caso de infracio dos termos da Lei Municipal n® 2844, de
22 de dezembro de 2011, os beneficios concedidos pela presente Lel
serdo cancelados, acarretando a empresa as sangdes previstas na
Lei n° 2844/2C11.

Paragrafo tnico. Também serdo cancelados os beneficios caseo a
empresa n&o cumpra o parcelamento, conforme artigo 9° da Leil
Municipal n® 3072/2014, alterada pela Lei Municipal n® 3170/2016.

Art.7° O cancelamento dos beneficios concedidos implicarda no
lancamento de oficio dos valoxes das isencdes concedidas,
referente aos uGltimos 5 (cinco) anos, bem como a cobranga dos
acréscimos legais, de acordo com a Lel n° 2844/2011.

Art.8° As despesas com a execugdo desta Lei correrdc por conta das
dotacdes orgamentérias préprias, suplementadas, se necessario.

Art.9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 22 DE DEZEMBRO DE 2016.

ADRIANO Dég;OLEDO LEITE
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado na Secretaria Municipal de Administracdoc e Finangas e
publicado na Portaria Municipal na mesma data.

CLAUDIA REGINA BORGES LIBERTUCIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
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