Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sao Paulo

EDITAL N° 52
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2016

Autoriza a concessido de incentivos a
empresa Toder Verpackung Embalagens
LTDA - EPP por meic do Programa de
Atrac3o e Incentive ao Desenvolvimento
Econdmico Sustentdvel do Municipio de
Guararema - PROADES GUARAREMA e da
outras providé&ncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA
E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

LEI N 3184
De 22 de Dezembro de 2016

Art.1° O Poder Executivo fica autorizado a conceder incentivos a
empresa Toder Verpackung Embalagens LTDA - EFPP, localizada na
Estrada Municipal José France de Souza, n° 523, Bairro Lambari,
neste Municipio, inscrita no CNPJ numero 23.345.686/0001-58, com
inscricdc Estadual numero 331.029.981.119, destinada & fabricagao
de embalagens de material pléastico.

Art.2° 0Os incentivos concedidos sdc os seguintes:

I - Isencido da Taxa de Fiscalizacdo, Localizagdo e Funcionamento
pelc prazo de 5 {(cinco) anos;

II - Isencdo do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana - IPTU pelo prazo de 10 (dez) anocs.

§1° As isencdes previstas nos incisos I e II referem-se ao imdvel
em gque se encontra instalada a unidade industrial.

§2° As isencdes serdo concedidas a contar do ano seguinte a
publicacdo da presente lei, desde que cumpridos os reguisitoes
constantes do artigo 3°.

Art.3° A empresa beneficidria, pelo prazo da concess@c dos
incentivos, fica obrigada a:

I -~ disponibilizar aos cidaddos residentes no municipic de
Guararema as vagas de emprego existentes, cujo recrutamento sera
realizado em parceira com a Secretaria Municipal de Indastria,
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Comércio, Turismo e Agricultura, por meio do Setor de Balcdo de

Empregos;

II - licenciar e emplacar a frota de veiculos da empresa no
Municipio de Guararema;

IIT - vincular ao Municipio os tributos estaduais e federais
devidos pela empresa, em razdo da exploragcdo da atividade
exercida;

IV - atender, no gue couber, a legislagdc municipal, estaduzl e
federal;

V - n&o interrcomper as atividades industrial, comercial ou de
servicos, peleo periodo da concessdo dos beneficios;

VI - ndo reduzir o ntmero de funcionarios em escala superior a 1/3

fum tergo), & cada trimestre.

Art.4° As isengdes previstas serdo concedidas mediante
requerimento protocolizado, anualmente, na Prefeitura Municipal,
até o dia 31 de Jjaneiro, sob pena de preclusdc, apresentando os
seguintes documentos:

I - Solicitagdo de recrutamento ao Balcdo de Empregos, vinculado a
Secretaria Municipal de indastria, Comércio, Turismo e
Agricultura, para fins de atendimento as wvagas disponibilizadas
durante o anc anterior;

II - cépia do documento dos veiculos existentes em nome da
empresa, com o emplacamento e licenciamento feito no Municipio de
Guararema;

III - comprovante de declaracdo das GIAS / ICMS / DIPAM do

exercicio contédbil do ano anterior, declaradas para a Secretaria
da Fazenda do Estado de S3doc Paulo.

IV - apresentar documento vinculade & folha de pagamento dos
funciondrios referente a cada um dos trimestres no ano anterior,
com vistas a demonstrar que ndoc houve redugic superior & 1/3 do
quadro.

V — comprovante de vinculo da empresa com o imdvel.

§1° Caso ndc haja abertura de wvagas no ano anterior, conforme
previstc no inciso I, a empresa devera Jjuntar declaracaoc
informandoc a inexisténcia da abertura de vagas, com Jjustificativa,
sujeita & verificacd@oc pela Secretaria Municipal de Industria,
Comércio, Turismo e Agricultura.

§2° No que se refere & comprovagdo do inciso II, caso nédo haja
veiculo de propriedade da empresa, serd permitida a apresentacgao
de declaracido da empresa informando a inexisténcia de wveiculcs de
sua propriedade, sujeita a verificagdo por parte da Administragdo
Piblica juntoc acs brg3os competentes.
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§3° ©Para efeitos do <calculc previsto no inciso IV, seré
congiderade o numerc de funcionarios formalizados relativos ao
1ltime trimestre do anoc anterior.

Art.5° As empresas que sucederem a beneficidria dos incentivos
previstos nesta Lei mediante incorporacdo, cisdo ou fus&o, gozarao
dos mesmos incentivos, mas exclusivamente pelo periodo
remanescente ndo gozado pela empresa antecessora.

Paragrafo dnico. No casc de alienagdo do imével, a qualquer
titulo, nc todo ou em partes, a isengdc concedida nos termos da
presente Lei nfo se estenderd ao adguirente, exceto na hipdtese
prevista no caput do presente artigo.

Art.6° No caso de infracdoc dos termos da Lei Municipal n® 2844, de
22 de dezembro de 2011, os beneficios concedidos pela presente Leil
serdc cancelados, acarretando & empresa as sangdes previstas na
Lei n® 2844/2011.

Art.7° O cancelamentc dos beneficios concedidos implicara no
lancamento de coficio dos valores das isengdes <concedidas,
referente aos tltimes 5 (cinco) anos, bem como a cobranga des
acréscimos legais, de acordo com a Lei n® 2844/2011.

Art.8° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentérias préprias, suplementadas, se necessario.

Art.9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 22 DE DEZEMBRO DE 2016.

ADRIANO DE\TOLEDO LEITE
PREFEITO; MUNICIPAL

Registradc na Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas e
publicadc na Portaria Municipal na mesma data.

Ch>S-
CLAUDIA REGINA BCRGES LIBERTUCIO
SECRETARTA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS
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