Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de S&o Paulo

EDITAL N° 21
DE 09 DE JUNHO DE 2017

Altera a Lel Municipal n° 3150/2016,
alterada pelas Leis Municipais n°
3173/2016 e n° 3187/2C17, gue dispde
sobre a Estrutura de empregos, saldrios
e carreiras da Prefeitura Municipal de
Guararema e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA
E EU PROMULGO A SEGUINTE LEI:

LEI N° 3205
De 9 de Junho de 2017

Art.12 Ficam alterados os Rnexos I, II e IV da Lei Municipal n°
3150, de 7 de Jjunho de 2016, alterada pelas Leis Municipais n°
3173, de 21 de dezembro de 2016 e n° 3187, de 07 de marco de 2017,
na forma do disposto nos Anexos I, II e III constantes desta Lei,
gue passam a integra-la para todos o¢s efeitos.

Art.22 Fica o Poder Executivo autorizado, dentro dos limites dos
respectivos créditos, a expedir decretos de transferéncia de
dotacbes do crcamento ou de créditos adicionais, requeridos pela
execucdo desta Lei.

Art.32 As despesas decorrentes de aplicagédo desta Lei correrido por

conta das dotacdes orcamentdrias ©préprias, suplementadas se
necessario.

Art.4® Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 7 DE JUNHO DE 2017.

ADRIANO DE TOLEDO LEITE
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado na Secretaria Municipal de Administracdo e Financas e
publicado na Portaria Municipal na mesma data.

ﬁgﬂo Hen C;MﬂO&& WNO ineg
VANIA DA CONCEICAO NOGUEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
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Prefeitura Municipal de Guararema

Estado de

Sao Paulo

ANEXO | DA LEi MUNICIPAL N°® 3205/2017

Anexo | - Quadro de Empregos Permanentes

Carga Horaria

Quantidade

Denominagédo Atribuigbes Requisitos de Provimento Semanal de Empregos
. Curso de nivel superior . .
) Planejz_:r: coordengr, elaborar, .executar, relagionado & drea social. como: Servige Social 30
Analista de[supervisionar e avaliar estudos e projetos que Semico Social Psilcolo ia horas e 40 horas para 4
Desenvolvimento Sacial|atendam as necessidades e interesses sociais da Cién:ias Sociais, Histéria gm; as demais dreas de
populagic do municipio. Filosofia ' formagdo
Planejar, executar, controlar, avaliar o|Curso de nivel superior|
Analista de Gestao desempenho e realizar esiudos relativos asirelacionado a gestao, como:
! o~ \diversas areas ligadas & gestdo da Prefeitura,jAdministracao, Economia, 40 horas 1
Piblica s . " .
como orgamento, finangas, recursos humanos,|Ciéncias Contdbeis, Psicologia e
compras e comunicacio. Direito.
Prestar servigos de assisténcia, diagnéstico, ) . __|Fisioterapia e Terapia
" Curso de nivel superior da érea .
andlise, tratamento, acompanhamento e da  satde. como: Psicologia Qcupacional 30 horas
Analista de Satde|prevencgiio de distlirbios relacionados & satide dos Lo s . ., gia, e 40 horas para as 11
preveng - " Fonvaudiologia, Fisioterapia e L.
individuos, bem como participar da elaboragdc e Terapia Ocupaéional demais 4reas de
execugao de programas de salde piblica. P ’ formagao
Analisar e elaborar projelos arquiteténicos, .
" ) PN ; Curso de nivel superior em
Arguiteto Urbanista|paisagisticos e urbanisticos, bem como Arquitetura e Urbanismo. 30 horas 2
acompanhar e orientar a sua execugio,
Organizacio, dirego e execugdo dos servigos
Iecqmos concor_reples as mgtenas e _alllwdad-es de| Curso de graduagio de nivel
ensino de Biblioleconomia; administragde e ! . .
- Lo i i L% superior em  Biblioteconomia,
diregdo de bibliclecas; organizago e diregéo dos expedido por instituicao de ansine
Biblictecario|servigos de documentagio; execugio dos semvigos pecido p va 40 horas 2
y . - N superior reconhecida pelo
de classificaggo e catalogagdo de manuscritos el .. . . - h
. ) Ministério da Educacgio e registro
de livios raros e preciosos, de mapotecas, de 1o CRB
publicag@es oficiais e seriadas, de bibliografia e )
referéncia.
Prestar servigos de assisténcia odontoldgica " .
Cirurgigo-Dentista|relativos ao diagndstico, prognéstico, tratamento e gl;rosn-zolciﬁa nivel  superior  em 20 horas 12
prevencio de distdrbios & salde bucal. :
Planejar, coordenar e executar os trabalhos de
andlise, registro e pericias contdbeis, de modo a|Curso de nivel superior em
Contador colaborar com a administragiio dos recursos|Ciéncias Contabeis. 40 horas 2
patrimoniais e financeiros da Prefeitura.
Planejar, organizar, supervisionar e executar os
servigos de enfermagem em postos de satide e . .
Enfermeiro|unidades assistenciais, bem como participar da g::ft: ?madZm nivet  supetior - em 30 horas 21
elaboragiio e execug@o de programas de salde gem.
piblica.
Elaborar estudos e projetos de engenharia na sua|Curso de nivel superior em uma
Engenheiro|drea de atuagio, bem como coordenar e avaliar|das areas da Engenharia, como: 30 horas 1
SlUa execugio. Civil, Agrénoma e Ambientali.
Prestar assistdncia em servicos da area
farmacéutica ha dispensacio, controle,
Farmacautico armazenamento e distibuizio de medicamentos,|Curso de nivel superior em 40 hotas 4
bem como realizar andlises, orientar sobre o usoFarmacia.
de medicamentos e participar da elaboragio e da
execugdo de programas de satde publica,
. N Curso de nivel superior em &reas
Planejar e executar a fiscalizagao do pagamento afins. como: Economia. Cincias
Fiscal Tributario|de  tributos, orentande os contribuintes e Cont'ébeis ) A dministr'a 0 e 40 horas 1
empregando as devidas penalidades. Engenhari'a ¢

¥
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Estado de
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Anexo | - Quadro de Empregos Permanentes

Médico |

Prestar assisténcia médica especializada em
postos de salide e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragio e execugio de
programas de sallde piiblica,

Curso de nivel superior em
Medicina e tfitulo de especialista
fornecido  pelas  respectivas|
Sociedades de Especialidades
Médicas ou através do titulo de
especialista apds  frequentar
Residéncia Médica, reconhecida
pelo MEC, como: Clinico Geral,
Generalista, Ginecologista,
Oftalmologista,
Otorrinolaringologista, Pediatra,
Neurologista, Geriatra e
Psiquiatra.

16 horas

11

Médico Il

Prestar assisténcia meédica especializada em
postos de sadde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragfo e execugdo de
programas de saude plblica,

Curso de nivel superior em
Medicina e titulo de especialista
fornecido pelas respectivas
Sociedades de Especialidades
Médicas ou através do titulo de
especialista apbs  frequentar|

Residéncia Médica, reconhecidal

pele MEC, como: Clinico Geral,
Generalista, Ginecologista,
Oftalmologista,
Otorrinolaringologista, Pediatra,
Neurologista, Geriatra e
Psiquiatra.

8 horas

37

Médico Veterinaric

Prestar assisténcia médica veterinaria e promover|
a satde publica por meio da elaboragao e
execugao de programas de vigildncia sanitaria e de
controle & erradicag@o de zoonoses.

Curso de nivel superior em
Medicina Veterinaria.

40 horas

Nutricionista

Planejar, organizar, supervisionar e avaliar
servigos de alimentagédo, nutrigdo e dietética.
Assisténcia e educacdo nutricional a coletividade
ou individuos, sadios ou enfermos, prescrevendo e
avaliando dietas.

Curso de nivel superior em
Nutriggo.

40 horas

Procurador Municipal

Prestar assisténcia juridica as diversas unidades
administrativas da Prefeitura, representar judicial
e extrajudicialmente o Municipio, realizar outras
tarefas e afribuigdes formuladas pelo Secretario
Municipal de Assuntos Juridicos, sob orientagao
desse e do Secretario Municipal Adjunto de
Assuntos Juridicos.

Curso de nivel superior em Direito
e inscrigdo na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB).

40 horas

Psicopedagogo da
Educacdo Basica

Avaliar o aluno e identificar os problemas de
aprendizagem, buscando conhecédo em seus
potenciais construtivos e em suas dificuldades.

Curso de nivel superior com
ospecializagdo em
Psicopedagogia.

40 horas

Agente de Fiscalizagdo
de Transito

Fiscalizar o transito de acordo com a Legislag@o
Nacional, aplicando multas e orientando os
motoristas.

Ensino médio completo e Carteira
Nacional de Habilitaggo, com
habilitagao na categoriaDouE e
A e, Conhecimento de
informatica;

- Windows

- Pacote Office

- Navegacgao na Internet

40 horas

1

Agente de Fiscalizagéo
Sanitaria

Orientar e fiscalizar o cumprimento de leis,

regulamentos e normas relativas & higiene puablica
e sanitaria,

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegag#o na Internet

40 horas

X
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Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sdo Paulo

Anexo | - Quadro de Empregos Permanentes

Agente de Fiscalizacéio
Urbana e de Meio!
Ambiente

Orientar e fiscalizar ¢ cumprimento de leis,
regulamentos e normas relativas a obras pdblicas
e privadas, posturas municipais e meic ambiente.

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Agente de Gestao
Piblica

Realizar atividades de apoio 4 gesto nas diversas
areas da Prefeifura,

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagio na internet

40 horas

59

Agente de Sadde

Prestar servigos simples de assisiéncia & sadde
nos domicilios sob supervisgo de profissionais da
salde, bem como orientar a comunidade na
promogdo da saide, rasirear focos de doengas
especificas e promover a comunicagéc entre as
unidades de satide e a comunidade,

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica;
- Windows

- Pacote Office

- Navegag@o na Internet

40 horas

Agente de Zoonose

Coordenar programas de cenirole & erradicagio de
zoonoses; monitorar o controle da captura e da
vacinagio de animais, podendo realiza-las quando
necessario; coordenar ages na campanha de
casfragéo, monitorando a aplicagéo de dispositivos
de combate a vetores e roedores e a promogao da
educagio da populagio sobre higiene piiblica;
exercer oufras tarefas correlatas 4 area de
atuagéio,

Ensino médic completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagdo na Internet

40 horas

Assistente Administrative
da Educacéo Basica

Prestar suporte &s agdes da Secrefaria da Escola,
bemn como o atendimento efefivo & comunidade
escolar, de acordo com as necessidades de sua
unidade.,

Ensino medio completo,
Conhesimento de informaética:
- Windows

- Pacote Office

- Navegacao na Internet

40 horas

1

Auxiliar cle Transito

Auxiliar o Agente de Fiscalizagdo de Transito
através de apoio operacional nz realizagac de
eventos em vias plblicas; providenciar a
sinalizagao efou medidas de reorientagdo do
transito e  modificagfes  temporarias  ou
permanentes da circulagdo; executar os servigos
de colocagéio, manutencio ou troca de sinalizagéo
viaria horizontal ou vertical; promover a retirada de
qualgquer elemento que prejudique a visibilidade ou
que possa gerar transtornos a sinalizagéo viaria,
ou que venha obstruir ou interromper a livre
circulagic ou comprometer a seguranga do
transito e executar ouiras atividades de interesse
da area.

Ensino Médio completo; Carteira
Macional de Habilitagdo, com
habilitagfio nas categorias C e A;
2 Conhecimento de informética:
Windows.

40 horas

Monifor de Abrigo

Garantir protegdo as criangas e adolescentes que
tiveram seus direitos bdsicos violados efou
ameagados, respeitando os preceitos do ECA;
acolher as criangas e adolescentes com
procedimentos que minimizem a situagdo de
fragilidade em gue eles se encontram; viabilizar a
participagdo da crianga e do adolescente na vida
comunitaria, bem como em programa de apoio
socioeducativo em meio aberto; desenvolver agdes
que busguem reforgar o vinculo da crianga e do
adolescente com a sua familia de origem ou
substituta.

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegacgio na Internet

40 horas

ki
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Anexo | - Quadro de Empregos Permanentes

Auxiliar de Vida Escolar

Auxiliar na execugio de atividades pedagégicas e
recreativas diarias; cuidar da higiene, alimentagao,
repouso e bem estar das criangas; auxiliar o
professor na construgio de atividades e valores
significativos para o processo educativo das
criangas; auxiliar o professor no processo de
observagio e registro de aprendizagem e
desenvolvimento das criangas; acompanhar os
alunes no transporte escolar, zelando para que o
mesmo entre e saia do veiculo automotor em
seguranga; dar assisténcia nas questdes de
mobilidade nos diferentes espagos educativos:
transferéncia da cadeira de rodas para outros|
mobilidrios efou espagos, cuidados quanio ao
posicionamente adequade das condigbes do
aluno, apoic na locomogdo para os varios
ambiettes elou atividades escolares
extracurriculares para 0 aluno cadeirante efou com
mobilidade reduzida; auxiliar e acompanhar o
aluno com necessidades educacionais especiais
para que este se organize e participe efetivamente
das alividades desenvolvidas pela Unidade
Educacional, iniegrado 2o seu grupe-classe;
participar dos eventos do calendaric municipal;
preservar as informagdes referentes ao aluno que
recabe seus cuidados; executar outras atividades)
afins, de acordo com as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo.

Ensino médioc completo,
Conhecimento de informética:
- Windows

- Pacote Ofiice

- Navegacao na Internet

40 horas

83

Monitor de informatica
da Educacao Basica

Preparar aulas desenvolvidas no computador, em
trabalho conjunto com os professores, para uso de
novas tecnologias, atender acs alunos do PEA e
atender a comunidade, através do Projeto Escola,
Farnilia e Comunidade.

Ensino médio completo e curso
técnico de informatica.

40 horas

Orientador Social

Atuar em programas, projefos, servigos efou
beneficios socioassistencizis da Prolegio Basica
e Especial. Planejar, execufar e avaliar projetos a
sefem desenvolvidos com criangas, jovens e
adultos em situagiio de vulnerabilidade econdmica
e social. Exercer outras tarefas comelatas & drea
de atuacdo.

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegacdo na Internet

40 horas

Técnico em
Enfermagem

Prestar servigos de assisténcia em enfermagem
em postos de salde e unidades assistenciais,
auxiliando médicos e enfermeiros em suas
atividades especificas.

Ensino médio completo; Curso
técnico de enfermagem,
Conhecimentc em Informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagéo na Internet

30 horas

24

Técnico em Farmacia

Prestar assisténcia em servigos da  drea
farmacéutica na realizagdo de operagles
farmacotécnicas, conferéncia de formulas e
controle de esloques, sob supervisio do
farmacéutico.

Ensino médio completo; Curso
téenico em farmécia,
Conhecimento de informatica:
- Windows.

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Operador de Maquinas
Pesadas

Operar maquinas montadas scbre rodas ou
esteiras e providas de implementos auxiliares)
utilizados em obras, bem como dirigir veiculos
automotores de transperte de passageiros e
cargas.

Ensine fundamental completo e|
Carteira Nacional de Habilitagac
com habilitagdo nas categorias D
ou E, de acordo corm o CTB.

40 horas

10

Auxiliar de Alimentagéo
e Senvigos Gerais

Executar nas diversas areas da Prefeitura servigos
de limpeza, arrumagao, preparagdo e distribuicao
de refeigdes, bem como prestar apoio operacional
2 alividades escolares.

42 série do ensino fundamental.

40 horas

106

Auxiliar de Obras,
Manutengao e Servigos
Piblicos

Executar servigos de apoio que requeiram

habilidades manuais efou esforgo fisico relativos a
irabalhos em obras; pintura e solda; manutengao;
e awxiliar nos demais servigos publicos.

4 série do ensino fundamental.

40 horas

57

%
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Anexo | - Quadro de Empreqos Permanentes

Auxiliar de Zoonose,

Realizar a captura de animais domésticos e
sinantrépicos, @ limpeza das instalagdes e
alimentagéc dos animais no canil; realizar a
aplicacao de vacinas em animais e de dispositivos
de combate a vetores e roedores, promovendo a
educacdo da populagBo; exercer putras tarefas
correlatas 4 &rea de atuagso,

Ensino fundamental completo

40 horas

Molorista

Dirigir veiculos automolores de transporte de
passageiros e cargas, incluindo ambulancias, e
conserva-los em perfeitas condigbes de aparéncia
e funcicnamento.

4* série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitag8io
com habilitaggo nas categorias D
ou E, bem como habilitagio
gspecifica para condugao de
veiculos de fransporte de
emergéncia, de acorde com o
CTB.

40 horas

40

Motorista da Educagio
Basica

Dirigir veiculos automotores de transporte de
merenda escolar, materiais permanentes o de
consumo; {ransporte de alunos e conservagio dos
veiculos em perfeitas condiges de aparéncia e
funcioramento.

42 série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitagao
com habilitagdo nas categotias D
ou E, bem como habilitagao
especifica para condugdo de
veiculos de transporte de
emergéncia, de acordo com ©
CTB.

40 horas

Trabalhador de Servigos
de Coleta de Lixo,
Coveiro e Rogador|

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-
estabelecidos, coletando o lixe, contribuindo para a
limpeza desses locais e despeja-los em
caminhGes especiais, valendo-se do esforgo fisico
para possibilitar o seu transporte; executar
senvicos de sepultamentos; exscufar servigos de
rogagem manual e mecénica, realizada em vias e
logradouros pliblicos.

42 série do ensino fundamental.

40 horas

Tratorisia Agricola

Operar, ajustar e preparar maquinas ¢
implementos agricolas. Realizar manutengdo em
primeire nivel de maquinas e implementos.
Empregar medidas de seguranga e auxiliar em
planejamento de plantio.

42 série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitagéo
com habilitagéio nas categorias D
ou E, de acordo com o CTB.

40 horas

X
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Prefeitura Municipal de Guararema
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ANEXO Ii DA LEI MUNICIPAL N° 3205/2017

Anexo Il - Quadro de Empreqgos em Comissao

Requisitos de Carga Hordria | Quantidade

Denominagao AtribuigSes
< ¢ Provimento Semanal de Empregos

Elaboragdo da agenda de afividades do
Prefeito, eontrolando e zelando pelo seu
cumprimento; subsidiar o Prefeito para a
tomada de decisdes nas agbes atinentes a
Administragao  Pulblica; buscar dados e
informagdes que se fizerem necesséarios para
andlise e efetivagdo dos alos administrativos;
responder diretamente aoc Prefeito, quando
solicitado, de forma interlocuiéria ou por meio
de relatdrio; assessorar o Prefeito nas reunides
Assessot Geral de internas ou pidblicas; desempenhar outras
Gabinete atividades compativeis com a posigo
hierarquica do Gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito; asompanhar o cumprimento do
Plano de Governo, Analisar a sistematica de
trabalho nas dreas da administragio buscando
a melhor integragio e exatiddo na prestagio
dos servicos plblicos; assessorar na
elaboragio de planos de trabalho; acompanhar
a implantacdo e execucdio dos planos,
programas e demais projetos, prestando
informagdes ao Prefeito sempre que solicitado,

A Disposigio

Confianga. do Executivo

Prestar assessoramento ao Gabinete do
Prefeilo em assuntos relativos & sua area de
Assessor atuagho, bem como no relacionamento entre a{Confianga.
Prefeitura e 6rgdos governameniais de outros
municipios e esferas de gaverno.

A Disposigio
do Executivo

Dirigir, coordenar, atientar e supervisionar, a
partir das polificas piblicas definidas, as|Curso de nivel médio; | A Disposigéio
equipes encafregadas de realizar os trabalhos|confianga. do Executivo
nas varias areas de atuagio do Poder Puiblico.

Diretor 22

Organizar e crientar a realizagao de estudos, ) .
fevantamento de dados e elaboragio de|Curso de nivel médio; | A Disposigso &8

Assistente | d
propostas de projetos gue levem ao|confianga. do Executivo

Cumprir e fazer cumprir as orientagies
ermanadas do Gabinete do Prefeito, no tocante
as atividades dos programas de governo e as
atividades de apoio a esses programas.

A Disposigao 50
do Executivo

Assistente [l Confianga.

X
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Prefeitura Municipal de Guararema
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ANEXO IIl DA LEI MUNICIPAL N° 3205/2017

Anexo IV - Quadro de Gratificagdes e Adicionais - Lei n® 3150/2016

Gratificagdo / Adicional

Forma de Célculo / Valor

Quantidade

Adicional por Nivel de Escolaridade

Corresponde ao valor de R$ 1045,12 para Diretores e ao valor
de R$ 855,09 para Assistentes |.

A quantidade decorrera

da estrutura vigente

Gratificagdo de Incentive & Ocupagio de

Fungdo de Confianga de Coordenadori

Téchico

Corresponde & diferenga entre a remuneragio percebida pelo
servidor do quadro permanente e o valor de R$ 2.366,27. No
caso da remuneracdo do servidor ser maior do que R$ 2.366,27,
o valor da gratificagao passa a corresponder a R$ 308,56.

35 Gratificagdes

Gratificagio de Incentive 3 Ocupagio de
Fungio de Confianga de Encamegado
Tecnico

Corresponde & diferenca entre a remuneragdo percebida pelo
servidor do quadro permanente e ¢ valor de R$ 2565,24 (quando
o mesmo possuir escolaridade entre 47 série do ensino
fundamental e ensinc médio completo) ou o valor de R$ 3420,33
(quando o mesmo possuir Curso Superior Completo). No caso da
remuneracdo do servidor ser maicr do que R$ 2.565,24, o valor,
da gratificag8o passa a corresponder a R$ 570,07,

36 Gratificagdes

Gratificagdo de Incenfivo & Ocupagio de
Fungéo de Confianga de Gerente

Cormresponde & diferenga entre a remuneragio percebida pelo
servidor do quadro permanente e © valor de R$ 7.866,71.

13 Gratificagbes

Gratificagio de incentivo a Ocupacio de
Fungéo de Confianga de Diretor Téchico

Corresponde & diferenca entre a remuneragdo percebida pelo
servidor do quadro permanente e o valor de R$ 4.465,40 (quando
¢ mesmo possuir ensino médio completo) ou o valor de R$
5.510,52 (quande o mesmo possuir Curso Superior Completo).
No caso da remuneragdoc do servidor ser maior do que R$
4.465,40, o valor da gratificagio passa a corresponder a R$
570,07.

20 Gratificagdes

Gratificaggo de Incentivo a Realizaggo de
Servigos de Coleta de Lixo e Sepultamentos

Corresponde ao valor de R$ 215,42,

30 Gratificagbes

Gratificagdo de Incentivo & Realizacao de
Servigos de Motorista Executivo

Corresponde ao valor de R$ 760,09,

1 Gratificacao

Gratificagdo de Incentive a Participagéo em
Brigadas de Incéndio ¢ Forgas-tarefas

Corresponde ao valor de R$ 82,35.

10 Gratificagtes

Gratificagio por substituigio a servidor com
Emprego em Comissdo ou Fungo de
Confianga

Corresponde & diferenga entre a remuneragéic percebida pelo
servidor que substitui outro no gozo de férias ou licengas e a
remuneragde deste Oltimo, sempre que regulamentado por
Portaria ordenada pelo Prefeito Municipal.

A quantidade decorrerd

da estrutura vigente

Gratificagéo por Conirole Interno

Corresponde & diferenga entre a remuneragfo percebida pelo
servidor do quadro permanente e o valor de R$ 4.465,42. No
caso da remuneragdo do servidor ser maior do que R$ 4.46542 o
valor da gratificacdo passa a commesponder a R$ 570,07.

1 Gratificagdo

Gratificagdo por Lideranga de Grupo de
Trabatho

Correspande ao valor de R$ 356,94,

7 Gratificagdes

X
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Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sao Paulo

Gratificagéo por Responsabilidade Técnica

de Unidade de Satide Corresponde ao valor de R$ 300,00. 14 Grafificagbes

Gratificagdo de Incentivo & Realizagdo de

Senvigos de Motorista de Coleta de Lixo Corresponde ao valor de R$ 694,11. & Gratificagbes

Gratificagdo de Incentivo & Realizagdo de

Servigos de Motorista da Sadde Corresponde ao valor de R$ 718,05. 15 Grafificagbes

Gratificagdo de Incentive & Realizagdo de

Servigos de Motorista do Sistema Virio Corresponde ao valor de R$ 538,54. 10 Gratificagbes

Gratificagdo de Incentivo a Realizaggo de

Servicos de Motorista da Assisténcia Social Corresponde ao valor de R$ 598,37. 6 Gratificagbes
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