Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de S3o Paulo

EDITAL N° 04
DE 12 DE MARCO DE 2019

Altera a Lei Municipal n° 3229/2017,
que dispde sobre a Estrutura de
empregos, saldrios e carreiras da
Prefeitura Municipal de Guararema e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA APROVA
E EU PROMULGO .A SEGUINTE LEI:

LEI N 3294
De 12 de Margo de 2019

Art.1° Acrescenta o Inciso XIV no art. 28 da Lei Municipal n°
3229, de 20 de outubro de 2017, com a seguinte redacdao:

“Art. 28.
fam-d

XIV - Gratificagdo de Incentivo & Ocupagdo de Emprego em Comissdo.
g S

Art.2° Fica criado o Artigo 41-A na Lei Municipal n° 3229, de 20
de outubro de 2017, com a seguinte redacgdao:

“"Art.41-A A Gratificagdo de Incentivo a Ocupa¢do de Emprego em
Comissdo sera devida aos servidores cujo saldrio percebido no
emprego efetivo seja superior ao saldario do emprego em comissdo
para o gqual foi nomeado.”

Art.3° Ficam alterados os Anexos I, II, III, IV e VIII da Lei
Municipal n°® 3229, de 20 de outubro de 2017, na forma do disposto
nos Anexos I, II, III, IV e V constantes desta Lei, que passam a
integra-la para todos os efeitos.

Art.4° Fica o Poder Executivo attorizado, dentro dos limites dos

respectivos créditos, a expedir decretos de transferéncia de
dotagdes do orgcamento ou de créditos adicionais, requeridos pela
execucdo desta Lei.

¥
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Art.5° As despesas decorrentes de aplicacdo desta Lei correrdo por

conta das dotagdes orcamentédrias proéprias,

suplementadas se
necessario.

Art.6° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 12 DE MARCO DE 2019

ADRIANO DE TOLEDO LEITE
PREFEITD MUNICIPAL

Registrado na Secretaria

Municipal de Modernizagd&o Administrativa
e Financas e publicado na

Portaria Municipal na mesma data.

%;an Ao~ C:MM
VANIA DA CONCEICAO NOGUEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA E FINANGCAS
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Qinite, Covhagan ¢ Amia

Denominagao

Atribuigoes

Requisitos de Provimento

Carga Horéria
Semanal

Quantidade
de
Empregos

Analista de
Desenvolvimento Social

Planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e
avaliar estudos e projetos que atendam as necessidades e
Interesses sociais da populagao do Municipio

Curso de nivel superior relacionado a
drea social, como Servigo Social,
Psicologia, Ciéncias Sociais, Histéria
ou Filosofia.

Servigo Social 30
horas e 40 horas para
as demais areas de
formagao

Analista de Gestao
Publica

Planejar, executar, controlar, avaliar o desempenho e
realizar estudos relativos as diversas areas ligadas a
gestao da Prefeitura, como orgamento, finangas, recursos
humanos, compras e comunicagao.

Curso de nivel superior relacionado a
gestao, como. Administragao,
Economia, Ciéncias  Contébeis,
Psicologia e Drreito.

40 horas

Analista de Saude

Prestar servigos de assisténcia, diagnéstico, analse,
tratamento, acompanhamento e prevengao de disturtios
relacionados a saude dos individuos, bem como participar
da elaboragao e execugao de programas de saude publica.

Curso de nivel superior da area da
saude, como Psicologia,
Fonoaudiologia, Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

Fisioterapia e Terapia
Ocupacional 30 horas
e 40 horas para as
demais é4reas de
formagao

12

Arquiteto Urbanista

Analisar e elaborar projetos arquiteténicos, paisagisticos e
urbanisticos, bem como acompanhar e orientar a sua
execugao

Curso de nivel superior
Arquitetura e Urbanismo

em

30 horas

1)

Bibliotecério

Organizagao, diregao e execugdo dos servigos técnicos
concorrentes as matérias e atividades de ensino de
Biblioteconomia, administragdo e diregao de bibliotecas;
organizagao e diregao dos servigos de documentagao;
execugdo dos servigos de classificagao e catalogagao de
manuscritos e de livros raros e preciosos, de mapotecas,
de publicagdes oficiais e seriadas, de bibliografia e
referéncia.

Curso de graduagao de nivel superior
em Biblioteconomia, expedido por
institugdo de  ensino  superior
reconhecida pelo Ministério da
Educagao e registro no CRB

40 horas

Cirurgiao-Dentista

Prestar servigos de assisténcia odontolégica relativos ao
diagnostico, prognéstico, tratamento e prevengao de
disturbios a saude bucal

Curso de nlvel

Odontologia

superior em

20 horas

12

Contador

Planejar, coordenar e executar os trabalhos de analise,
registro e pericias contébelrs, de modo a colaborar com a
administragéo dos recursos patrimoniais e financeiros da
Prefeitura

Curso de nivel superior em Ciéncias
Contabels

40 horas

Enfermeiro

Planejar, organizar, supervisionar e executar os servigos
de enfermagem em postos de saude e unidades
assistencials, bem como participar da elaboragao e
execugao de programas de satde publica.

Curso de nivel

Enfermagem

superior em

30 horas

o

Engenheiro

Elaborar estudos e projetos de engenharia na sua area de
atuagao, bem como coordenar e avaliar sua execugao.

Curso de nivel superior em uma das
4reas da Engenharia, como: Cvil,
Agrénoma e Ambiental

30 horas

Farmacéutico

Prestar assisténcia em servigos da area farmacéutica na
dispensagao, controle, armazenamento e distribuigao de
medicamentos, bem como realizar andlises, orientar sobre
o uso de medicamentos e participar da elaboragao e da
execugao de programas de saude publica

Curso de nivel superior em Farmacia

40 horas

Fiscal Tributario

Planejar e executar a fiscalizagdo do pagamento de
tributos, orientando os contribuintes e empregando as
devidas penalidades.

Curso de nivel superior em areas
afins, como Economia, Ciéncias
Contabeis, Administragao e
Engenharia

40 horas

Médico |

Prestar assisténcia médica especializada em postos de
saude e demais unidades assistenciais, bem como
participar da elaboragdo e execugdo de programas de
saude publica

Curso de nlvel superior em Medicina
e titulo de especialista fornecido
pelas respectivas Sociedades de
Especialidades Médicas ou através
do titulo de especialista apos
frequentar Residéncia Médica,
reconhecida pelo MEC, como:
Clinico Geral, Generalista,
Ginecologista, Oftalmologista,
Otorrinolaringologista, Pediatra,
Neurologista, Geriatra, Psiquiatra e
Psiquiatra Pediatrico.

16 horas

3
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Médico Il

Prestar assisténcia médica especializada em postos de
salde e demais unidades assistenciais, bem como
participar da elaboragdo e execugdo de programas de
salde publica

Curso de nivel superior em Medicina
e titulo de especialista fornecido
pelas respectivas Socledades de
Especialidades Médicas ou através
do titulo de especialista apoés
frequentar  Residéncia Médica,
reconhecida pelo MEC, como
Clinico Geral, Generalista,
Ginecologista, Oftalmologista,
Otorrinolaringologista, Pediatra,
Neurologista, Genatra, Psiquiatra e
Psiquiatra Pediatrico.

8 horas

37

Médico Veterinario

Prestar assisténcia médica veterinaria e promover a saude
publica por meio da elaboragao e execugao de programas
de wvigilancia sanitaria e de controle e erradicagado de
zoonoses

Curso de nivel superior em Medicina
Veterinaria

40 horas

Nutricionista

Planejar, organizar, supervisionar e avaliar servigos de
alimentagao, nutricdo e dietética. Assisténcia e educagao
nutricional & coletividade ou individuos, sadios ou
enfermos, prescrevendo e avaliando dietas.

Curso de nivel supenior em Nutrigdo.

40 horas

Procurador Municipal

Prestar assisténcia juridica as diversas unidades
administrativas da Prefeitura, representar judicial e
extrajudicialmente o Municipio, realizar outras tarefas e
atribuicbes formuladas pelo Secretario Municipal de
Assuntos Juridicos, sob orientagado desse e do Secretario
Municiparl Adjunto de Assuntos Juridicos.

Curso de nivel superior em Direito e
inscrigao na Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB)

40 horas

Psicopedagogo da
Educagao Basica

Avaliar o aluno e dentificar os problemas de
aprendizagem, buscando conhecé-lo em seus potenciais
construtivos e em suas dificuldades

Curso de nivel superior com
especializagao em Psicopedagogia.

40 horas

Agente de Fiscalizagao
de Transito

Fiscalizar o transito de acordo com a Legislagao Nacional,
aplicando multas e orientando os motoristas.

Ensino médio completo e Carteira
Nacional de Habilitagao, com
habilitagao na categoria Dou E e A
e, Conhecimento de informatica

- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Agente de Fiscalizagao
Sanitana

Orientar e fiscalizar o cumprimento de Leis, regulamentos
e normas relativas a higiene publica e sanitaria

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Agente de Fiscalizag&o
Urbana e de Meio
Ambiente

Orientar e fiscalizar o cumprimento de Leis, regulamentos
e normas relativas a obras publicas e privadas, posturas
municipais e meio ambiente.

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica.
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Agente de Gestao
Publica

Realizar atividades de apoio @ gestdo nas diversas areas
da Prefeitura

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

58

Agente de Salude

Prestar servigos simples de assisténcia @ saude nos
domicilios sob supervisao de profissionais da saude, bem
como orientar a comunidade na promogdo da salde,
rastrear focos de doengas especificas e promover a
comunicagao entre as unidades de salde e a comunidade

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Agente de Zoonose

Coordenar programas de controle e erradicagdo de
zoonoses, monitorar o controle da captura e da vacinagao
de animais, podendo realizé-las quando necessario,
coordenar agdes na campanha de castragao, monitorando
a aplicagdo de dispositivos de combate a vetores e
roedores e a promogao da educagdo da populagao sobre
higiene publica; exercer outras tarefas correlatas a area de
atuagao

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

%

Praga Coronel Brasilio Fonseca, n°35 - Centro - Guararema - SP. CEP: 08900-000 | Tel.: (11) 4693-8000



Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sdo Paulo

ANEXO | DA LEI MUNICIPAL N° 3294/2019

Anexo | - Quadro de Empregos Permanentes - Lei n® 3229/2017

Assistente Administrativo
da Educagao Bésica

Prestar suporte &s agbes da Secretaria da Escola, bem
como o atendimento efetivo & comunidade escolar, de
acordo com as necessidades de sua unidade.

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

11

Auxiliar de Transito

Auxiliar o Agente de Fiscalizagdo de Transito através de
apoio operacional na realizagdo de eventos em vias
publicas; providenciar a sinalizagdo efou medidas de
reorientagdo do transito e modificagdes temporarias ou
permanentes da circulagdo, executar os servigos de
colocagado, manutengdo ou troca de sinalizagdo viaria
horizontal ou vertical, promover a retirada de qualquer
elemento que prejudique a visibilidade ou que possa gerar
transtornos a sinalizagdo viaria, ou que venha obstruir ou
interromper a livre circulagéo ou comprometer a seguranga
do transito e executar outras atividades de interesse da
area

Ensino Meédio completo; Carteira
Nacional de Habilitagdo, com
habilitagao nas categorias C e A, e
Conhecimento de informatica:
Windows

40 horas

Monitor de Abrigo!

Garantir protegao as criangas e adolescentes que tiveram
seus direitos bésicos violados elou ameagados,
respeitando os preceitos do ECA, acolher as criangas e
adolescentes com procedimentos que minimizem a
situagdo de fragiidade em que eles se encontram,
viabilizar a participagdo da crianga e do adolescente na
vida comunitdria, bem como em programa de apoio
socioeducativo em melo aberto, desenvolver agdes que
busquem reforgar o vinculo da crianga e do adolescente
com a sua familia de origem ou substituta

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Augxiliar de Vida Escolar

Auxiliar na execugdo de atividades pedagdgicas e
recreativas didrias, cuidar da higiene, alimentagao,
repouso e bem estar das criangas, auxiliar o professor na
construgdo de atividades e valores signfficativos para o
processo educativo das criangas; auxiliar o professor no
processo de observagdo e registro de aprendizagem e
desenvolvimento das criangas, acompanhar os alunos no
transporte escolar, zelando para que 0 mesmo entre e saia
do veiculo automotor em seguranga; dar assisténcia nas
questdbes de mobilidade nos diferentes espagos
educativos transferéncia da cadeira de rodas para outros
mobilidrios e/ou espagos, cuidados quanto ao
posicionamento adequado das condigbes do aluno, apoio
na locontogdo para os varios ambientes e/ou atividades
escolares extracurriculares para o aiuno cadeirante e/ou
com mobilidade reduzida, auxiiar e acompanhar o aluno
com necessidades educacionais especiais para que este
se organize e participe efetivamente das atividades
desenvolvidas pela Unidade Educacional, integrado ao seu
grupo-classe, participar dos eventos do calendario
municipal, preservar as informagbes referentes ao aluno
que recebe seus cuidados, executar outras atividades
afins, de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagao

Ensino médio completo,
Conhecimento de informatica:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

87

Monitor de Informatica
da Educagao Baésica

Preparar aulas desenvolvidas no computador, em trabalho
conjunto - com os professores, para uso de novas
tecnologias, atender aos alunos do PEA e atender a
comunidade, através do Projeto Escola, Familia e
Comunidade

Ensino médio completo e curso
técnico de informética.

40 horas

Orientador Social

Atuar em programas, projetos, servigos e/ou beneficios
socioassistenciais da Protegdo Bésica e Especial
Planejar, executar e avaliar projetos a serem desenvolvidos
com criangas, Jovens e adultos em sittuagdo de
vulnerabilidade econémica e social Exercer outras tarefas
correlatas a area de atuagao

Ensino médio completo,
Conhecimento de informética:
- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

S)

Técnico em Enfermagem

Prestar servigos de assisténcia em enfermagem em postos
de saude e unidades assistenciais, auxiliando médicos e
enfermeiros em suas atividades especificas.

Ensino médio completo, Curso
técnico de enfermagem,
Conhecimento em informatica:

- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

30 horas

24

*
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Técnico em Farméacia

Prestar assisténcia em servigos da area farmacéutica na
realizagdo de operagbes farmacotécnicas, conferéncia de
formulas e controle de estoques, sob supervisdo do
farmacéutico.

Ensino médio completo, Curso
técnico em farmacia, Conhecimento
de informatica

- Windows

- Pacote Office

- Navegagao na Internet

40 horas

Operador de Maquinas!
Pesadas

Operar maquinas montadas sobre rodas ou esterras e
providas de implementos auxiliares utilizados em obras,
bem como dirigir veiculos automotores de transporte de
passageiros e cargas

Ensino fundamental completo e
Carteira Nacional de Habilitag&o com
habilitagéo nas categorias D ou E, de
acordo com o CTB.

40 horas

Auxihiar de Alimentagao e
Servigos Gerais

Executar nas diversas areas da Prefeitura servicos de
lmpeza, arrumagdo, preparagdo e distribuicdo de
refeigbes, bem como prestar apoio operacional a
atividades escolares

4* série do ensino fundamental

40 horas

106

Auxiliar de Obras,
Manutengao e Servigos
Publicos|

Executar servigos de apoio que requeiram habilidades
manuais e/ou esforgo fisico relativos a trabalhos em obras,
pintura e solda; manutengdo, e auxliar nos demais
servigos publicos.

42 série do ensino fundamental

40 horas

57

Auxiliar de Zoonose

Realizar a captura de animais domésticos e sinantropicos,
a limpeza das instalagdes e alimentagdo dos animais no
canil, realizar a aplicagdo de vacinas em animais e de
dispositivos de combate a vetores e roedores, promovendo
a educagdo da populagado, exercer outras tarefas
correlatas a area de atuagao.

Ensino fundamental completo

40 horas

Motorista

Dingir veiculos automotores de transporte de passageiros
e cargas, Inclundo ambulancias, e conserva-los em
perfeitas condigdes de aparéncia e funcionamento

4° série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitagdo com
habilitagao nas categorias D ou E,
bem como habilitagao especifica para
condug&o de veiculos de liansporte
de emergéncia, de acordo com o
CTB.

40 horas

40

Motorista da Educagao
Bésica

Dirngir veiculos automotores de transporte de merenda
escolar, materiais permanentes e de consumo, transporte
de alunos e conservagdo dos veiculos em perfeitas
condigdes de aparéncia e funcionamento

4> série do ensino fundamental e
Carteira Nacional de Habilitagado com
habilitagdo nas categorias D ou E,
bem como habilitagao especifica para
condugao de veiculos de transporte
de emergéncia ou transporte escolar,
de acordo com 0 CTB

40 horas

Trabalhador de Servigos
de Coleta de Lixo,
Covelro e Rogador

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros  pré-
estabelecidos, coletando o lixo, contribuindo para a
limpeza desses locais e despejé-los em caminhdes
especiais, valendo-se do esforgo fisico para possibllitar o
seu transporte, executar servigos de sepultamentos;
executar servicos de rogagem manual e mecanica,
realizada em vias e logradouros publicos

42 sénie do ensino fundamental

40 horas

Tratorista Agricola

Operar, ajustar e preparar mdaquinas e Implementos
agricolas Realizar manutengdo em primeiro nivel de
maquinas e implementos. Empregar medidas de seguranga
e auxiliar em planejamento de plantio

4* série do ensino fundamental e
Carteirra Nacional de Habilitagdo com
habilitagéo nas categorias D ou E, de
acordo com o CTB

40 horas

¥
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NiVEL DE ASSESSORAMENTO
Das Atribuigoes Gerais

Sao atribuigdes gerais dos Assessores: elaborar e analisar processos e documentos e emitir manifestagées sobre os assuntos submetidos a
deliberagao dos respectivos dirigentes; providenciar a formulagdo de respostas a pedidos de informagbes que envolvam as competéncias das
respectivas unidades; prestar-apoio técnico-administrativo necessario ao funcionamento do Gabinete do Prefeito e Secretarias Municipais, sob a
coordenagao dos titulares das pastas; acompanhar a atualizagao de bases de dados, informagées sobre prazos e seus cumprimentos e a tramitagéo de
documentos; coordenar e acompanhar as atividades necessarias ao apoio operacional e administrativo no ambito da pasta onde estiver lotado;
promover o exame preliminar dos assuntos encaminhados a pasta onde estiver lotado; providenciar a elaboragéo e publicagdo de portarias da pasta
onde estiver lotado e acompanhar as respectivas vigéncias; elaborar e consolidar informagdes para fins de instrugao processual, informagao ao cidadao
e atendimento as diligéncias; acompanhar o que for de interesse da pasta onde estiver lotado cujas matérias apresentem informagdes que ensejem a
atuagao correicional; elaborar o relatorio de atividades, levantamentos e estatisticas, no ambito da pasta onde estiver lotado; e providenciar a

formulagao de respostas a pedidos de informagées que envolvam as competéncias da unidade.

Dos Empregos, Atribuigées Especificas, Requisitos Minimos de Provimento, Carga Horaria e Quantidade de Empregos

Denominagao Atribuigoes Especificas Requmntog Minifips Carga Horaria ByanfidAHEIs
de Provimento Empregos
Subsidiar o Gabinete para a tomada de decisées nas agoes
atinentes a Administragao Publica. ,
Buscar dados e informagdes que se fizerem necessarios
para analise e efetivagao dos atos administrativos.
Responder diretamente ao Gabinete, quando solicitado, de
forma interlocutéria ou por meio de relatério. Assessorar o
Gabinete nas reunides internas ou publicas.
Desempenhar outras atividades compativeis do Gabinete,
quando determinadas pelo Prefeito.
Acompanhar o cumprimento do Plano de Governo. Nivel Superior
completo em Direito,
Analisar a sistematica de trabalho nas areas da|Economia,
gsasb?::g Geral de administragao buscando a melhor integragéo e exatidao nalAdministragao, A disposigao 1

prestagao dos servigos publicos. Ciéncias  Contabeis,

: Gestao Publica ou
Assessorar na elaboragao de planos de trabalho. outro similar.

Acompanhar a implantagdo e execugdo dos planos,
programas e demais projetos, prestando informagées ao
Gabinete sempre que solicitado.

Acompanhar, subsidiar, representar e assessorar o Prefeito
e a Administragao Publica nas contratagdes de consorcios
publicos e intermunicipais onde o Municipio de Guararema
se efetive como ente consorciado, assim como observar e
relatar o cumprimento das normas estabelecidas em
Protocolos de Intengées, Contratos de Consércio, Contratos
de Rateio e Contratos de Programas.

Desenvolver outras atividades afins.

Gerir o sistema de informages estratégicas,
proporcionando informagdes com inteligéncia estratégica
agregada, relevantes aos executores das atividades-fim da
Administragao Publica.

K
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Promover a gestdo do conhecimento institucional,
combinando e utilizando fontes, tipos de informagdes e
conhecimentos disponiveis na organizagdo, para gerar
novas competéncias, aperfeicoar as ja existentes e
estimular a capacidade inovadora, visando a melhoria
continua da Administragao Publica.

Apoiar a elaboragdo e manutengdo de indicadores
estratégicos, setoriais e operacionais, além dos indicadores
de processos e projetos, criados para o sistema de
monitoramento, medigao e analise de desempenho.

Estabelecer efetiva comunicacdo entre a Administragao
Publica e demais odrgdos da sociedade para
compartilhamento de informagées.

rManter o sistema de medicdo de desempenho dentro do

padrdo de qualidade estabelecido na Administracao
Publica, de maneira que atenda as expectativas e da alta
administragado para o alcance dos objetivos, identificando
problemas e analises criticas, sugerindo melhorias para a
evollicao do sistema de indicadores.

Engajar em processos que oportunizem aprendizado e
trocas com o ambiente externo, privilegiando aliangas com
outros 6rgaos publicos e organizagées para o estreitamento
desse relacionamento, facilitando a troca de conhecimento,
experiéncias e informagdes.

Articular a integragdo de ferramentas de gestao
informacional visando o aumento da produtividade e da
comunicagao estratégica.

Desenvolver outras atividades afins.

Nivel Superior|
completo em
Jornalismo,

Comunicagao,
Publicidade, Marketing,
Letras, Direito,
Economia,
Administracao,
Ciéncias Contabeis,
Gestao Publica ou
outro compativel com o,
cargo.

A disposigao

Assessor de Assuntos
Intersetoriais

Assessorar o Secretario Municipal de Governo e Relagdes
Institucionais nos assuntos entre os setores competentes.

Integrar todos os setores nos assuntos de interesses do
Governo Municipal.

Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pela autoridade que assessora.

Desenvolver outras atividades afins.

Nivel Superior
Completo.

A disposicao

Assessor de Suporte
Tecnologico

Assessorar o Secretario Municipal de Seguranca Publica no
cumprimento das estratégias propostas pela Diretoria de

|Informatica e Sistemas para organizar atividades e controlar

a manutengao dos sistemas.

Elaborar ou garantir a atualizagdo das rotinas e da
documentagéo relativa aos sistemas desenvolvidos.
Identificar necessidades e implementar os sistemas
computacionais  necessarios a operagdo e  ao

desenvolvimento da Administragao Publica.

Levantar, documentar e gerenciar regras de negécio e
requisitos de sistemas.

Desempenhar outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Assessor de
Empreendedorismo e
Fomento

Assessorar o Secretario Municipal de Emprego e
Desenvolvimento  Econdémico no cumprimento das
estratégias de empreendedorismo.

Organizar a execugdo e os resultado vinculados ao
estimulo a inovagado, prospectando novas demandas de
empreendedorismo.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

<
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|Assessorar o Secretario Municipal de Satde nos assuntos
operacionais da Secretaria.
Assessorar o Secretario Municipal de Salide analisando e
instruindo expedientes submetidos & decisdo do mesmo.
IAssessor Operacional de Segundo raul 5 . -
i P 9 9 A disposigao 1
Saude . . . 1 completo.
Planejar, organizar e liderar o controle dos projetos
desenvolvidos pela Secretaria.
Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pela autoridade que assessora.
Desenvolver outras atividades afins.
Assessorar o Secretario Municipal de Saide nos sistemas
informatizados da Secretaria.
Controlar a execugao do correto funcionamento e a
Assessor de Sistemas  |aderéncia dos sistemas da salde. Segundo grau| . o
; A disposigao 1
de Saude completo.
Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
conjuntos de atividades dos dados computacionais da
saude.
Desenvolver outras atividades afins.
Assessorar o Secretario Municipal de Satude na aferigao da
preservagao dos padrées estabelecidos da salde.
Proceder o levantamento de dados que permitam a
- Secretaria Municipal de Saud nhecer a qualidad Segund raul . .. -
Assessor de Auditoria e clp 2 _u (? co' — g Su0sieegundo 9 A disposigao 1
custos e os gastos da atengao a saude; completo.
Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pela autoridade que assessora.
Desenvolver outras atividades afins.
Assessorar o Gabinete no controle dos custos e apoiar os
trabalhos de auditoria interna .
Elaborar levantamentos, controles e estudos envolvendo os| | X
Assessor de custos diretos das Secretarias. Nivel Superior A disposigao 1
Controladoria Completo.
Elaborar relatorios e facilitar o acesso a documentos e
informagdes da Controladoria.
Desenvolver outras atividades afins.
Assessorar o Gabinete na mobilizagao da comunidade para
atender as necessidades e demais demandas sociais
locais.
Assessorar o Gabinete e contribuir na formulagao das
’ acdes, metas e prioridades municipais visando em especial|Segundo grau| i .. 1=
IAssessor Operacional A disposigcao 1
P a erradicagao da pobreza extrema e da fome. completo. posi¢
[Assessorar o Gabinete no acompanhamento e avaliagao
do impacto das politicas e agdes sociais desenvolvidas
pelogoverno no Municipio.
Desenvolver outras atividades afins.
Assessorar o Secretario Municipal de Seguranga na
integragao aos Servigos de Urgéncia e Emergéncia.
|Assessor de Integragao . s "
aos Senvigos de Controlar a execugao e os resultados vinculados aos cursos|>€g9undo graul A disposicao 1
Urgéncia e Emergéncia [integrados de inteligéncia de seguranga piblica, a ser completo.
ministrado, conjuntamente, pelas Policias Civil e Militar.
Desempenhar outras atividades afins.

%
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|Assessor de Governo e
Relagdes Institucionais

Assessorar o Secretario Municipal de Governo e Relagdes
Institucionais, nas fases de geragao, articulagao e analise
das variaveis que integram os processos de tomada de
decisao da autoridade superior, e que, pela importancia das
mesmas, necessitam serem confiaveis por verdadeiras e
pertinentes com o projeto do governo.

Assessorar o Secretario Municipal de Governo e Relagées|
Institucionais matérias que requeiram o desenvolvimento de
estudos e pesquisas relativos as politicas publicas de
interesse do Governo Municipal.

Assessorar o Secretario Municipal de Governo e Relagées|
Instifucionais  analisando e instruindo expedientes
submetidos a decisao do mesmo.

Assessorar o Secretario Municipal de Governo e Relagées
Institucionais no trabalho de controle do cumprimento das
ordens dele emanadas, das Leis e dos atos normativos
municipais, no ambito de atuagao da respectiva unidade
organizacional.

Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas pela autoridade que assessora.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

grau

A disposigao

Assessor de Programas
de Aprimoramento
Administrativo

Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas de modo a desenvolver
instrumentos de politica publica voltado para o aumento da
capacidade da Administracdo Publica em diferentes areas
da gestdo de modo a possibilitar o financiamento nao
contingenciado, a exploragdo do potencial de receitas
proprias e transferidas, o controle dos gastos e
racionalizagao do uso dos recursos publicos, o ganho de!
transparéncia e de qualidade na agao governamental, o
acesso as novas tecnologias da informagao e comunicagao
e a melhoria da qualidade de atendimento ao cidadao.

|Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas na elaboragao de estudos para a
capacitagdo do servidor publico para uma atuagado
qualificada e diferenciada na modernizagao administrativa
da Administragao Publica.

Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas no aperfeicoamento do
desempenho profissional, através da oportunidade de
acesso a novos conhecimentos tedricos e de énfase nas
praticas especificas.

Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas no aprimoramento de uma viséo
critica e abrangente da Administragdo Publica Municipal
orientando sua agdo para a melhoria das condigées da
rotina administrativa.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

Grau

A disposigao

Assessor de
Planejamento Financeiro

|IAssessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas na analise de viabilidade
financeira de programas e projetos de iniciativa da
Administragao Publica, assim como auxiliando na analise
da législagao competente e entendimentos do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas na analise e elaboragao de
relatorios gerenciais para acompanhamento financeiro das
diversas areas da Administragao Publica.

Segundo Grau
completo.

A disposigao

g
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Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas na elaboragao de orgamentos e
analise dos custos reais previstos para cada unidade
orcamentaria.

Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao|
Administrativa e Finangas diretamente na elaboracido de
cenarios e no processo de tomada de decisao da geréncia.

Desenvolver outras atividades afins.

GUARAREMA

Qisate, Covnliagn 8 AAmea

/Assessor de Politicas de
Empregabilidade

Assessorar diretamente o Secretario Municipal de Emprego
e Desenvolvimento Econémico a promover a integragao
entre a Administragao Publica, trabalhadores e geradores
de empregos e rendas.

Assessorar diretamente o Secretario Municipal de Emprego
e Desenvolvimento Econémico na preparagao de estudos
para o desenvolvimento de atividades profissionais que
possam fortalecer a geragdao de empregos e renda no
#Municipio. acompanhando e relatando os seus resultados.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo Grau
completo.

A disposigao

Assessor de Suporte as
Unidades Culturais

Assessorar o Secretario Municipal de Cultura, Esportes e
Lazer na estruturagao da rede de equipamentos culturais, e
analisando e relatando os seus resultados.

Assessorar o Secretario Municipal de Cultura, Esportes e
Lazer nos assuntos relativos a unidades culturais, bem
como realizar a supervisao destas unidades.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Assessor de Atividades
Sécioculturais

Assessorar o Secretario Municipal de Cultura, Esportes e
Lazer no planejamento articulado da programacao dos
equipamentos e espagos culturais.

Assessorar o Secretario Municipal de Cultura, Esportes e
Lazer na execucao das atividades Sdcioculturais.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Assessor de Valorizagao
e Fortalecimento da
Cultura

Assessorar o Secretario Municipal de Cultura, Espories e
Lazer na melhoria continua do Plano Municipal de Cultura
executando as politicas e as agées culturais definidas, e
analisando e relatando os seus resultados.

Assessorar o Secretario Municipal de Cultura, Esportes e
Lazer na integragao aos sistemas nacionais e estaduais de
Cultura.

Assessorar o Secretario Municipal de Cultura, Esportes e
Lazer na articulagdo com os atores publicos e privados no
lambito do Municipio.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

grau

A disposigao

.
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Assessor de Ensino
Profissionalizante

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Empreendedorismo e Capacitagao nas agdes voltadas
ao aprimoramento e a expansao dos ensinos técnico,
tecnologico e profissionalizante no  Municipio de
Guararema, além de propor politicas de execugao de
programas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
formagao de profissionais de nivel médio.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
realizagdo de estudos, diagnosticos, novas metodologias e
materiais didaticos no campo dos ensinos técnico,
tecnologico e profissionalizante, com foco na capacitagao
profissional de trabalhadores e empreendedores em
consonancia com as demandas de cada regido e setor
produtivo do Municipio de Guararema.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

grau

A disposicao

Assessor do Balcao de
Empregos

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Empreendedorismo e Capacitagao referente ao projeto
“Balcdo de Empregos”, nas agdes de preenchimento de
vagas de empregos aos cidadaos guararemenses.
Desenvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

grau

A disposicao

Assessor da Sala do
Empreendedor

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Empreendedorismo e Capacitagao referente ao
programa “Sala do Empreendedor” e nas agGes que
possibilitem o incentivo a legalizagao de negdcios informais
que se enquadrem nos requisitos estabelecidos pela Lei
Complementar 123/06, também conhecida como Lei Geral
da Micro e Pequena Empresa.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados na
aberlura de novas empresas e regularizar as atividade
informais e oferecer servicos aos Microempreendedores
Individuais ~MEI.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

grau

A disposigao

Assessor do Banco do
Povo

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Empreendedorismo e Capacitagao referente ao
programa estadual “Banco do Povo” e nas agdes que
possibilitem o desenvolvimento socioeconémico através de
micro e pequenos empreendimentos.

Desénvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

grau

A disposigcao

Assessor de Sistemas
de Gestao da Qualidade
e Ambiental

Coordenar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugao da Gestao da Qualidade
com base em padrdes e normas nacionais ou
internacionais, que compreende treinamento, mapeamento,
documentagao dos processos produtivos e registro das
atividades realizadas por uma organizagao.

Desenvolver outras atividades afins.

Nivel

Completo.

Superior

A disposigao

¥
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Assessor de Controle de
Veiculos, Maquinarios e
Equipamentos

Controlar a execugdao e os resultados na utilizagao e
conservacao dos veiculos, maquinarios e equipamentos da
Secretaria  Municipal de Obras, Meio Ambiente,
Planejamento e Servigos Publicos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
contratos de locacido de veiculos e equipamentos de
terceiros.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
administracdo dos meios de transporte inlerno da
Prefeitura, compreendendo a operacao, a normatizagao do
controle, a manutengdo e uso da frota de maquinas,
equipamentos e veiculos.

Controlar a execugcao e os resultados vinculados da
fiscalizacao da frota municipal, da frota adquirida com
recursos provenientes de fundos e convénios dos entes
da federagdo, bem como das oficinas propria e
terceirizadas.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo
completo.

grau

A disposigao

Assessor Municipal de
Salde

Assessorar o Secretario Municipal de Saide na
capacitagdo do Sistema de Relatorio de Gestao
(SARGSUS).

Assessorar o Secretario Municipal de Saude na elaboragao
e execucao do Plano Municipal de Saude e da
Programacao Anual de Saude.

Assessorar o Secretario Municipal de Saude nas
Conferéncias Municipais de Salude e nas atividades dos
Conselhos Municipais de Saude, analisando e relatando os
seus resultados.

Assessorar o Secretdrio Municipal de Salide na avaliagdo e
acompanhamento de indicadores da salde

Assessorar o Secretario Municipal de Saude na elaboragao|
de programas de capacitagdo dos servidores publicos
lotados na Secretaria Municipal de Saude e do cidadao
sobre o processo de avaliagao da saude publica e controle
social.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Assessor de
Desenvolvimento de
Obras Publicas

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao
cadastro de engenheiros, arquitetos e técnicos da
Prefeitura do Municipio de Guararema, aptos a aprovar
projetos. Controlar a execugao e os resultados vinculados
aos atos de Conclusao da Obra.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
Fiscalizar de modo geral as construgées em andamento,
visartdo ao cumprimento do projeto, emitindo, se for o caso,
Notificacao e Auto de Infragao, Multas e Embargos.

Controlar a execugcdo e os resultados vinculados aos
Alvaras de Execucao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
numeragao em sequéncia nas novas edificagbes, através
de medicao da rua.

Controlar a execugcao e os resultados vinculados a
Secretaria de Obras, Meio Ambiente, Planejamento e
Servigos Publicos na analise dos projetos arquitetonicos e
verificar o atendimento das normas estabelecidas pelo
Caddigo de Obras.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
execucdo de melhorias nos passeios (construgdo de
calcadas e muretas) e/ou desobstrui-los.

Segundo grau
completo.

A disposicao

¥
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Controlar a execugao e os resultados vinculados a correta
reprgsentagao das pegas graficas dentro das exigéncias da
ABNT - Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao tipo de
construgao dentro de cada zoneamento especifico.

Desenvolver outras atividades afins.

Assessorar o Secretario de Assisténcia Social, Habitagao e
Cidadania na orientagao dos projetos sociais implantados e
a serem implantados pelo Municipio de Guararema,
analisando e relatando os seus resultados.

Assessorar o Secretario de Assisténcia Social, Habitagao e
Cidadania na avaliagéo e revisdo dos programas e projetos
sociais e habitacionais.

Assessorar o Secretario de Assisténcia Social, Habitagao e
Cidadania nas pesquisas para identificagdo das demandas
de reconhecimento das situagoes de vida da populagéo que
subsidiem a formulagdo dos planos de Assisténcia Social,
com a apresentagao de indicadores, metas e resultados.

Assessor de Politicas
para o Desenvolvimento
Social e Habitagao

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os|Nivel Superior
projetos de urbanizagdo de assentamentos precarios, em|{Completo.
conjunto com a Secretaria Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos.

A disposigao 1

Assessorar o Secretario de Assisténcia Social, Habitagao e
Cidadania no controle e acompanhamento das estratégias
e organizar os Relatorios de Gestao, planos municipais de
Assisténcia e Desenvolvimento Social para o Municipio.

[Assessorar o Secretario de Assisténcia Social, Habitagao e
Cidadania na apresentagdo de proposta de melhoria
continua da Assisténcia Social municipal, de modo a
contemplar as novas exigéncias quanto aos servigos
especificos a serem prestados a populagdo e aquela
necessitada dos beneficios assistenciais.

Desenvolver outras atividades afins.

Assessorar o Secretario Municipal de Seguranga Publica na
cooperagdo e no preparo; execugdo da mobilizagdo de
pessoal, de acordo com as normas baixadas pela unidade
militar.

Assessorar o Secretario Municipal de Seguranga Publica
em efetuar o alistamento militar dos brasileiros, procedendo
de acordo com as normas vigentes.

Assessorar o Secretario de Seguranga Publica em informar
ao cidadao alistado sobre as providéncias a serem tomadas
quando de sua mudanga de domicilio.

Assessor da Junta Militar| Assessorar o Secretario de Seguranga Publica em solicitar [Segundo grau completo| A disposigao 1
por intermédio da Delegacia de Servico Militar, a copia da
Ficha de Alistamento Militar (FAM) do alistado que tenha
transferido residéncia para o Municipio.

Assessorar o Secretario de Seguranga Publica em
providenciar a atualizagdo dos dados cadastrais do
cidadao, relativos @ mudanga de domicilio, no Portal do
SERMILMOB, via internet.

¥
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Assessorar o Secretario de Seguranca Publica em orientar
os brasileiros que ndo possuam registro civil a
comparecerem a um cartorio de registro civil, a fim de
possibilitar o seu alistamento.

|Assessor de Ouvidoria
Geral

Receber as manifestacées enviadas por cidadaos,
encaminhando-as aos interessados ou a aqueles que
possam auxilia-la na resposta demandada.

Promover as necessarias diligéncias, visando ao
esclarecimento das questdes em analise, sendo, no
entanto, expressamente vedada a participagdo do Ouvidor,
ou de qualquer de seus membros, em processos de
investigagdo preliminar, de sindicancia e administrativos|
disciplinares.

Monitorar o cumprimento dos prazos e a adequagao das
respostas.

Promover a conciliagdo e a mediagdo na resolucao de
conflitos entre as partes.

Processar informacdes obtidas por meio das manifestacées
recebidas, visando informar aos cidadaos quais os servigos
prestados pela Administragdo Publica, como acessar e
obter esses servicos e quais sa3o 0s compromissos com o
atendimento e os padrées de atendimento estabelecidos.

Produzir dados, informagdes e relatérios sobre as
atividades realizadas e  encaminha-los  conforme
regulamentacées e orientagées da Administragao Pubica.

Desenvolver outras atividades afins.

Nivel Superior
Completo.

A disposicao

Assessor de Ouvidoria
de Saude

Controlar a execugcdo e os resultados vinculados a
Secretaria de Saude na Recepgado, Analise elou
Tratamento e Encaminhamento das demandas (queixas,
denuncias, reclamagdes, solicitagées, elogios) aos servigos
de saude prestados pela Administracao Publica.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
acompanhamento/tramite e Resposta das demandas dentro
do prazo estabelecido.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
recomendacdes que promovam a qualidade e a eficiéncial
da Secretaria Municipal de Saude para melhorar a gestao e
alcancar o equilibrio na prestacao de servigos de saude.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
Relatérios Gerenciais para a Secretaria Municipal de
Saide.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau completo

A disposicao

Assessor de Analise de
Infraestrutura e
Urbanistica

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos na avaliagao
da politica municipal de desenvolvimento da Infraestrutura
Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais da
IAdministracao Publica, com o Plano Diretor e legislacao
vigenite.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servicos Publicos no
planejamento territorial e urbano do Municipio.

Assessorar o Secretario Municipal
Ambiente, Planejamento e Servicos Publicos na
interlocugdo com os orgaos responsaveis pelo
planejamento e execugdo do Sistema de Saneamento
Basico do municipio.

de Obras, Meio

Segundo grau
completo.

A disposicao

{
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[Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
[Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos no
planejamento de obras que envolvam infraestrutura urbana
(Terraplanagem, Drenagem pluvial, Pavimentagao de ruas,
Contengbes, Urbanizagdo de areas e edificagdes, etc),
analisando e relatando os seus resultados.

Desenvolver outras atividades afins.

Assessor de Analise de
Sustentabilidade
Ambiental

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambjente, Planejamento e Obras Publicas no planejamento
das diretrizes ambientais.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Obras Publicas no planejamento!
de um banco de dados ambientais.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Obras Publicas na criagdo e
monitoramento de indicadores de sustentabilidade,
analisando e relatando os seus resultados.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Obras Publicas na busca por
solugbes de problemas ligados a tematica ambiental, nas
areas de responsabilidade do Poder Publico Municipal,
elaborando relatério de acompanhamento dos programas
ambientais.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Obras Publicas na elaboragao
de planos e agdes voltados para sensibilizar a populagao
quanto a importancia do Meio Ambiente e de projetos de
Sustentabilidade, como o racional de recursos.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Obras Publicas na inclusao de
critérios de sustentabilidade nas Compras, Contratagées e
Obras Publicas.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Obras Publicas na elaboragao
de rotinas quanto ao licenciamento ambiental de
empreendimento e obras.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Assessor de
Planejamento de
Servigos Publicos

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio!
Amblente, Planejamento e Servigos Publicos no
planejamento de servigos publicos.

Assessorar o0 Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos nos trabalhos
executados pelos colaboradores da Secretaria.

Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos para o
cumprimento do planejamento dos servigos publicos.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau completo

A disposigao

Assessor de Andlise e
Controle de Dados

Assessorar o Gabinete no controle de informagées das
atividades realizadas.

Avaliar e emitir pareceres e estudos sobre os avangos
tecnologicos para gestdao informacional, bem como a
coleta, armazenamento e disseminagdo dessas
informacées.

Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atrubuidas pela autoridade que assessora.

Desenvolver outras atividades afins.

Nivel Superior
Completo

A disposigao

X
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Assessorar o Gabinete na elaboragao de agées sociais e
programas especificos para familias em situacdo de
Assessor de vulnerabilidade social.
Planejamento de Agbes, Nivel Superior Al .
. M A disposigao
Programas e Assessorar o Gabinete na execugdo de Campanhas|Completo
Campanhas Municipais  [Municipais desenvolvidas pelo Governo no Municipio.
Desenvolver outras atividades afins.
Assessorar o Secretario Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas no controle e execugdo do|
Cadastro Geral de Contribuintes.
A de Gontrol Analisar e emitir pareceres prévios dos estudos de
ssessor de Controle e - A )
Ex 30 Cadastral levantamentos, controles e estudos para contribuir no|Segundo grau completo| A disposicao
ecugao Ladasita gerenciamento dos tributos proprios.
Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atrubuidas pela autoridade que assessora.
Desenvolver outras atividades afins.
Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos na Gestao dos
Cemitérios Municipais.
Analisar e emitir pareceres sobre os resultados vinculados
a administragao, fiscalizagao e conservagao dos Cemitérios
Municipais.
_ Analisar e emitir pareceres sobre o controle da execugao e
Assessor de Gestao dos d . dos 2 . . de ter S
Cemitérios Municipais os resultados vinculados a concessao perpétua de tefrenos|Segundo grau completo| A disposicao
P e ossuarios e extingdo da concessao, bem como
atualizagao cadastral.
Analisar e emitir pareceres prévios sobre os resultados
vinculados aos servigos de sepuitamentos e funerarios.
Desempenhar outras atividades correlatas que lhe forem
atrubuidas pela autoridade que assessora.
Desenvolver outras atividades afins.
|Assessorar o Secretario Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos na execugao
de Programas Ambientais.
. Analisar e emitir pareceres sobre os levantamentos|, . .
IAssessor de Analise de ok . Nivel Superior A -
Programas Ambientais controles, estudos e andlises da Coleta Seletiva no Completo A disposigao 1
Municipio. P
Controlar a execugao e os resultados de agdes educativas
relacionadas ao meio ambiente.
Desenvolver outras atividades afins.

NiVEL DE GERENCIA
Das Atribui¢des Gerais

Sao atribuicdes gerais dos Gerentes: planejar, organizar e liderar a execugao e o controle de atividades de natureza técnico-operacional relativas a uma
macro fung@o ou a um conjunto de atividades, especificamente definidas pela Secretaria respectiva; assessorar a Secretaria onde estiver lotado na
fixacdo de diretrizes, nos assuntos de sua competéncia; planejar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades das respectivas
unidades que integram a estrutura da Secretaria onde estiver lotado; adotar ou propor medidas que objetivem o aperfeicoamento das atividades afetas a
Secretaria onde estiver lotado; definir a programagao de trabalho das respectivas unidades, de acordo com as orientagées e diretrizes estabelecidas;
fornecer informagées gerenciais sobre programas e agdes sob responsabilidade da Secretaria onde estiver lotado para subsidiar as decisdes de
alocagao de recursos e a definigao de prioridades; alocar os servidores em exercicio na unidade subordinada e promover a adequada distribuigdo dos
trabalhos; e exercer outras atribuigées que lhes forem cometidas por autoridades superiores; emitir atestado de capacidade técnica aos fornecedores de
materiais e servigos, relativos aos contratos da Secretaria onde estiver lotado: elaborar correspondéncias para os gestores municipais para informar

sobre a liberagao de recursos.

Dos Empregos, Atribuigbes Especificas, Requisitos Minimos de Provimento, Carga Horaria e Quantidade de Empregos

X
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Requisitos minimos | Carga Horaria Quantidade de

Denominagao Atribuigées E: ifi .
S ribulgoes Especiticas de provimento. Semanal Empregos

Assistir o Prefeito e Secretarios Municipais em sua
representacao politica e social nas relagées publicas
internas da Administragao Publica e no preparo e despacho
de expedientes.

Promover a integragdo operacional entre o Gabinete,
Secretarias Municipais e todas as demais unidades
organizacionais da Administragcao Publica.

Auxiliar a inser¢ao de novos colaboradores no ambiente de
trabalho e também para engajar os antigos a buscarem a
qualidade em todos os procedimentos, reforcando a
importancia de trabalhar em equipe e somar as forgas
existentes para conquistar resultados satisfatérios e o
crescimento da atuagao publica.

Planejar, organizar e liderar a execugdo e o controle da

3 3 8 L Nivel Superior
Gerente de Integracao  |relacao entre todos os 6rgaos da Administragao Publica.

Completo. A disposicao 1
Planejar, organizar e liderar a execugao e o controle do
andamento dos projetos de interesse ou iniciativa da
Administracao Publica em todos os niveis da Federagao.

Planejar, organizar e liderar a execugao e o controle no
atendimento as consultas e requerimentos formulados
pelos Vereadores.

Planejar, organizar e liderar a execucao e o controle das
atividades de gestao qualidade e qualificagdo do Poder

Executivo Municipal.

Integrar todas as Secretarias nos projetos estratégicos do
Poder Executivo Municipal.

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar o controle sobre procedimentos
de instrugbes processuais relativos a formalizagao de
convénios e projetos com as esferas estadual e federal.

Planejar, organizar e liderar o controle do cumprimento de
normas internas e legislagbes superiores que regem a
matéria, fornecendo subsidios técnicos e administrativos.

Planejar, organizar e liderar o controle na preparacédo da
documentagdo necessaria para a celebragdo dos
convénios, termos e acordos, bem como seus termos
aditivos.

Gerente de Convénios, .
Projetos e Controle Planejar, organizar e liderar o controle cadastral e manter|
Estrategico atualizado o registro no SICONV/MPOG das transferéncias
de recursos oriundos de Convénios e projetos,
acompanhando os lancamentos dos procedimentos
relativos a execugao, tais como contratagdes, licitagdes e
pagamentos de quaisquer natureza para fins de prestagao
de contas e todas as demais informagdes necessarias e
suficientes a sua publicidade.

Segundo grau

completo. A disposigao 1

Planejar, organizar e liderar o controle da solicitagcao ao
Prefeito Municipal ou autoridade delegada na indicagao de
um Gestor para acompanhar a execugao do convénio ou
projeto, que devera acompanhar e controlar as
transferéncias realizadas.

Desenvolver outras atividades afins.

%
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Planejar, organizar e liderar o controle da interagado com o
Poder Publico Municipal para elaborar e implementar uma
politica institucional de inovagao de potencial competitivo.

Planejar, organizar e liderar o controle da gestdao dos|
recursos orcamentarios e financeiros necessarios para
Tecnologia e Inovagao.

Planejar, organizar e liderar o controle das atividades de
invengao, auxiliando os envolvidos na rota inovativa.

Planejar, organizar e liderar o controle e estimulo a
capacitagéo institucional em gestdo da tecnologia e
inovagao.

Gerente de Tecnologia e
Inovagao

Nivel Superior

Planejar, organizar e liderar o controle da identificagao de
Completo.

oferta e demanda de tecnologias por meio de interagées e
parcerias para a modernizagao administrativa do Poder
Publico Municipal.

A disposicao 1

Planejar, organizar e liderar o controle de cadastro de
empresas qualificadas e desenvolver produtos para o Poder
Publico Municipal.

Planejar, organizar e liderar o controle de mecanismos de
apoio financeiro, bem como parcerias e convénios, para
desenvolver projetos de interesse institucional.

Planejar, organizar e liderar o estimulo da celeridade
administrativa por meio de novas tecnologias.

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar o controle da gestao
democratica e a participagao popular na proposicao de
diretrizes destinadas ao planejamento e a aplicagao dos
recursos orcamentarios destinados a melhoria da
mobilidade urbana.

Planejar, organizar e liderar o controle na formulagéo de
politicas publicas municipais relacionadas a Mobilidade
Urbana.

Planejar, organizar e liderar na propositura e execugao do
Gerente de Mobilidade |Plano Municipal de Mobilidade Urbana. Nivel Superior
Urbana e Transporte Completo.
Planejar, organizar e liderar o controle da revisao do Plano
Diretor e de suas normas complementares.

A disposigao 1

Planejar, organizar e liderar o controle na normatizagao e
acompanhamento da fiscalizagao e avaliagao do servigo de
transito, transporte e mobilidade urbana.

Planejar, organizar e liderar o controle de sistema de
transportes e o complexo da oficina da municipalidade.

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar o controle de condugao do
Plano de Governo e do processo de posicionamento
estratégico, subsidiando o Secretario Municipal de
Modernizagao Administrativa e Finangas em analises de
oportunidade de planos e agdes de programas e projetos
publicos.

Planejar, organizar e liderar o controle das politicas e
processos criando os fluxos da area, com vistas a
desburocratizagdo e ampliagdo das novas regras de
admitnistracao publica.

Planejar, organizar e liderar o controle das analises de
Gerente de informagées sobre os aspectos administrativos,
Planejamento e econdmicos e financeiros da Administragao Publica, a fim
Modernizagao de contribuir na elaboragao de planos de agao para alcance
dos objetivos do Governo Municipal.

Segundo grau

completo. A disposigao 1

X
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Planejar, organizar e liderar o controle dos reportes
gerenciais com os principais indicadores da Administragcao
Publica Municipal com um todo.

Planejar, organizar e liderar o controle da politica de
compras e licitagdes, administragdo do patriménio, da
gestao de recursos humanos, de capacitagédo, com vistas a
aprimorar e tomar mais rapido o atendimento da
IAdministragao Publica Municipal.

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar o controle da analise e do
planejamento do fluxo de atividades e processos da
IAdministragao Publica Municipal.

Planejar, organizar e liderar o controle da realizagédo das|
atividades e operagbes da Secretaria Municipal de
Modernizagao Administrativa e Finangas.

Gerente de
Administragao Executiva

S A 3
enindo.grau A disposicao 1

completo.

Planejar, organizar e liderar o controle da realizagdo das

atividades de aquisigao, alienagao, gestao e fiscalizagao de

bens e servigos da Administragao Publica.

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar o controle da execugao do!
plano de governo, do Plano Plurianual, das diretrizes!
orcamentarias, dos orgamentos anuais e dos planos e
programas setoriais.

Gerente de Finangas e |Planejar, organizar e liderar o controle da elaboragdao de|Segundo grau
Tributaria projetos, estudos e pesquisas necessarias ao|completo.
desenvolvimento das politicas estabelecidas pela
Administragao Publica Municipal, e planejando as finangas
publicas municipais para a sua consecugao.

A disposigao 1

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar o controle do sistema de
transito, em colaboragdo com os d6rgaos competentes do
Estado.

Plangjar, organizar e liderar o controle da coleta de dados
estatisticos e elaboragao de estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas.

Planejar, organizar e liderar o controle da melhoria e
ampliagao dos servigos publicos.

Gerente de Transito e Segundo grau
Servicos Urbanos Planejar, organizar e liderar o controle da conservagao e[completo.
manutencdo das obras municipais de qualquer espécie,
conservar e manter ruas, estradas e logradouros publicos,
servicos de esgoto e saneamento e asfaltamento de|
estradas vicinais.

A disposigao 1

Planejar, organizar e liderar o controle do sistema de
transito, em colaboragdo com os 6rgaos competentes do
Estado.

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar e direcionar o cumprimento das estratégias e
organizar os programas e agbes integrantes do Plano
Plurianual (PPA) e a proposta orgamentaria da Secretaria.

Planejar e direcionar o cumprimento das estratégias e
orgapizar atividades de gestao relativos a programacgéo e
execugdo orgamentarias e financeiras, contabeis, de
prestacao de contas e de organizagao e modernizagao da
gestao.

Planejar e direcionar o cumprimento das estratégias e
organizar atividades de gerenciamento do programa de
transporte escolar e do programa de alimentagao escolar.
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Em conjunto com a Secretaria Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas, direcionar o cumprimento das
estratégias e organizar atividades de gestao de recursos
humanos, de material e patriménio, de produgao e servicos|
Gerente de graficos, de apoio logistico e administrativo.
Desenvolvimento
Educacional

Segundo gra A4 o
egu grau A disposigao 1
completo.

Planejar e direcionar o cumprimento das estratégias e
organizar o relatorio de gestdo e a tomada de contas anual

da Secretaria.

Planejar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades referentes a compras, elaborando termos de
referéncias para licitagdes.

Plangjar e direcionar a execucao e os resultados vinculados
ao gerenciamento de orcamentos, licitagdes, contratos e
convénios firmados pelo Municipio, na area da Secretaria
Municipal de Educacao.

Planejar e direcionar a execugao e os resultados vinculados
a Diretoria de Administragdo e Infraestrutura Escolar o
cadastro dos bens moveis que pertencem a Secretaria de
Educagao, bem como controlar as atividades relacionadas|
ans materiais inserviveis

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar o controle do planejamento e
fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e
integrada no territério do Municipio, considerando a cultura
como uma area estratégica para o desenvolvimento local.

Planejar, organizar e liderar o controle da valorizagdo de
todas as manifestacdes artisticas e culturais que
expressam a diversidade étnica e social do Municipio.

Gerente de Fomento,
Difuséo Cultural e
Esportes e Lazer

Planejar, organizar e liderar o controle da preservagao e|Segundo grau A disposicao 1
valorizagao do patrimoénio cultural do Municipio. completo.

Planejar, organizar e liderar o controle das pesquisas,
registros, classificagao, organizacéo e exposicao ao publico
da documentagao e dos acervos artisticos, culturais e
histéricos de interesse do Municipio.

Planejar, organizar e liderar o controle da articulagédo com
entes publicos e privados visando a cooperagao em agées
na area da cultura.

Desenvolver outras atividades afins.

Planejar, organizar e liderar os programas e projetos,
servicos e beneficios sociais de atuagdo do Municipio
especialmente aqueles vinculadas ao Sistema Unico de
Assisténcia Social;

Planejar, organizar e liderar o controle da celebragao de
convénios, contratos e acordos, objetivando ao
aprimoramento na promogdao e defesa dos direitos
humanos, bem como na identificacdo dos principais
obstaculos a sua efetiva implementagao.

Planejar, organizar, monitorar e avaliar os programas,
projetos e servicos para qualificacdo da Politica de
Assisténcia Social, bem como liderar a implementacéo das
diretrizes estabelecidas pela politica institucional relativa ao
combate de atos de violéncia, intolerancia e discriminagéo
que ofendam direitos humanos.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
politicas e os programas de assisténcia e desenvolvimento
social.

X

Praca Coronel Brasilio Fonseca, n°35 - Centro - Guararema - SP. CEP: 08900-000 | Tel.: (11) 4693-8000



Gerente de

Desenvolvimento Social

Prefeitura Municipal de Guararema

Estado de Sao Paulo

ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL N° 3294/2019

Planejar, organizar e liderar a atuagdo dos orgaos de
execugao, atendendo aos objetivos e metas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Habitagao e Cidadania,
promovendo a articulagéo e avaliagdo das agdes voltadas a
cobertura da demanda social do Municipio, estabelecendo
fluxos entre os servicos da promogao da cidadania e da
assisténcia social, acompanhando os atendimentos
efetivados, priorizando questdes relativas a prevengao e a
représsao de atos de tortura, bem como de todas as formas
de tratamento cruel, desumano e degradante, com o
objetivo de promover a sua erradicagdo e punicdo, em
articulagdao com o6rgaos publicos, entidades da sociedade
civil e organismos internacionais.

Planejar, organizar e monitorar o cumprimento das
estratégias e organizar a descentralizagao da agao social
por meio do fortalecimento da relagao entre o Estado, os
municipios e as entidades sociais.

Planejar, organizar e liderar o controle da integragdo da
Administragdo Publica Local com os organismos estatais e
da sociedade civil, voltados a Politica de Assisténcia Social
apoiando projetos voltados a sua protegao e promogao.

Desenvolver outras atividades afins.

Nivel Superior
Completo.

A disposigao

GU/'\;RAR}MA

Olaite, Coonbiagn 8 Aimra

Gerente de Meio
Ambiente, Planejamento
Urbano, Obras e
Infraestrura

Planejar, organizar e liderar o controle Técnico e
econémico das obras de infraestrutura e aquisicio de
equipamentos urbanos compativeis com a situacdo do
Municipio.

Planejar, organizar e liderar o controle da elaboragao de
projetos de obras publicas e dos respectivos orgamentos.

Planejar, organizar e liderar o controle da fiscalizagao das
obras publicas contratadas de terceiros.

Planejar, organizar e liderar o controle do recebimento e
entrega de obras publicas.

Planejar, organizar e liderar o controle da melhoria e
ampliagao dos servigos publicos.

Planejar, organizar e liderar o controle de sistema de
transportes e o complexo da oficina da municipalidade.
Planejar, organizar, liderar e coordenar a proposicdo de
projetos referentes a estrutura viaria do Municipio.

Planejar, organizar e liderar o controle da coleta de dados
estatisticos e elaboragao de estudos sobre os acidentes de
transito e suas causas.

Planejar, organizar e liderar o controle do licenciamento de!
todas as atividades e empreendimentos efetiva ou
potencialmente poluidoras, degradadoras, causadoras de
quaisquer tipos de impactos sobre o ambiente natural e/ou
criado.

Plan-ejar. organizar e liderar o controle das polilicas de
gestdo por bacias e microbacias hidrograficas e de
organizagao do espago produtivo agrario contemplado.

Planejar, organizar e liderar o controle e implementagao da
politica florestal municipal, abrangendo o florestamento e o

reflorestamento.

Planejar, organizar e liderar o controle dos programas de
protegao do ambiente no Municipio.

Planejar, organizar e liderar o controle da gestdo ambiental
munlcipal plena.

Planejar, organizar e liderar o controle dos estudos técnicos

de projetos referentes a destinagao final do lixo.

Segundo grau
completo.

A disposigao

%
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Planejar, organizar e liderar o controle da coleta de lixo ‘
residencial e industrial, executado diretamente ou por
servigo terceirizado.

Planejar, organizar e liderar o controle de medidas
protetivas e de recuperagao da flora e da fauna no territério
municipal. ‘

Planejar, organizar e liderar o controle do |
geoprocessamento.

Planejar, organizar e liderar o controle das Leis referente ao
parcelamento, zoneamento, controle, uso e ocupagao de
solo urbano.

Planejar, organizar e liderar o exame, aprovagdao e
fiscalizagdo da execugao de projetos de parcelamento do
solo-urbano, obras e servigos e a localizagao de atividades
comerciais, industriais e de servigos, aplicando as normas
urbanisticas e de obras e posturas municipais.

Planejar, organizar e liderar o controle e fiscalizagdo de
lobras, instalagdes e bens do patriménio do municipio cujo
uso tenha sido objeto de cessao, autorizagé@o ou outro ato
similar.

Desenvolver outras atividades afins.

NIiVEL DE DIRETORIA
Das Atribuigdes Gerais

Sao atribuicdes gerais dos Diretores: direcionar o cumprimento das estratégias, organizar atividades e controlar a execugao e os resultados vinculados
aos conjuntos de atividades definidas pela Secretaria e Geréncia, nas relagdes organizacionais e institucionais, nos objetivos a serem cumpridos, nos
segmentos de auditoria e fiscalizagao, assim como nas responsabilidades pertinentes a esse conjunto de situagdes; auxiliar, acompanhar e avaliar a
execugao dos empreendimentos estratégicos sob sua responsabilidade; emitir notas informativas sobre assuntos pertinentes a sua area de atuagao;
identificar, registrar e propor a disseminagao das experiéncias bem sucedidas de projetos; auxiliar no estabelecimento das diretrizes e indicadores na
sua area de atuagdo, no ambito da Secretaria onde estiver lotado e de suas unidades vinculadas; prestar informagGes sobre o andamento dos
empreendimentos estratégicos, inclusive as unidades de coordenagao; acompanhar o planejamento e a execugéo orgamentaria e financeira das agées
concernentes aos empreendimentos estratégicos, auxiliando as areas técnicas responsaveis; e identificar riscos, restrigées e proposigées para apoio a

tomada de decisGes, nos niveis estratégico e tatico.

Dos Empregos, Atribuigdes Especificas, Requisitos Minimos de Provimento, Carga Horaria e Quantidade de Empregos

Requisitos Minimos
de Provimento.

Quantidade de

Denominagao Atribuigbes Empregos

Carga Horaria

Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugdo e os resultados
vinculados aos conjuntos de atividades na elaboragao de
projetos, termo de cooperagao, acordo de cooperagao,
termb de fomento, termo de execugado descentralizada e
celebragao de convénios institucionais.

Diretor de Projetos e Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar|\jvel Superior o L
Convénios atividades e controlar a execugdo e os resultados|completo. A disposigao 1
vinculados aos conjuntos de atividades no processo de
execugao e de prestagao de contas dos instrumentos que
envolvem recursos financeiros bem como nas demais
parcerias institucionais congéneres.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugdo e os resultados
vinculados aos conjuntos das politicas e diretrizes em
assuntos relativos a area de tecnologia da Administragao
Publica.

X
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Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugdo e os resultados
vinculados aos conjuntos de atividades na participagao em
acoes relativas a area de tecnologia da Administragao
Publica.
Diretor de Informatica e Segundo grau A Ens
. s . . . A disposigao 1
Sistemas Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar|{completo.
atividades e controlar a execugdo e os resultados
vinculados aos conjuntos de atividades dos dados
computacionais da Administragao Publica.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugao e os resultados
vinculados aos conjuntos da contratagao de sistemas e
servicos de desenvolvimento de sistemas e gerenciar a
qualidade desses servigos.
Desenvolver outras atividades afins.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugdo e os resultados
vinculados ao planejamento, organizagao, gerenciamento e
fiscalizagdo, necessarias a operagdo do sistema de
transporte publico.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugdo e os resultados
vinculados as programagdes operacionais permanentes e
eventuais para o sistema de transporte publico.
Diretor de Transporte Di'rt?é:i%nar o cumprlimento das ?stratégias. otglaanar Segundo grau - .
Publico a.tlw ades e cqptro ar a execucdo e os resu ta. os complato: A disposicao 1
vinculados a politica tarifaria, propor acées e alternativas
com o objetivo de baratear o custo tarifario e as tarifas do
transporte publico, e acompanhar a evolugao dos custos
tarifarios dos sistemas de transporte publico.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugcdo e os resultados
vinculados as fontes de recursos e redugdes de indices
tarifarios para o sistema de transporte publico e elaborar,
calcular e analisar as planilhas oficiais do sistema de
transporte publico.
Desenvolver outras atividades afins.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execucdo e os resultados das
informagdes de carater organizacional entre o Poder
Publico local e demais parcelas da sociedade, por
intermédio dos meios de comunicagao.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execucdo e os resultados das
pesquisas de opiniao publica, com finalidades de
aprimoramento da melhora continua na prestacao do
servigo publico.
Diretor de Relagdes Di’rgcionar o cumprimento das_ estratégias, organizar Nivel Superior . o
Publicas attyldades e cor.n.rolar a execugdo e os resultados da Complet A disposicao 1
£ N s pleto.
orientacao de dirigentes de organizagdes publicas e/ou
privadas para a formulagdo de politicas de relagGes|
publicas.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar a execugao da integragao entre o
Poder Publico Municipal e a sociedade.
Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar o atendimento ao cidadao e a
transparéncia municipal.
Desenvolver outras atividades afins.

9
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Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar as politicas de comunicagao social
da Administragao Publica, definindo as diretrizes basicas
para o alinhamento da sua imagem perante a opiniao
publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar os programas especificos para
garantir que todos os segmentos da sociedade tenham
acesso a informagao.

Diretor de Comunicagao, |Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar|Segundo grau
Jornalismo e Divulgagao |atividades e controlar o sistema de divulgagao do|completo.
Municipio, com a finalidade de atrair investimentos, divulgar
o turismo, os eventos culturais e esportivos, as festas
tradicionais e outras atividades.

A disposigao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar
atividades e controlar o monitoramento das atividades de
reportagem e transmissao de informagdes elou
informativos a respeito das atividades e servigos publicos
executados pelo Poder Publico Municipal.

Desenvolver outras atividades afins.
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de implementagdo de planos, programas,
projetos e agdes estratégicas de inovagao, modernizagao e
aperfeicoamento da gestao publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de gestao do conhecimento e a cooperagao em
gestao publica.

Direcionar, em conjunto com a Diretoria de Planejamento
Governamental, o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de modernizagao da gestao publica das areas|Segundo grau
estratégicas de governo. completo.

Diretor de Controle e
Execugao
Governamental

A disposigao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de proposicao de politicas, planejamento,
coordenagao, supervisionamento e orientagao normativa de
atividades, de gestao dos recursos de logistica sustentavel
e de gestao de convénios, contratos de repasse,
colaboragago e fomento, termos de execugao
descentralizada e termos de parceria.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de diretrizes sobre patriménio, suprimentos e
contratagbes em sintonia com os principios de
sustentabilidade na Administragao Publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades relativas ao processo de contratagées e
suprimentos, observando os mercados nacional e
internacional, formatando, orientando e supervisionando
tais processos perante os 6rgaos da Administragao Publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de mobilizagao e desmobilizagao de patriménio e
edificagbes da Administragao Publica.

Diretor de Suprimentos e Segundo grau
Bens Patrimoniais Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar|completo.
atividades relacionadas ao processo de patriménio e
edificagdes, incluindo gestdo de bens imoveis, moveis,
semoventes e de engenharia e arquitetura, alinhada a
componente sustentabilidade, formatando, orientando e
supervisionando tais processos.

A disposicao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades relativas a infraestrutura e suprimento para
sustentabilidade e qualidade.
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades relacionadas ao processo de gestdao de
infraestrutura e suprimentos.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
mudangas dos ambientes externos e as tendéncias que
afetam a gestao de materiais e servigos, a fim de formular e
definir cenarios para a proposicao de politicas, diretrizes e
estratégias.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
adocdo de técnicas de trabalho de modernizacdo e
aperfeicoamento, objetivando o aprimoramento continuo,
permanente e articulado das acdes e atividades sistémicas.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
efetividade das agdes de avaliacao, fiscalizagao e controle
quanto aos objetivos, técnicas, organizacao, recursos e
procedimentos.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
dados e informages de gestdo de materiais, servigos,
obras e servicos de engenharia, para diagnostico e
proposicao de melhorias e de inovagbes para
IAdministragao Publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
recursos, prezando pelos principios da legalidade e
Diretor de Gestao economicidade, a fim de otimiza-los e garantir novas agées|Segundo grau o -
Administrativa e projetos na area de gestao de materiais e servigos. completo. A disposigao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
desenvolvimento, aperfeicoamento, modernizagdo e
padronizagao das atividades da area.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
diretrizes para a area de administracdo de gestao
patrimonial.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
administracao de Bens Moveis.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de controle do acervo fisico e de prazos legais a
que a Administracao Publica esta obrigada a guardar,
assim como a sua estreita execugao.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de arquivamento de documentos e sua gestao.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar|
atividades de inovacdao tecnolégica para o devido
arquivamento de documentos.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades do controle das atividades inerentes a gestao de
pessoas da Administragido Publica e zelar pelo
cumprimento das diretrizes e programas da politica de
pessoal.

Diresionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades dos servicos de elaboragdo de folha de
pagamento e demais rotinas do setor.

Diretor de Recursos Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades da montagem de processos de aposentadoria e
pensao na forma da Lei.

Segundo grau

completo. A disposicao 1

Humanos

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades da comissdo que executa o processo do estagio
probatério dos colaboradores.

A
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades da elaboragdo e manutengao de planos de
cargos e salarios.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades dos servidores do setor contabil na execugao
orcamentaria e de movimentagao financeira.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades, receber, conferir e manter atualizado o arquivo
de documentos relativos a orgamentos, pagamentos e
prestacao de contas.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades sobre processos de efetivagao de despesas de
alienagdo, cessdo ou recebimento de bens, direitos e
obrigagbes que envolvam execugdo orgamentaria ou
lextraorgamentaria.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades na emissao de ordens de pagamentos e
cheques, movimentando as contas correntes da
Administragao Publica, em conjunto com os ordenadores
de despesa municipais.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades, efetuar, quando devido e mediante autorizagao
do Secretario Municipal de Modernizagao Administrativa e
Finangas, o pagamento de diarias e/ou ressarcimentos de
despesas .

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
alividades da elaboragao de balancetes e balango geral da
[Administragao Publica.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Lei do
Orgcamento Anual da Administragao Publica.

Segundo grau

Diretor de Finangas Controlar a execugdo e os resultados vinculados a o A disposicao 1
realizagédo do Plano Plurianual e das Diretrizes! LOmpleto;
Orgamentarias.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
aperfeicoamento  das técnicas orgamentarias  da
[Administragao Municipal.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
acompanhamento da evolugao da despesa, auxiliando, se
for o caso, na reformulagado orgamentaria de programas de|
trabalho.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a abertura
de créditos adicionais especiais e suplementares.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados a
execugdo e registro dos atos e fatos da gestao
orgamentaria, financeira e patrimonial da Administragao
Publica.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a elaborar
o cronograma financeiro de desembolso mensal e anual.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a emissao|
de todos os demonstrativos necessarios a consolidagao do
balango geral da Administragao Publica.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados,
providenciar atos referentes a concessao de adiantamentos
e promover o controle de gastos da espécie.

Desenvolver outras atividades afins.

X
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Diretor de Gestao da
Divida Ativa

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades no planejamento, o plano de trabalho, as metas e
indicadores de gestao da divida ativa.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades para o aperfeicoamento, a regulamentagao e a
consolidagao da legislagao tributaria municipal, inclusive
em relagao aos instrumentos de garantia do crédito inscrito
em divida ativa.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Assuntos Juridicos, a celebragao de acordos, ajustes ou
convénios com outros o6rgaos e instituigdes, publicos ou
privados, no interesse da divida ativa.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades no intercambio de informagdes relativas a
execucao judicial da divida ativa com as Secretarias de
Fazenda ou de Finangas e as Procuradorias Gerais, ou
orgaos congéneres, do Estado de Sao Paulo e Uniao.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Assuntos  Juridicos, as agdes que visem ao
aperfeicoamento das atividades relativas a divida ativa.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Diretor de Tributos
Mobiliarios

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de administragao tributaria e fiscal em relagao
aos tributos mobiliarios e as taxas incidentes.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades do controle das taxas municipais de servigos
urbanos, expediente, servicos diversos, licenca de
localizagao, funcionamento e de publicidade.

Desénvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Diretor de Tributos
Imobiliarios

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar|
atividades do langamento, a fiscalizagao e a cobranga dos
tributos imobiliarios e das taxas referentes aos bens
imoveis — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana - IPTU, Imposto sobre Transmissao de Bens|
Imoveis ‘“Intervivos” ~— ITBI, taxas imobiliarias e
contribuigées de melhoria.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de cadastramento e recadastramento de
imoveis.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades da determinagao do valor venal dos imdveis do
Municipio, participando na elaboragao da Planta Genérica
de Valores.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
execugao e os resultados vinculados nas articulagdes junto
a organismos federais e estaduais, organizagées nao
governamentais e entidades privadas com o objetivo de
laumentar a oferta de emprego no Municipio.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
execugao e os resultados vinculados as parcerias
estratégicas com os setores empresariais, governamentais
e nao governamentais, tendo como finalidade a
transferéncia do conhecimento na area de negdcios e
capacitagao.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
execucado e os resultados vinculados nas agdes visando a
formagao empreendedora no Municipio de Guararema.

—~
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Diretor de
Empreendedorismo, Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
Gestao e Emprego execucdo e os resultados vinculados ao estimulo a
inovacao, prospectando novas demandas de
empreendedorismo.

Segundo grau

completo. A disposicao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
execugdo e os resultados vinculados a criacao de
empresas juniores e coordenar acgbes para seu
gerenciamento.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
execucao e os resultados vinculados ao processo de pré-
incubacdo e incubacdao de empresas no Municipio de
Guararema.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
execugado e os resultados vinculados as incubadoras de
empresas no Municipio de Guararema.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
ativijades de gerenciamento do programa de lransporte
escolar e do programa de alimentacao escolar.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de manutencdo, conservagao, adequagao,
recuperacao e construgao de prédios escolares.

Em conjunto com a Secretaria Municipal de Modernizagao
Administrativa e Finangas, direcionar o cumprimento das
estratégias e organizar atividades de gestao de recursos
humanos, de material e patriménio, de producéo e servicos

Diretor de Administragao grafl?os, de apoio logistico e administrativo. Segundo grau

A disposicao 1
e Infraestrutura Escolar completo. POSIg
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
plano de obras da Secretaria e os programas de
manutencao da rede escolar.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar
atividades de compras, elaborando termos de referéncias
para licitages.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
execucao dos contratos de obras, servigos e fornecimentos
escolares.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
planejamentos da organizagdo das unidades escolares,
fazendo prognosticos da evolucao do sistema educacional,
bem como suas tendéncias e detectando necessidades
futuras.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
necessidades de atendimento referentes a educagao,
fazendo estudos da capacidade fisica das unidades
eduoacionais, a fim de atender a demanda de alunos,
trabalhando em parceria com os demais o6rgaos
educacionais.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
tramite dos projetos encaminhados para os orgaos publicos
ou para as demais instituicbes a fim de garantir sua
lexecucao.
Diretor de Planejamento Segundo grau . B g o=
Educacional g d 12 . completo. R SHOsIgED 1
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
proposta de atendimento as necessidades detectadas de
recursos fisicos e materiais, inclusive para a expansao dos
servigos educacionais e/ou reorganizacao dos mesmos.

%
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
censo das escolas do sistema municipal de ensino.

Direcionar, organizar e liderar o controle de programas
educacionais, eventos, exposicao de trabalhos e outros.

Direcionar o acompanhamento de atualizagdo de dados
vinculados a Programas Municipais, Estaduais e Federais.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
sistema de administragao, finangas e orcamentos relativos
ao Esporte e Recreagao.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
suprimentos e gestdo de contratos relativos ao Esporte e
Recreagao.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
solicjtacdes e requerimentos dos 6rgaos interno e externo
da Administracao Publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
atividades relacionadas a cadastro de fornecedores de
Diretor de Administracao [materiais e de servicos relativos ao Esporte e Recreacao,[Segundo grau

Desportiva e Recreativa [de acordo com as normas e os procedimentos pertinentes. |completo. AGISpIEEa 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
solicitagcoes de compras de materiais e de contratagao de
servicos relativos ao Esporte e Recreagao.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
propostas de fornecimento de materiais e as de prestacao
de servicos relativos ao Esporte e Recreacao, bem como
proceder a verificacdo do cumprimento das exigéncias
legais para celebragao de contratos.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
pratica desportiva e as atividades recreativas no Municipio.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
pratica de esporte para pessoas portadoras de
necessidades especiais.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar, nas
escolas, os projetos de esportes nas suas diversas
modalidades e das atividades recreativas.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os|
equipamentos necessarios para o desenvolvimento dos
projetos esportivos e recreativos.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as|
Diretor de Atividades condigdes para o desenvolvimento do potencial desportivo|Segundo grau - 5.
. . b, A disposicao 1
Esportivas e Recreativas |da populacéo. completo.
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
acesso da populacdo as atividades fisicas e praticas
esportivas e aprimorar a gestdao da politica publica de
esportes.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
recuperacao e a modernizacao das estruturas destinadas a
pratica de atividades fisicas e de esportes no Municipio,
observados os objetivos dos programas governamentais e
as demandas locais.

¥
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
preservagdo e a recuperagdo da memoria esportiva no
Municipio.

Desenvolver outras atividades afins. |
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o|
sistema de administragéo, finangas e orgamentos relativos
a Cultura.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
suprimentos e gestao de contratos relativos a Cultura.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as|
solicitagbes e requerimentos dos érgaos interno e externo
da Administragdo Publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
Diretor de Gestao e atividades relacionadas a cadastro de fornecedores defsegundo grau . .
Fomento a Cultura materiais e de servigos relativos & Cultura, de acordo com(completo. A disposigao 1
as normas e os procedimentos pertinentes.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
solicitagdes de compras de materiais e de contratagdo de
servigos relativos a Cultura.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
propostas de fornecimento de materiais e as de prestagao
de servigos relativos a Cultura, bem como proceder a
verificagdo do cumprimento das exigéncias legais para
celebragao de contratos.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
politicas publicas de saude em consonancia com os
principios e diretrizes do SUS na efetivagdo das acgdes e
servigcos de saude oferecidos a populagao usuaria da rede
municipal de salde.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
Programacéao Pactuada Integrada.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
recursos transferidos.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
elaboragdo e Acompanhamento de projetos da area de
salde.

Diretor Administrativo e Segundo grau

de Informagéo da Satde [Djrecionar o cumprimento das estratégias e organizar a[completo.
Elaboragao de relatorios gerenciais e dados estatisticos.

A disposicao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
prestacdo quadrimestral de contas.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
suporte direto ao gestor conforme realidade e necessidades
locais.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
Formagdo e estruturagdo da equipe de Regulagao,
Controle, Avaliagdo e Auditoria da Rede de Saude
Municipal.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
acoes voltadas para a saulde coletiva, com intervengées
individuais ou em grupo, prestadas por servicos de
vigildncia sanitaria, epidemiolégica, zoonoses, saude
ambiental e do trabalhador e Doengas Sexualmente
Transmissiveis.

¥
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
conjunto de medidas capazes de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a saude.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
gestao da vigilancia em saude.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
investigacao de eventos de interesse de saude publica.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Diretor de Atengao a
Saude Basica e
Especializada

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
planejamento das agbes de promogao, prevengao e
recuperagao da saude dos pacientes atendidos pela rede
municipal de saude.

Direcionar o cumprimento das estratégias, organizar e
monitorar o funcionamento da Atencdo Basica, Atengao
Especializada, Saude Bucal, Transporte, Saude Mental,
Saude Materno-Infantil e Assisténcia Farmacéutica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
diretrizes técnicas para os profissionais inseridos na rede.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
acoes de saude, no ambito individual e coletivo, que
abrange a promogao e a protegao da saude, a prevencao
de agravos, o diagnostico, o tratamento, a reabilitagao,
redugao de danos e a manutengao da saude com o objetivo
de desenvolver uma atengao integral que impacte na
situagdo de saude e autonomia das pessoas e nos
determinantes e condicionantes de saude das
coletividades.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
programas de saude da atengao basica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
programas e projetos de atengao em salde e verificar o
cumprimento de metas e repasses financeiros para a
atengao basica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
acoes de educacdo em saude garantindo a assisténcia
integral na promogao e protecao da saude, prevencao de
agravos, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude
em todas as fases do ciclo vital (saude da crianga, do
adolescente, da mulher, do adulto, do trabalhador, mental e
do idoso).

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
funcionamento das Unidades Especializadas em Satde.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as|
diretrizes técnicas em enfermagem e medicina para todo o
sistema.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
atendimento das  especialidades concernentes a
integralidade do desenvolvimento humano.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
funcionamento da Unidade Basica de Saude “Benedito
Antonio Mariano”, no Bairro Lambari.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
diretrizes técnicas para os profissionais inseridos na UBS
Lambari.

Y
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
Diretor da Unidade acoes de saude  desenvolvidas por  equipes

Basica de Satde multidisciplinares da UBS Lambari. Segundo grau

Benedito Antonio . : . . completo.
Mariano Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as

condicbes adequadas de trabalho e os meios|
imprescindiveis a uma boa pratica meédica e de
enfermagem.

A disposicao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
Servicos Médicos e de Enfermagem da UBS Lambari,
observando o cumprimento das normas em vigor.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o|
funcionamento da Unidade Basica de Saude “Guiomar
Franpo da Cunha”, no Bairro Jardim Dulce.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as!
diretrizes técnicas para os profissionais inseridos na UBS
Jardim Dulce.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
acbes de saude desenvolvidas por  equipes
Diretor da Unidade multidisciplinares da UBS Jardim Dulce.

Basica de Saude Segundo grau
Guiomar Franco da Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as|completo.
Cunha condigbes adequadas de trabalho e os meios
imprescindiveis a uma boa pratica médica e de
enfermagem.

A disposicao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
Servicos Médicos e de Enfermagem da UBS Jardim Dulce,
observando o cumprimento das normas em vigor.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
funcionamento do Centro de Especialidades de Saide e
Apoio a Populagao “Rolando Campagnoli” - CESAP.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
diretrizes técnicas para os profissionais inseridos no
CESAP.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as|
acées de saude desenvolvidas por  equipes
multidisciplinares do CESAP.

Diretor do Centro de
Especialidades de Saude
e Apoio a Populagao -
CESAP

k. A disposigao 1
completo.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
condicbes adequadas de trabalho e os meios
imprescindiveis a uma boa pratica médica e de
enfetmagem.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
Servicos Meédicos e de Enfermagem do CESAP,
observando o cumprimento das normas em vigor.

Desenvolver outras atividades afins.
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
acoes do Centro de Atencao Psicossocial | - CAPs .

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
areas de seguranca, saude, assisténcia social, educagao,
entre outras, para o planejamento, desenvolvimento e
execucdo de acdes de reintegragdo e reinsergdo de
pessoas com transtornos mentais ligados ao uso e abuso
de substancias psicoativas e apoio aos seus familiares para
a promogao da saude.

¥
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as|
acoes assistenciais e de matriciamento em saude mental,
visando o atendimento integral e adequado as

. necessidades dos pacientes acometidos de transtornos
Diretor do Centro de - . 3 4

u ; . mentais relacionados ou ndo ao consumo de alcool, crack e|Segundo grau

Atencgao Psicossocial | - ; ¥
CAPs | outras drogas, sejam criangas, adolescentes, adultos e|completo.
idosos, e apoio aos seus familiares.

A disposigao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
articulagao e integracao de agdes com as areas de salde,
assisténcia social, educagao, entre outras, para o
planejamento, desenvolvimento e execugao de agGes de
prevencao nas escolas do Municipio.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
tratamento de criangcas e adolescentes com transtornos
mentais ligados ou ndo ao uso e abuso de substancias
psicoativas e apoio aos seus familiares para a promogao da
saude.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar, organizar e controlar a utilizacao dos recursos
que compdéem os Fundos Muncipais vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagcao e
Cidadania, sob a determinagao do Secretario bem como
sob a orientagao e fiscalizagao dos respectivos Conselhos
gestores, além de promover o controle das contas
bancarias dos respectivos Fundos, bem como prestar
contas dos recursos recebidos de transferéncias
governamentais.

Direcionar e supervisionar as atividades pertinentes ao|
apoio administrativo financeiro e operacional da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Habitagdo e Cidadania,
inclusive promovendo estudo das fontes de recursos que
possa ser canalizadas para os programas de Assisténcia
Social, Habitagao e Cidadania.

Direcionar e controlar a execugdo e os resultados
vinculados a proposta orcamentaria anual da secretaria e
dos programas, contratos, projetos e unidades sociais, sob
Diretor Administrativo de [@ subordinagdo do Secretario Municipal de Assisténcia

; N S h < Segundo grau
Desenvolvimento Social |Social, Habitagao e Cidadania.

A disposicao 1
completo.
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
acoes das Coordenadorias Municipais de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Direcionar, organizar, acompanhar e supervisionar as
atividades relativas a realizagdo de compra ou alienagao de
materiais ou bens e a contratagdo de servigos para a
Secretaria, promovendo o controle orcamentario e
financeiro.

Direcionar a execucgao e controlar os resultados vinculados|
as atividades relacionadas com a administragdo de
recursos humanos, de material, transporte, documentagao,
comunicagao, servigos gerais, arquivo e de informatica das
unidades sociais.

Direcionar, orientar e avaliar as atividades de administragao
patrimonial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Habitacao e Cidadania.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
projetos de construges, reformas e manutengdes em geral
do Municipio, com vistas ao cumprimento do Cddigo de
Obras e Lei de Zoneamento.

_.1/
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
normas e leis que regem as edificagdes e construces em
geral, assim como no esclarecimento para os interessados
Diretor de Obras em construir no Municipio. Segundo grau

Pablicas _— . _— " completo.
Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os

Alvaras de Licenga, visando a construcao bem como
demoligao, procedendo a devida vistoria nas construgdes
para a expedigao de alvara de construgao.

A disposicao 1

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
| “Habite-se” no final da obra.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
promocao do desenvolvimento social no Municipio.

Direcionar o cumprimento das estratégias de todos os
segmentos da populagdo do Municipio, implantando uma
politica de valorizagdo do ser humano, sua integragéo a

sociedade e o exercicio da cidadania.
Segundo grau

Diretor de Cidadania
completo.

A disposigao 1
Direcionar o cumprimento das estratégias desenvolvendo a
consciéncia politica da populagao, visando o fortalecimento
das participagdo comunitaria como forma de defesa dos
direitos do cidadao.

Desenvolver outras atividades afins.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
programas, projetos, beneficios e servicos proprios da
Assisténcia Social, em 6rgaos da Administracao Publica,
empresas e organizagdes da sociedade civil.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
descentralizagao da agao social por meio do fortalecimento
da relagao entre o Estado, os municipios e as entidades
sociais.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
politicas e os programas de assisténcia e desenvolvimento
social.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
agbes das Coordenadorias Municipais de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
acdo do Municipio com as entidades e organizagdes
sociais.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
planos de assisténcia social no Municipio, em consonancia
com a Politica Estadual e Federal de Assisténcia Social.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
participacao da comunidade, organizagées do terceiro setor
nos programas desenvolvidos pelo Municipio.

Diretor de Assisténcia  |Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os

: . e _ A Segundo grau completo| A disposicao
Social procedimentos necessarios a celebragao de convénios. 9 9 P posic 1

Dire¢ionar o cumprimento das estratégias e organizar a
documentacao necessaria ao registro de entidades e
organizacoes de assisténcia social.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
capacitagao de atores sociais.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
Relatorios de Gestao, planos municipais de Assisténcia e
Desenvolvimento Social para o Municipio.

Desenvolver outras atividades afins.

; (ﬁ,
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Diretor de Servigos
Urbanos

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
aberlura e conservagdo de vias publicas urbanas,
manutengdo de galerias e reformas, bem como
construgdes de pequenas edificages.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
obras de saneamento e drenagem urbana.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
servicos administrativos, bem como os assuntos da
competéncia das geréncias que |he estao subordinadas.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
atividades de planejamento e técnico-operacional em
obediéncia a Legislagao vigente, visando a gestao eficiente
dos residuos sdlidos urbanos de origem domeéstica,
comercial, industrial e de saude, bem como dos especiais,
quer seja por agdes diretas ou por fiscalizagao de todos os
atores sociais inter-relacionados desde a geragao até a
destinagao final dos residuos produzidos no Municipio,
incluindo-se empresas que por ventura terceirizem estes
servigos.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as!
atividades de fiscalizagao, operacionalizagao e medicao da
limpéza urbana, ligadas a coleta, transporte, destinagao
final, capinagdo, varrigdo, remogao de entulhos,
manutencdo de guias, lavagem e irrigagdo de ruas e
logradouros publicos e atividades correlatas desenvolvidas
por orgaos da Administragao Publica.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Diretor de Transito

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
normatizagcao em questdes de transito e sugerir alteragées
que contribuam para a sua eficiéncia, observada a
legislagao vigente.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
normatizagao da circulagao de carga e servigo.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
circulagao viaria no que concerne a acessibilidade e
mobilidade urbana dos pedestres.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
diretrizes, prioridades e programas de Educagdao no
Transito.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as!
audiéncias publicas para apresentar, debater e propor as
diretrizes, prioridades e programas de Educagao no
Transito.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
aplicagao de recursos e avaliar anualmente a eficacia dos
programas de Educacao no Transito.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Diretor de Meio
Ambiente e
Planejamento Urbano

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
politicas publicas ambientais, em conjunto com orgaos
estaduais, federais, municipais e com a sociedade civil.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
elabdragao de politicas publicas para o meio ambiente.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
normas, critérios e procedimentos necessarios para o
adequado cumprimento da legislagdao ambiental federal,
estadual e municipal.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
fiscalizagao do cumprimento da legislagdo ambiental no
Municipio.

Segundo grau
completo.

A disposigao
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Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
parcerias com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Habitagdo e Cidadania no que se refere a
operacionalizagado das normas ambientais.

Desenvolver outras atividades afins.

Diretor de Defesa
Publica e Defesa Civil

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
informag6es sobre as experiéncias no campo da seguranga
publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
participagao da Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
em parceria com as organizagées de seguranga ptiblica,
em agdes pro-ativas e preventivas.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
articulagdo com os demais 6rgaos de Seguranca Publica
no Pais, com a finalidade de acessar as informagées
relativas as empresas e aos trabalhadores em seguranca
privada.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o|
parecer sobre planos e projetos relacionados a seguranga
publica.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
aplicacao dos recursos e avaliar os resultados dos projetos
e planos aprovados pela Secretaria.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
informagdes para proposicao de politicas de governo na
esfera da seguranca publica.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Diretor de
Videomonitoramento

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
processo de operacdo de sistemas de monitoramento e
vigilancia de vias publicas.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar os
pontos de instalagao das cameras de videomonitoramento.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
informagdes solicitadas pela Administragao Publica, com
demandas de carater confidencial e investigativo.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar o
sigilo absoluto das imagens.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar a
avaliacdo permanente da utilizagdo e qualidade dos
recursos e servigos de monitoramento com a finalidade de
garantir o nivel do servigo, solicitando readequagao quando
necessario.

Direcionar o cumprimento das estratégias e organizar as
normas e procedimentos impostos ao Sistema de
Videomonitoramento.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Sao atribuigdes gerais dos Coordenadores cumprir as estratégias definidas pela unidade organizacional hierarquicamente superior, controlando a
execugado e os resultados vinculados ao conjunto de atividades definidas e nos objetivos a serem cumpridos, nos segmentos de usuarios dos servigos
publicos prestados a sociedade, assim como nas responsabilidades pertinentes a esse conjunto de situagdes; emitir pareceres sobre assuntos
pertinentes a sua area de atuagao; definir a programacao de trabalho da respectiva unidade, de acordo com as orientagées e diretrizes estabelecidas;

desenvolver estudos que subsidiem a implantagado de programas ou projetos; coordenar equipes; determinar atribuiges e distribuir trabalhos conforme

NiVEL DE COORDENADORIA

Das Atribuigdes Gerais

sua ingeréncia profissional; e exercer outras atribuigdes que lhes forem cometidas pelos respectivos superiores imediatos.

%
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Dos Empregos, AtribuigGes Especificas, Requisitos Minimos de Provimento, Carga Horaria Semanal e Quantidade de Emprego

Denominagao

AtribuigGes Especificas

Requisitos Minimos
de Provimento.

Carga Horaria
Semana

Quantidade de
Empregos

Coordenador de
Assisténcia Técnica

Dar apoio aos colaboradores em suas necessidades que
envolvem o uso de servicos oferecidos pela Administracao
Publica.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao
conjunto de consultas e atendimento de solicitagbes dos
olaboradores, a fim de identificar provaveis falhas no
sistema ou melhorias para a qualidade total.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados,
administragao de dados e o seu devido arquivamento, por
meio de banco de dados.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
projetos, desenvolvimentos, implantagbes e manutengées,
de sistemas de informagao e computagao.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
administracdo, projeto e implantacado da rede de
cominicacao de dados e servicos associados.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a politica
de seguranca dos recursos computacionais da
Administragao Publica, assim como a devida apuragcao de
fatos associados a assisténcia técnica em caso de falhas
ou corrompimentos nos sistemas operacionais e
computadores fisicos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
conjunto de manutencdo técnica, monitoramento e
operacao dos equipamentos de informatica e rede de
comunicagdo de dados e servicos instalados na
Administracao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
conjunto de execugao de rotinas de salvamento de dados.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
conjunto de aquisicao de bens e contratagao de servigos de
tecnologia da informagao para o Departamento.

Desénvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de
Desenvolvimento de
Sistemas

Controlar a execucgao e os resultados vinculados a Diretoria
de Informatica e Sistemas no conjunto de projetos e
operacoes de servigos de Tl e identificar oportunidades de
aplicacao dessa tecnologia.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a equipe
de desenvolvimento de software, escolha das tecnologias,
orientacdo da equipe de programadores e controle dos
processos e tarefas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao
conjunto de desenvolvimento de sistemas, visando a
aplicacao de conhecimentos e novas ferramentas e
tecnologias da internet, orientando em solugées mais
complexas, elaborando e realizando levantamentos sobre
informagcées e dados, para estudo e implantagao de
sistemas.

Controlar a execucao e os resultados vinculados ao
conjunto dos prazos e requisitos dos projetos, delegando a
equipe as atividades para o cumprimento do croncgrama de
projeto.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

L
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Coordenador de
Desenvolvimento do
Sistema Viario

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Transporte Publico na manutencgao periédica da malha
viaria urbana.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
levantamento destinado a solucionar problemas de
escoamento superficial de aguas pluviais nas vias publicas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos|
projetos e orgamentos visando a execugao de obras de|
manejo de aguas pluviais, bem como pela manutengio
periddica de sistemas de manejo de aguas pluviais.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a analise e
estudos do sistema viario, uso do solo, trafego e
transportes urbanos em subsidio a projetos de engenharia
e de transporte, por meio de modelagens e simulacées
feitas pela Diretoria de Transporte Publico.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos|
estudos e projetos de microestruturagcao viaria, que
compreendem ligagdes viarias urbanas e rurais.

Controlar a execucao e os resultados vinculados aos
impactos no sistema viario e as medidas mitigadoras

elaboradas pela Diretoria de Transporte Publico.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador de Estudos

Cumprir as estratégias definidas pela Diretoria de Projetos|
e Convénios na elaboragao de estudos de projetos.

Promover a implantagao de metodologia e padronizagao
processual de gerenciamento de projetos.

Consolidar informagdes sobre o desempenho dos projetos
para apresentacdo ao Gabinete, em conjunto com
Secretarias Municipais responsaveis.

Participar em articulagao com as areas de Geréncia de
Convénios, Projetos e Controle Estratégico e da Diretoria
de Projetos e Convénios do processo de priorizacao dos
projetos.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de Planos
e Agoes Governamentais

Controlar a execucgao e os resultados vinculados a Diretoria
de Planejamento Governamental das agbes de
planejamento de governo, em articulagao com os 6rgaos da
Administragao Publica Municipal.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as agées
estratégicas de investimento governamental, quanto as

dimensdes econémica, social e territorial.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao
planejamento municipal de longo prazo.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
das Relacdes Internas e Externas no conjunto de atividades
entre Prefeito, Gabinete e Secretarios Municipais nos
assuntos de cooperacgao interna e externa

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
conjunto de atividades de intercambio entre a
/Administracao Publica e outros orgaos ou organizagdes do
Municipio de Guararema.

1
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
conjunto de atividades de intercambio entre a
JAdministragao Publica e institutos de pesquisa e ensino
para colaborar com a formagao e capacitagao do servidor
publico

ICoordenador de |
Cooperagao Interna e
Externa |

Segundo grau

complelo, A disposigao | 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
conjunto de reunides, palestras, discussdes e eventos para
promover a cooperagao entre os colaboradores.

Conrolar a execugdo e os resultados vinculados ao
lconjunto de cursos e conferéncias propostos pelo Gabinete.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucgao e os resultados vinculados a Diretoria
de Suprimentos e Bens Patrimoniais na proposicao,
modificacao e orientagdo sobre a gestao estratégica de
suprimentos, em observancia a legislagao aplicavel.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
demandas de compras para a Administragdo Publica e
propor a modalidade e o nivel de compra adequado para
sua operacionalizagao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
desenvolvimento, organizagao, atualizagao e
disponibilizagado de fluxos, indicadores de desempenho e
procedimentos padrao, regras e politicas, para a gestao
estratégica de suprimentos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
elaboracdo de projetos e especificagbes técnicas para
Coordenador de inicio do Termo de Referéncia ou Projeto Basico visando a|Segundo grau A disposicao 1
Suprimentos e Bens aquisicao dos mesmos. completo. ¢
Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
tramitagao do processo de suprimentos até fase final com
observancia dos prazos estabelecidos para a atividade de
cada um deles.

Controlar a execucgao e os resultados vinculados a manter
um catalogo para aquisicio de bens de consumo e
permanente, que possibilte a elevacdgo do grau de
confiabilidade das informagdes e analise de qualidade dos
suprimentos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a registrar
as informagdes orgamentarias para amparar as despesas
que serao geradas nos processos, sob sua
responsabilidade, para aquisigao de bens ou servigos.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Suprimentos e Bens Patrimoniais na atualizagao das
bases de informagdes e conhecimentos necessarios ao!
desempenho das atribuigdes da equipe de licitagao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
elaboragao de editais de licitagbes, analisando seus
enquadramentos legais e respeitando as inovagdes da
legislagdo, definindo a modalidade licitatoria mais

Coordenador de EHaduadgIpaE e oassso: Segundo grau

Compras completo.
Controlar a execugao e os resultados vinculados a analise
dos processos pertinentes a aquisicao de materiais,
contratagdo de servicos e obras, concessao de espagos
fisicos e oferta de bens, definindo a modalidade licitatoria
adequada para cada qual destas demandas.

A disposigao 1

5}!_
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Controlar a execugao e os resultados vinculados a gestao
de contratos administrativos, oriundos dos processos de
suprimentos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a gestao
administrativa dos contratos de aquisicao e das Atas de
Registros de Precos, assim como promover os respectivos
aditamentos de prorrogagao de repactuagao.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as
rescisbes e os distratos contratuais de aquisi¢cao, e dar
suporte a Administragao Publica dos contratos quanto ao
acompanhamento dos mesmos, seguindo os principios
basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
|da publicidade e da eficiéncia administrativa.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao
controle periddico da vigéncia e do prazo de instrumentos
contratuais, adotando providéncias, visando processo
licitatorio para contratacdo do referido bem ou servigo,
mantendo os gestores informados com a devida
antecedéncia.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Suprimentos e Bens Patrimoniais na guarda e protegao
dos materiais adquiridos pela Administragao Publica.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a gestao
do estoque e a distribuicao dos materiais de consumo.

Confrolar a execugao e os resultados vinculados a gestao
do relatério estatistico sobre a demanda anual dos
materiais de consumo para orientar a elaboragao do
planejamento para o exercicio financeiro seguinte.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a atestar,
isolada ou com outros 6rgaos da Administragcao Publica, as
notas fiscais dos bens patrimoniaveis e materiais de
consumo entregues pelos fornecedores.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a entrega
dos materiais mediante requisigdes autorizadas.

Coordenador de Segundo grau

Almoxarifado = . . [completo.
Controlar a execugdo e os resultados vinculados a

atualizagao dos registros necessarios.

A disposicao 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
controle dos estoques, por meio de um sistema eficiente, o
qual deve fornecer as quantidades que se encontram a
disposicdo e onde estdao localizadas, as compras em
processo de recebimento, as devolugées ao fornecedor e
as compras recebidas e aceitas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
distribuicao de materiais e equipamentos.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
padronizacao e especificagao técnicas de materiais e
servigos.

Monitorar continuamente a qualidade dos servicos e
materiais recebidos, por meio do desempenho obtido em
cada fornecimento, ap6és manifestacdo dos gestores do
contrato.

Desenvolver outras atividades afins.

o,
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Coordenador de Gestao
Documental

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Gestao Administrativa no desenvolvimento e
gerenciamento macro da autuagao, registro, distribuicao e
expedicao dos processos, correspondéncias, documentos e
malotes movimentados pela Administragao Publica.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
preservagao e arquivamento de processos, inclusive no
tocante ao disposto na Lei Federal n® 12.527/2011.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a gerir o
arquivo de documentos obsoletos e nao aplicaveis,
propondo a digitalizagdo em determinadas circunstancias.

Controlar a execugdo e os resultados do fluxo de
documentos em geral e sua tramitacdo perante a
Administracado  Publica, inclusive quanto ao seu
arquivamento  definitivo e ou desarquivamento, e
implantando regras e cuidados para a conservagao e
organizagao da massa documental armazenada no arquivo
geral.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de
Cadastro e Controle de
Recursos Humanos

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Recursos Humanos no asseguramento da conformidade
legal das praticas de recursos humanos, de acordo com as
exigéncias legais.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
administracdo da rotina dos colaboradores.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
desenvolvimento de atividades em equipe.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados no
gerenciando de processos de selegao, testes, entrevistas e
integracao de novos colaboradores.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de
Inspegao e Seguranga
do Trabalho

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Recursos Humanos na projecao do ambiente de
trabalho dos colaboradores da Administragao Publica.

Controlar, em conjunto com a Secretaria de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos, a execugao e
os resultados vinculados na implantagao de novas
instalagbes fisicas e tecnolégicas da Administragao
Publica.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados na
orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas Normas
Regulamentadoras-NRs aplicaveis as  atividades
executadas pela Administragao Publica.

Controlar a execucao e os resultados vinculados as normas
de prevencao de acidente

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
realizagdo de atividades de conscientizacdo, educacado e
orientacdo dos colaboradores para a prevengdo de
acidentes do trabalho e doencas ocupacionais, tanto
através de campanhas quanto de programas de duragao
permanente.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
programas de conscientizagdo dos colaboradores sobre
acidentes do trabalho e doencas ocupacionais, estimulando

os em favor da prevengao.

Segundo grau
completo.

A disposicao

iau’
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Controlar a execucao e os resultados vinculados ao registro
em documento especifico todos os acidentes ocorridos na
Administracdo Publica e todos os casos de doenga
ocupacional.

Desenvolver outras atividades afins.

Coordenador de
Qualificacao Profissional

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Recursos Humanos no acompanhamento dos
programas de treinamento e capacitagdo dos
colaboradores.

Controlar a execucdao e os resultados vinculados nos
programas de beneficios, estudando e avaliando novas
praticas de acordo com tendéncias e custos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados nos
recursos humanos.

Controlar a execucao e os resultados vinculados na
implementacao das politicas de recursos humanos em toda
a Administracdo Publica, conforme orientagdo da
Secretaria Municipal de Modernizagao Administrativa e

Financas e Gabinete do Prefeito.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau

treinamentos e definicao de politicas e procedimentos de|completo.

A disposicao

Coordenador de
Prestacao de Contas

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Financas na elaboracdao de prestacao de contas da
Administracao Publica dentro dos prazos legais.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a
realizagao de auditoria econémica e financeira.

Controlar a execugao e os resultados para que a prestacao
de contas seja um instrumento de controle social e de
transparéncia de gestao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados nos
critérios e parametros para analise das prestagdes de
contas.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
execucao financeira dos instrumentos juridicos firmados
pela Administragao Publica, por meio da emissao de
pareceres.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de Controle
da Divida Ativa

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Gestao da Divida Ativa nas acdes de gestao da divida
ativa, inclusive em relacdo as estratégias estabelecidas,
com vistas a garantia e a recuperacao dos créditos
inscritos.

Controlar a execucdao e os resultados vinculados ao
aperfeicoamento da gestdo e das estratégias de
arrecadagao e cobranga, com vistas a recuperagao dos
créditos inscritos em divida ativa.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
implementacao de indicadores e calculos relativos a divida
ativa, bem assim apurar e analisar seus resultados
mediante relatorios.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
procedimentos de arrecadagao e cobranca da divida ativa,
em especial as atividades de apuragao, inscrigao,
parcelamento e fornecimento de certidées de regularidade
fiscal.

Segundo grau
completo.

A disposicao
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
execucao das atividades de apuragdo, inscrigao,
arrecadagdo e cobranca da divida ativa dos créditos|
tributarios e nao tributarios municipais, bem como
acompanhar as atividades de processamento manual e
eletronico das informacdes e a implementagao e execugao
das orientagoes expedidas;

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Gestao da Divida Ativa da estratégia de recuperacao de
crédito, visando manter o controle da cobranca, fazendo a
negociacao de valor recebido e buscando o melhor
desempenho.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados no
acompanhamento das agoes de cobranca, coordenagao de
equipe, analise da recuperacao da Divida Ativa;

Controlar a execugdao e os resultados vinculados a
elaboracdo de relatério gerencial e operacional da
cobrancga.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
identificacao através de analise de cenario e de relatoério de

Coordenador de producéo a possivel oportunidade de melhoria do processo, [Segundo grau A disposicao 1
Arrecadacao e Cobranca |4o fluxo e do problema que impacta diretamente a Divida|{cOmPpleto.
Ativa.

Controlar a execugao e os resultados vinculados com o
langamento, arrecadacdo, classificacao de receitas,
administragdo do crédito tributario, atendimento ao|
conttibuinte e administragao de cadastros.

Controlar a execucao e os resultados vinculados ao
parcelamento de débitos tributarios nao inscritos na Divida
Ativa.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados ao
encaminhamento dos créditos tributarios para inscricao na

Divida Ativa.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucgao e os resultados vinculados a Diretoria
de Tributos Mobiliarios quanto as agdes e processos,
referentes aos tributos mobiliarios no Municipio.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
processos referentes ao Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza ~ISSQN e taxas municipais.

Controlar a execucao e os resultados vinculados 2o Censo
Tributario.

Desenvolver outras atividades afins.
Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Tributos Mobiliarios as agoes relativas ao langamento e
fiscalizacao dos tributos mobiliarios.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
langamentos de oficio, cobranca e parcelamento de
impostos, taxas e contribuigoes do Municipio.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao
langamento de multas por descumprimento de obrigacées

acessorias.
CoLordenado:'dg.COT:“'O'e Controlar a execugdo e os resultados vinculados a Segundo grau . o
:A zirlllgarp;eno scdl desenvolver estudos relativos a cobranca e combate a completo. A disposicao 1
ol i

inadimpléncia.

o
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Controlar a execugao e os resultados vinculados & agenda
tributaria, com vistas a divulgar os periodos de apuragao,
as datas de vencimento e os respectivos codigos de
processamento.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
prorrogagdo das datas de vencimento dos tributos|
mobijliarios, nas hipoteses previstas em Lei.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
pedidos de remissao de débitos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
registros de lancamentos, de pagamentos, de
compensagdes e de parcelamentos de débitos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a emissao
e a tramitagdo de autos de infragdo e notificagées de
langamento, para fins de pagamento, impugnagao
administrativa, recurso administrativo ou parcelamento
administrativo.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados & Diretoria
de Tributos Imobiliarios quanto as agdes e processos
referentes aos tributos imobiliarios no Municipio.

(Coordenador de Controle = . Segundo grau
Controlar a execugao e os resultados vinculados aos
Imobiliario completo.

processos referentes ao IPTU, ITBI, Contribuigao de
Melhoria e CIP no Municipio, incluindo as atividades de
controle e atualizagao do Cadastro Geral de Contribuintes.

A disposicao 1

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Tributos Imobiliarios as ag¢des relativas ao langamento e
fiscalizagao dos tributos imobiliarios.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados aos
langamentos de oficio, cobranca e parcelamento de
impostos, taxas e contribuigées do Municipio.

Controlar a execugcdao e os resultados vinculados ao
langamento de multas por descumprimento de obrigagées
acessorias.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
desenvolver estudos relativos a cobranga e combate a
inadimpléncia.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a agenda
tributaria, com vistas a divulgar os periodos de apuragao,
Coordenador de as datas de vencimento e os respectivos codigos de
Langamento Fiscal processamento.

Imobiliario

Segundo grau A =B
completo. A disposigao 1
Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
prorfogagdo das datas de vencimento dos tributos
imobiliarios, nas hipoteses previstas em Lei.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados aos
pedidos de remissao de débitos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
registros de lancamentos, de pagamentos, de
compensagdes e de parcelamentos de débitos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a emissao
e a tramitagdo de autos de infragao e notificagdes de
langamento, para fins de pagamento, impugnagao
administrativa, recurso administrativo ou parcelamento
administrativo.

Desenvolver outras atividades afins.

%
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Controlar a execucao e os resultados vinculados aos
recebimentos de receitas.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
pagamentos de despesas, arrecadacdo de verbas,
aberturas de contas bancarias, aplicagdes financeiras,
conciliagdes bancarias, elaboragdo de Boletim Ciario de
Tesouraria, e guarda de valores.

Coordenador de |
Tesouraria

Segundo grau

completo. A disposicao 1

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Empreendedorismo, Gestao e Emprego nos programas
e acdes vinculados a Secretaria Municipal de Emprego e
Desenvolvimento Econémico.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados a
formulacao e realizacao de seminarios, estudos, pesquisas
e diagnostico relacionados com as atividades industriais.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a realizar

= _ |os trabalhos do Gestor relacionados com o setor industrial.
Coordenador de Gestao

e Desenvolvimento da
Industria Controlar a execucao e os resultados vinculados ao apoio e
promogao e a realizacao de feiras e exposigées visando a
divulgacao da industria local.

Segundo grau

completo. A disposicao

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
organizar e manter o cadastro relativo as atividades!
industriais do Municipio.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a levantar
subsidios e elaborar relatérios sobre as questdes que lhe
forem submetidas pelo Gestor.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Empreendedorismo, Gestao e Emprego nos programas!
e acgbes dos orgaos vinculados a Secretaria Municipal de
Emprego e Desenvolvimento Econdmico.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
realizagdo de seminarios, estudos, pesquisas e
diagnosticos relacionados com as atividades comerciais e!
de servico.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a realizar

os trabalhos do Gestor relacionados com o setor industrial.
Coordenador de Gestao

e Desenvolvimento do Segundo grau

A disposicao 1
Comeércio 3 i inelFomPleta:

Controlar a execucao e os resultados vinculados ao apoio e
promogao e a realizagao de feiras e exposigées visando a
divulgagao do comércio e servigos locais.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
organizar e manter o cadastro relativo as atividades de
comércio e de servico do Municipio.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a levantar

subsidios e elaborar relatérios sobre as questées que lhe
forem submetidas pelo Gestor.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretorial
de Empreendedorismo, Gestao e Emprego nos programas!
e acGes dos orgaos vinculados a Secretaria Municipal de
Emprego e Desenvolvimento Econdmico.
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
realizagdo de seminarios, estudos, pesquisas e
diagnosticos relacionados com as atividades turisticas do
Municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos|
trabalhos de selecao e classificagao de locais e areas de|
interesse turistico, visando ao adequado aproveitamento
dos recursos naturais e culturais, de acordo com sua
natureza geografica, turistica, artistica e cultural, bem como|
realizar estudos de viabilidade econémica e técnica.

Controlar a execucdao e os resultados vinculados aos
roteiros e rotas turisticas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
levantamento socioeconémico e cultural, na area de
turismo, ou em outras areas que tenham influéncia sobre
as atividades de servigos de turismo.

Em conjunto com a Secretaria Municipal de Governo e
Relagbes Institucionais, controlar a execugdo e os
resultados vinculados a pesquisa, sistematizagao,
atualizagao e divulgagao das informagoes sobre a demanda
turistica.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a politica
municipal de turismo, assim como manter atualizado o
inventario turistico do Municipio.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao titulo
de “Municipio de Interesse Turistico”.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador de Gestao
e Desenvolvimento
Agropecuario e
Abastecimento

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Empreendedorismo, Gestdo e Emprego das agdes
voltadas ao desenvolvimento da agricultura do Municipio.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao tramite
dos processos administrativos relativos ao estimulo do
desenvolvimento agropecuario do Municipio, previstos na
Lei geral de concessao de incentivo aos produtores rurais.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao registro
de dados estatisticos, de controles cadastrais e demais
tarefas de rotina.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
convénios firmados com a Unido e Estado, diretamente
ligados a agricultura.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
implantacao de alternativas de renda para as pequenas e
médias propriedades rurais.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposi¢ao

Coordenador de Gestao
das Unidades Escolares

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Administragdo e Infraestrutura Escolar nos servigos de
ampliagao, reforma e manutengdo de prédios escolares,
realizados pela Secretaria Municipal de Obras, Meio
Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as agoes
que visem a aquisigao, melhoria do estado de conservagao
e distribuicdo de equipamentos, de materiais permanentes
e de material de consumo para as escolas, visando
oferecer recursos materiais e didaticos que apoiem e
instrumentalizem o educador em sua pratica.

Segundo grau
completo.

A disposicao

¥
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Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Administrac@o e Infraestrutura Escolar, o cadastro dos
bens moveis que pertencem a Secretaria de Educagao,
bem como controlar as atividades relacionadas aos|
materiais inserviveis.

| Desenvolver outras atividades afins.

Coordenador de Controle
da Frota Escolar

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Administragao e Infraestrutura Escolar no controle do
uso dos veiculos da Secretaria Municipal de Educacgao,
conforme sistematica adotada pela Administragao Publica.

Em conjunto com a Geréncia de Mobilidade Urbana e
Transporte, controlar a execugdo e os resultados
vinculados ao transporte escolar, priorizando a seguranga
de seus colaboradores e alunos.

Confrolar e acompanhar as atividades relacionadas a
concessao do passe escolar.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador
IAdministrativo da
Educagao

Controlar a execugao e os resultados vinculados as agdes
diretas de atendimento e contato com o municipe,
promovendo o fluxo de informagdes, solicitagées e demais
atos de relagao entre o poder publico e a comunidade.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao
cumprimento dos prazos e organizagao do arquivo dos
expedientes e processos que tramitarem pela Secretaria
Municipal de Educacao.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao suporte
para os outros orgaos da Secretaria Municipal de
Educacao.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de
Politicas Educacionais
Participativas

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Planejamento Educacional para o desenvolvimento da
consciéncia critica, na promogdo de debate de ideias,
estimulo a educagao participativa, superagao a inseguranca
e melhora da concentragao.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a gestao
educacional e politica para ampliar o processo de tomada
de decisdo do educando, e na construgdo das bases
orientadoras da politica para a definicao de prioridades e
controle social de sua implementagao.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados a
ampliacdo dos processos participativos pela inclusao,

pluralismo e justica social.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador de Controle
e Manutencao de Areas
e Espacos Esportivos

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Administragao Desportiva e Recreativa a administragcao
dos servigos de vigilancia e limpeza das areas e espagos
esportivos e recreativos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
manuteng@o e a conservagao de bens moveis e imoveis,
instalagbes e equipamentos relativos ao Esporte e
Recreagao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo dos servigos
prestados por terceiros.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
composicao dos estoques com o objetivo de verificar sua
correspondéncia as necessidades efetivas, fixando niveis
de estoque minimo e maximo e oportunidade de aquisigao
de materiais esportivos e de recreagao.

Segundo grau
completo.

A disposigao

i
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
cumprimento, pelos fornecedores, das condigoes|
constantes nos contratos relativos ao Esporte e Recreagao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
balancetes mensais e inventarios, fisicos e de valor, do
material estocado.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
administrar os bens patrimoniais, utilizando-se de cadastro,
formas de identificacdo, inventario periddico e baixa
patrimonial.

Desenvolver outras atividades afins.

Coordenador de Equipe
Técnica de Esportes e
Lazer

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atividades Esportivas e Recreativas na elaboragao,
acompanhamento e da avaliagao de programas e projetos.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
producdo de informagdes gerenciais para subsidiar as
decisGes do Diretor e Secretario Municipal.

Controlar a execugado e os resultados vinculados ao plano
de atividades e grade de acdes multidisciplinares
desportivas e recreativas semanais ou mensais e auxiliar
na sua execucao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
monitoramento da execucao de atividades.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados aos
projetos e programas esportivos e recreativos juntamente
com a Secretaria Municipal de Educacao.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as oficinas|
multidisciplinares de esporte, ensinando os fundamentos|
basicos e regras basicas de todos os esportes organizados
pela Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Lazer.

Controlar a execucao e os resultados vinculados ao banco
de dados relativos ao Esporte e Recreagao da Secretaria
Municipal de Cultura, Esportes e Lazer.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
assisténcia direta as equipes esportivas em todas
modalidades, assessorando os técnicos, instrutores de
esporte e demais profissionais envolvidos nas acdes
esportivas e recreativas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a agenda
espartiva e recreativa do Municipio.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de Agdes
Culturais Coletivas

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Gestdo e Fomento a Cultura na difusdo da Cultura de
artes em suas diversas formas de expressao artistica e
cultural, teatro, audiovisual, fotografia, danga, desenho,
artes plasticas, quadrinhos, poesia, literatura, musica
dentre outras.

Controlar a execucdao e os resultados vinculados a
proposigao das diretrizes gerais de um plano de Cultura e
acompanhar sua execugao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
diretrizes gerais do financiamento a Cultura e acompanhar
o funcionamento dos seus instrumentos, em especial o
Fundo de Cultura.

Segundo grau
completo.

A disposicao

T
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Controlar a execugao e os resultados vinculados a
fiscalizaggdo da aplicacdo dos recursos recebidos|
decorrentes das transferéncias federativas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
organizagdo de atividades do calendario cultural do
Municipio.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos
eventos e projetos culturais da sociedade.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Biblioteca na formagéo e na vivéncia da populagdo no
campo da cultura e nas agbes relacionadas ao
planejamento e execucgao das oficinas culturais promovidas
pelos espacos culturais.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
organizar o calendario anual de eventos e oficinas culturais

Coordenador de Oficinas |desenvolvidas nos espacos culturais. Segundo grau o L
Culturais completo. AIEPoR(Ea0 L

Controlar a execugcdo e os resultados vinculados as

publicagées culturais dos espagos culturais.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a

divulgacao das atividades artisticas e culturais promovidas

pelos espacos culturais.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria

de Biblioteca no fomento, inventario e orientagdo da

preservagao dos bens materiais e imateriais do Municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a

pesquisar, preservar, recuperar, documentar e difundir todo

e qualquer patriménio cultural material e imaterial no

Municipio.

Controlar a execucgao e os resultados vinculados a articular

a reurbanizagao de pragas e implantar Imobiliario Urbano

que contemple a livre manifestagdo das diversas

expressées culturais do Municipio através de captagées de|

recursos publicos e privados.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a mapear

e digitalizar acervos particulares de fotografia, artes
(Coordenador de plasticas, objetos, documentos, mapas, incentivando
\Valorizagao do exposicées dos mesmos. Segundo grau A disposigao 1
Patriménio Historico e completo. ¥
Cultural

Controlar a execugao e os resultados vinculados a elaborar
arquivos em audio, video e escritos de personalidades que
contribuam na preservagdo da memoéria e da histéria do
Municipio, preservando a historia através da tradicao oral.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a captar
recursos nas esferas publica e privada para recuperagao do
patrimoénio histérico material.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a realizar|
|visitas monitoradas de forma diferenciada através de
artistas da cidade devidamente capacitados, realizando
intervencdes artisticas com indumentarias que remontem a
realidade épica originaria do referido patriménio.

Desenvolver outras atividades afins.
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Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
Administrativa e de Informacao da Saude na elabaragéo de
cronogramas de trabalho para melhor aproveitamento de
recursos  humanos e economicidade dos projetos
elaborados pela Secretaria Municipal de Saude, bem como
administrar o seu cumprimento.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
assuntos administrativos da Secretaria, em especial
daqueles relacionados a transportes, compras, recursos
humanos, financas e orgamento, contratos e convénios, e
tecnologia da informacao.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
supervisionar os projetos desenvolvidos pela Secretaria.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as equipes
que desenvolvem projetos junto a Secretaria Municipal de
Saude, orientando e determinando os procedimentos.

Coordenador ) ) s "
Administrativo e Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao|°€gundo grau

Financeiro de Satde processo de encaminhamento dos interessados aos 6rgaos|completo.
competentes da Secretaria Municipal de Saude para
atendimento ou solugao de consultas e reivindicagées.

A disposigao 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
atividades relacionadas a aquisicdo, controle, guarda,
distribuicdo e alienacdo de materiais e equipamentos,
servicos de comunicagado, além do acompanhamento da
execugdo orcamentaria e financeira da Secretaria Municipal
de Saude.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a analise e
acompanhamento da aplicagdo de recursos préprios em
acoes e servigos de saude.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados ao
Sistema de Execucdo Contabil e Financeira de relatorios
demonstrativos da execugdo orcamentaria e financeira da
Secretaria Municipal de Saude, acompanhados de
elucidagées técnicas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucéo e os resultados vinculados a Diretoria
de Vigilancia em Saude nas agbes capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos e agravos da saude.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
intervencdo nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producdo e da circulagio de bens de
prestacao de servigos de interesse da saude, coordenando
acdes de promogao e protecdo da saude.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as normas,
técnicas que regulem as agdes a que se referem as acoes
de promocao e protegao da saude.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a fiscalizar|
o cumprimento do disposto nas leis sanitarias do Municipio,
concedendo alvara sanitario para estabelecimento de
saude ou de interesse a saude.
Coordenador de Segundo grau A o
il . A disposigao 1
Vigilancia Sanitaria L . completo.
Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
relatorios e pareceres técnicos.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados aos
processos administrativos no ambito de sua competéncia.

X
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Controlar a execucao e os resultados vinculados a
fiscalizagao, controle e licenciamento para
estabelecimentos e servicos da area de alimentos e
industria de produtos de interesse a saude.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
investigacdo de surtos de doencas transmitidas por

alimentos e intoxicagdes.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a coleta de
amostras para analise.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados & Diretoria
de Vigilancia em Saude nas agdes capazes de proporcionar‘
o conhecimento, a detecgao ou a prevengao de qualquer
mudanga nos fatores determinantes e condicionantes da
salde individual ou coletiva, com a finalidade de
Coordenador de recomendar e adotar as medidas de prevencao e controle|
Vigilancia das doencgas ou agravos.

Epidemiologica

SRgurdc gl A disposicao 1
completo.
Controlar a execugao e os resultados vinculados a
distribuir, acompanhar e digitar as Declarages de Obito e
de Nascidos Vivos ocorridos no Municipio.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugado e os resultados vinculados a Diretoria
de Vigilancia em Saude nas agdes de vigilancia ambiental,
controle de endemias e zoonoses do Municipio de
Guararema.

Controlar a execugao e os resultados vinculados nas agées
de controle de zoonoses.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a controlar
animais pecgonhentos e vetores.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados as
atividades de educagdo em saude junto a comunidade,
voltadas para higiene ambiental e controle de vetores e
animais pegonhentos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as agdes
de controle de endemias.

Controlar a execucgao e os resultados vinculados a elaborar
o planejamento, coordenagao e acompanhamento técnico-
operacional das agdes de vigilancia ambiental e controle de
endemias do Municipio de Guararema.

Em conjunto com a Vigilancia Epidemiologica, controlar a
execucao e os resultados vinculados as agdes de controle
de doencas transmitidas por vetores.

Coordenador de Controle
de Zoonoses

Segundo grau Lk s

9 9 A disposigao 1
completo. 3
Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
organizar e participar de eventos coletivos e intersetoriais
ligados a Vigilancia Epidemiologica.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
cadastrar, acompanhar, vacinar e quando necessario
capturar e apreender, conforme normas técnicas e
legislagao especifica, animais domésticos de pequeno
porte (caes e gatos), realizando trabalho e controle de
doencas transmitidas por esses animais e outros riscos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as agdes
de controle de animais pegonhentos, com monitoramento e
orientacdes profilaticas ao combate a infestagao ou mesmo
sua aparigao.
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
controle de roedores urbanos com medidas preventivas de
antirratizagao e desratizagao para controle das Zoonoses, €|
orientag6es para medidas de prevengao, transmitida pelo
roedor silvestre nas areas rurais.

Desenvolver outras atividades afins.

)

Qisite, Conhage & Amra

Coordenador de
Regulagao Assistencial e
de Servigos

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atencdo a Saude Basica e Especializada na Politica
Nacional de Regulagao dentro do estabelecido no Pacto de
Gestao, controlando e avaliando a prestagao de servigos de
assisténcia a saude complementar da rede publica e
privada por meio de técnicas e procedimentos especificos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
cumprimento das portarias e normas técnicas da Saude.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
controle e a avaliagéo das agées e servigcos de saude no
Municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
relagdes entre as instancias gestoras do servico de saude e
os contratados publicos e privados.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
pagamento efetuado aos prestadores de servigos de saude,
obedecendo aos preceitos e normas que orientam a
legislagao.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador de
Transporte

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atencao a Saude Basica e Especializada na utilizagao
de maquinas, equipamentos e veiculos dando cobertura
completa, inclusive nos casos de ocorréncias que
ocasionem impedimento de sua utilizagao.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
manutengao preventiva e corretiva da frota da Secretaria
Municipal de Saude.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as agées
que concorram para a otimizagao dos custos da frota,
através da manutengao preventiva e da substituicdo de
veiculos e equipamentos cuja manutengao corretiva seja
um indicativo para tal procedimento.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
controle da entrada, estadia, liberagdo e utilizagdo dos
veiculos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
monitoramento, cadastramento e a utilizagao dos veiculos.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

(Coordenador de Saude
Bucal

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atencao a Saude Basica e Especializada as agbes e
servicos de saude bucal, observados os principios e
diretrizes do servigo de saude.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
organizagao em rede de servigos odontologicos na atengao
primaria, média e na alta complexidade.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
disponibilizar instrumentos técnicos e pedagégicos ao
processo de educagdo permanente dos profissionais da
saude bucal.

Segundo grau
completo.

A disposigao

¥
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Controlar a execugao e os resultados vinculados as agdes
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria em saudde bucal,
articuladas com a Diretoria de Vigilancia em Saude,
incorporando  praticas continuas de avaliagio e
acompanhamento dos danos, riscos e determinantes do
processo saude-doenca.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
atividades técnicas e especificas da saude bucal.

Desenvolver outras atividades afins.

Qlisste, Corhagn 8 AAmia

Coordenador de Saude
Mental

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atengao a Saude Basica e Especializada no tocante as
preconizagdes da Reforma Psiquiatrica Brasileira.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
promogao da assisténcia integral e continuada ao paciente
e apoio aos seus familiares, garantindo o acesso aos
servigos interdisciplinares, através da articulagao da rede
de atencgao psicossocial local.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
enfrentamento aos problemas relacionados ao consumo de
substancias psicoativas (crack, alcool e outras drogas) e a
reinser¢ao do individuo a sociedade, bem como o apoio
aos seus familiares.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as agées
com as areas de seguranga, saude, assisténcia social,
educagao, entre outras, para o planejamento,
desenvolvimento e execugao de agdes de reintegragao e
reinsergao de pessoas com transtornos mentais ligados ao
uso e abuso de substancias psicoativas e apoio aos seus
familiares para a promogao da saude.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador Materno-
Infantil

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atencao a Saude Basica e Especializada para
aperfeicoamento da politica municipal de redugdo da
mortalidade materna e infantil numa articulagao conjunta
com os orgaos afetos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
distribuir, acompanhar e digitar as Declaragdes de Obito e
de Nascidos Vivos ocorridos no Municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
acompanhamento nutricional de gestantes atendidas no
servigo de saude de atengao primaria.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos
servicos de pré-natal para a testagem sorologica de
gestantes;

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
monitoramento permanente da situagdo da mortalidade

materna, infantil e fetal no Municipio.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atengao a Saude Basica e Especializada nas agdes de
pesquisa, desenvolvimento e produgdo de medicamentos e
insumos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a elaborar|
a selegao, programagao, aquisigao, distribuigao, dispensa,
garantia da qualidade dos produtos e servigos.

X
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Controlar a execugdao e os resultados vinculados ao
acompanhamento e avaliagdo de utilizagdo de
medicamentos e insumos, na perspectiva da obtengao de
resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da
populagéo.

Coordenador de Controlar a execugao e os resultados vinculados a receber,
Assisténcia armazenar, conservar e distribuir medicamentos e
Farmacéutica materiais correlatos ou insumos.

fegtindo grau A disposigao 1
completo.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
gerenciamento de todos os medicamentos preconizados, o
que inclui medicamentos e insumos da Assisténcia
Farmacéutica no ambito da Atengdo Basica em Saude,
medicamentos relacionados a agravos e programas de
salde especificos, medicamentos para programas de
saude estratégicos.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
medicamentos excepcionais, assim entendidos aqueles
originados por demandas em processos administrativos e
judiciais, além de medicamentos que nao forem
considerados padronizados

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
da Unidade Basica de Saude “Benedito Antonio Mariano” -
UBS Lambari nas atividades de gestdo, acompanhando
qualiquantitativo dos processos de trabalho e dos
colaboradores em saude, bem como as atividades de
registro, lotagdo, alteragdo da situagdo funcional,
processamento de férias entre outras rotinas
administrativas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
supervisionar, coordenar, controlar e avaliar frequéncia do
corpo funcional.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao servigo
médico e de segurangca do trabalho para controle do
processo de concessao e cancelamento dos adicionais de
Coordenador insalubridade e periculosidade.

Administrativo da UBS
Lambari Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
acompanhamento funcional longitudinal para planejar o
quadro de pessoal e prover a Secretaria Municipal de
Modernizagado Administrativa e Finangas das informagdes
necessarias a atualizagao cadastral dos colaboradores.

Segundo grau

completo. A disposigao 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
diagnosticos setoriais para efeito de intervengao preventiva
e/ou corretiva do processo de trabalho e dos problemas de
relacionamento profissional e interpessoal.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
atividades administrativas e de levantamentos de dados,
documentos e informagdes correlatas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
da Unidade Basica de Saude “Guiomar Franco da Cunha” -
UBS Jardim Dulce nas atividades de gestao,
acompanhando qualiquantitativo dos processos de trabalho
e dos colaboradores em saude, bem como as atividades de
registro, lotagdo, alteragdo da situagdo funcional,
processamento de férias entre outras  rotinas
administrativas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
supervisionar, coordenar, controlar e avaliar frequéncia do
corpo funcional.

F
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Controlar a execugao e os resultados vinculados ao servigo
médico e de seguranga do trabalho para controle do
processo de concessao e cancelamento dos adicionais de
Coordenador insalubridade e periculosidade.
IAdministrativo da UBS
Jardim Dulce Controlar a execugcao e os resultados vinculados ao
acompanhamento funcional longitudinal para planejar o
quadro de pessoal e prover a Secretaria Municipal de
Modernizagao Administrativa e Finangas das informagées
necessarias a atualizagao cadastral dos colaboradores.

Segundo grau

onilal. A disposigao 1

Controlar a execugcdo e os resultados vinculados aos
diagndsticos setoriais para efeito de intervengao preventiva
e/ou corretiva do processo de trabalho e dos problemas de
relacionamento profissional e interpessoal.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
atividades administrativas e de levantamentos de dados,
documentos e informagées correlatas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados do Centro
de Especialidades de Saude e Apoio a Populagao “Rolando
Campagnoli” - CESAP nas atividades de gestao,
acompanhando qualiquantitativo dos processos de trabalho
e dos colaboradores em saude, bem como as atividades de
registro, lotacao, alteracao da situagao funcional,
processamento de férias entre outras rotinas
administrativas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
supervisionar, coordenar, controlar e avaliar frequéncia do
corpo funcional.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao servigo
médico e de seguranga do trabalho para controle do
processo de concessao e cancelamento dos adicionais de
insalubridade e periculosidade.

Coordenador 3 Segundo grau

Administrativo do CESAP = . completo.
Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao

acompanhamento funcional longitudinal para planejar o
quadro de pessoal e prover a Secretaria Municipal de
Modernizagdao Administrativa e Finangcas das informagées!
necessarias a atualizagao cadastral dos colaboradores.

A disposicao 1

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos
diagndsticos setoriais para efeito de intervengao preventiva
e/ou corretiva do processo de trabalho e dos problemas de
relacionamento profissional e interpessoal.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
atividades administrativas e de levantamentos de dados,
documentos e informagées correlatas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados do Centro
de Atencao Psicossocial | - CAPs | nas atividades de
gestao, acompanhando qualiquantitativo dos processos de
trabalho e dos colaboradores em salude mental, bem como
as atividades de registro, lotagao, alteracao da situagao
funcional, processamento de férias entre outras rotinas
administrativas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
supervisionar, coordenar, controlar e avaliar frequéncia do
corpo funcional.
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Controlar a execugao e os resultados vinculados ao servigo
psicossocial e de seguranga do trabalho para controle do
processo de concessao e cancelamento dos adicionais de
insalubridade e periculosidade.

Coordenador

Segundo grau

Administrativo do CAPs | completo.
Controlar a execugdao e os resultados vinculados ao

acompanhamento funcional longitudinal para planejar o
quadro de pessoal e prover a Secretaria Municipal de
Modernizagao Administrativa e Finangas das informagdes
necessarias a atualizagao cadastral dos colaboradores.

A disposigao 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
diagndsticos setoriais para efeito de intervengao preventiva
e/ou corretiva do processo de trabalho e dos problemas de
relacionamento profissional e interpessoal.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
atividades administrativas e de levantamentos de dados,
documentos e informagdes correlatas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Cidadania no desenvolvimento de estudos e
diagnosticos sobre a situagao da mulher no Municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
politicas de interesse especifico da mulher, de forma
articulada com as secretarias afins, bem como junto aos
movimentos organizados da Sociedade Civil e demais
orgaos publicos federais, estaduais e de outros municipios.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados nos
estudos e levantamentos sobre a situagdo econdmica,
social, politica e cultural da mulher, seus direitos e
garantias, assim como difundir textos de natureza educativa
e denunciar praticas, atos ou meios que, direta ou
indiretamente, incentivem ou revelem a discriminagao da
mulher ou, ainda, restrinjam o seu papel social.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
Coordenador de programas ou servigos que, no ambito da Administragao
Politicas Publicas para a Municipal, se destinem ao atendimento @ mulher, sugerindo[Segundo grau
Mulher medidas de aperfeicoamento e colhendo dados para fins{completo.

estatisticos.

A disposigao 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
projetos ou programas concernentes as condigdes da
mulher, que, por sua tematica ou carater inovador, nao
possam, de imediato, ser incorporados por outra secretaria.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
celebragdo de convénios nas areas que dizem respeito as
politicas especificas de interesse das mulheres, os
acompanhando até o final.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as!
politicas publicas especificas para as mulheres, em
articulagdo com os demais 6rgaos do Municipio.

Controlar a execugao e os resultados de agées e projetos
vincllados as mulheres, para expandir suas oportunidades|
e direitos e auxilid-las a alcangar o exercicio pleno da|
cidadania.

Desenvolver outras atividades afins.

A
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Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Obras Publicas na elaboragao de prestagao de contas e
relatérios do orgao, referentes aos assuntos administrativos
da <$Secretaria Municipal de Obras, Meio Ambiente,
Planejamento e Servigos Publicos.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as minutas
de acordos, contratos, convénios e outros documentos
correlatos a Secretaria.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
processos de despesas, prestacao de contas, convénios e|Segundo grau
contratos, bem como manter articulagdo com outros érgaos|completo.

envolvidos com esta Secretaria.

Coordenador
Administrativo de Obras
Publicas

A disposicao 1

Controlar a execucdo e os resultados vinculados ao
recebimento, distribuicao e controle dos prazos de retorno
dos expedientes, encaminhados ao 6rgéo.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as rotinas
especificas da area de pessoal a Secretaria Municipal de
Modernizagcao Administrativa e Finangas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Obras Publicas na execugdo das obras publicas, a fim
de garantir cumprimento do contrato e das especificagbes
técnicas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
medigGes mensais dos servigos realizados.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
relatorios dos servigos desenvolvidos pela fiscalizagao.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
Termos de Recebimento Provisorio e Definitivos das obras
contratadas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as ordens
de servigo para o inicio das obras licitadas.

Coordenador de
Acompanhamento de
Obras

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos|Segundo grau
arquivos de projetos e documentos de obras contratadas|completo.
pela Administracao Publica.

A disposicao 1

Controlar a execugcdao e os resultados vinculados as
medicdes de obras e informagbes em processos
destinados a liberagdo de pagamento, apos proceder a
fiscalizagao e vistoria.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
cronograma fisico-financeiro.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a vistoria
das “obras de engenharia da Administracao Publica e
elaborar laudos técnicos.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano na fiscalizagao
da execucdo de projetos de edificagdes publicas de todo
género, verificando a qualidade e quantidades dos servigos
executados ou contratados.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
cumprimento dos dispositivos contratuais, exercendo o
contcole e a fiscalizagdao de servicos realizados por
terceiros e aplicar, quando for o caso, penalidades aos
infratores, conforme  estabelecido em instrumento
contratual.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
utilizacdo do passeio publico por estabelecimentos
comerciais, evitando a colocagao de mesas e cadeiras no
passeio.

¥
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
armazenamento de materiais de construgées nos
logradouros.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
colocagao de entulhos nos logradouros.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a fiscalizar
o comeércio em geral observando a existéncia de Alvara de
Licenga e Localizagao.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
propaganda sonora.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a fiscalizar
os terrenos baldios, quanto a limpeza, construgao de muros
e passeios.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
fiscalizar festas, eventos e similares.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados ao
fiscalizar de propagandas, elementos publicitarios, placas
etc.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a fiscalizar
as cagambas.

Confrolar a execugdo e os resultados vinculados as
notificagdes e autos de infragdes.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

\
\
|

Qlisite, Condiagn o Armia

Coordenador de Suporte
as Estradas Vicinais

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Servigos Urbanos na fiscalizagao e orientagac técnica
das estradas vicinais.

Controlar a execugao e os resultados dos servigos e definir
os responsaveis pela manutengdo e recuperagao das

estradas vicinais.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador de
Manutengao do Sistema
Viario, Drenagem e
Pavimentagao

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Servigcos Urbanos na fiscalizagdo e orientagao técnica
das obras de aguas pluviais, drenagem, canalizagao de
corregos, terraplanagem, pavimentagdo e recapeamento,
através de recursos proprios, que envolvam a malha viaria
municipal.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados aos
servicos de implantagao e manutengao da vegetagao das
vias, pragas e demais logradouros.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a lavagem
e varrigao de ruas, equipamentos e instalagdes publicas.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos
trabalhos executados pelos colaboradores da limpeza das
vias publicas.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador de
Manutengao

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Obras Publicas na manutengao das obras publicas.

Confrolar a execugdo e os resultados dos servigos
solicitados e definir os responsaveis pela execugao da
manutengao.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Servigos Urbanos quanto ao plano de gestao de Areas
Publicas de interesse social e ambiental.

¥
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Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Servicos Urbanos ao recebimento, distribuicao el
controle de prazos de retorno dos expedientes referente as
areas publicas e unidades.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
Coordenador de Gestao |programa de manutencao, preservacao e conservagao das|
de Areas Publicas e areas publicas.

Unidades

Segundo grau | - s
9 g A disposigao 1

completo.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos bens

moveis das areas publicas e unidades.

Em conjunto com a Secretaria Municipal de Emprego e
Desenvolvimento Econdmico e a Secretaria Municipal de
Cultura, Esportes e Lazer, controlar a execugdo e os|
resultados vinculados a execucdo dos projetos sociais,
culturais, de turismo, de esporte e recreagao nas areas
publicas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a Diretoria
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano nas pesguisas
em recursos naturais renovaveis e nao renovaveis, bem
como criar projetos que visem a preservagao e recuperagao
dos recursos existentes.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a pesquisa
de propostas para a resolugao dos problemas referentes a
area,ambiental no Municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
politicas de saneamento basico, prevengao e controle de
todos os tipos de agressGes ambientais, adequando
projetos e metas as caracteristicas fisicas e
sécioeconémicas do Municipio.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a
integragdo das unidades de pesquisa da Secretaria, aos|
programas nacionais e internacionais relativos ao meio
ambiente.

Confrolar a execugdo e os resultados vinculados a
regulamentacao referente a instalagao e funcionamento de
Coordenador de Projetos |atividades  efetivas  ou  potencialmente poluidoras  nolsegundo grau s .
[Ambientais Municipio. completo. & dispeead !
Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos
programas de acbes educativas, orientadas para a
participagao da comunidade na preservagao e conservagao
ambiental e dos recursos naturais.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
atividades relativas as datas alusivas ao meio ambiente.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a material
informativo e educativo relacionado as questdes
ambientais.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
articulagdo com outras secretarias, o6rgaos publicos e
sociedade civil organizada, no sentido de promover
campanhas educativas relativas ao meio ambiente.

Controlar a execucdao e os resultados vinculados a
atualizagdo de material de consulta relativo ao meio
ambiente, bem como a legislacao correlata.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano nos estudos de
uso e ocupacao do solo.

%

Praca Coronel Brasilio anseca, no35 - Centro - Guararema - SP. CEP: 08900-000 | Tel.: (11) 4693-8000



Prefeitura Municipal de Guararema
Estado de Sao Paulo

ANEXO i DA LEI MUNICIPAL N° 3294/2019
Controlar a execucao e os resultados vinculados a
manifestacéo em assuntos relacionados ao uso e ocupagao
do solo e mapeamento oficial da Lei de uso e ocupacao do
solo.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados ao
fornecimento de diretrizes urbanisticas (parcelamento do
solo, cadastramento de glebas, estudo de viabilidade para
novos empreendimentos).

Controlar a execucao e os resultados vinculados aos casos
nao previstos na legislagao de uso e ocupagao do solo.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
sistematizacao das informagées e manutencao do banco de

Coordenador de Gestao i Omi isti Segundo grau -y L

dado_s socioecondmicos e estatisticos. g g A disposigao 1
Urbana completo.

Controlar a execucao e os resultados vinculados aos

diagnosticos socioeconémicos para subsidiar as agdes da

Administracao Puiblica.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos dados

censitarios do IBGE.

Controlar a execugcdo e os resultados vinculados a

atualizacao da base cartografica.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados a

disponibilizacao de informagoes para subsidiar estudos de

legislacao urbanistica e planos urbanisticos.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a

alimentacao, manutencao e atualizagcao do banco de dados|

especial da Secretaria.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria

de Meio Ambiente e Planejamento Urbano na realizacao de

levantamentos e vistorias em imoveis para instrucao de

procgssos relativos a aprovacao de projetos arquitetonicos,

de alvaras de construcao, planta popular, certidao de

conclusdao de obras, de parcelamentos, loteamentos e

remanejamentos de areas urbanas, projetos diferenciados

de urbanizacado, conjuntos residenciais e regularizacao

fundiarias.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a

realizacao de levantamentos e vistorias em imoveis para

instrucdo de processos relativos a parcelamentos,

loteamentos e remanejamentos de areas urbanas, projetos|

diferenciados de urbanizacao, conjuntos residenciais e

regularizacao fundiarias.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao

= embargo de edificagGes e obras irregulares.

Coordenador de Analise 9 ¢ 9 Segundo grau A disposicao 1
de Projetos Particulares completo. posi¢

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
monitorar as edificagdes e obras embargadas, promovendo
a notificagdo, autuagdo por desrespeito ao embargo,
quando houver.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a fiscalizar
a execugao das obras privadas conforme projeto aprovado.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a executar
e/ou supervisionar levantamento topograficos para projetos
geométricos, acompanhamento de obras e as built del
projetos executados, quando necessario.

X
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Controlar a execugao e os resultados vinculados a fornecer
subsidios para elaboracao de medicbes das obras de
execucao indireta e/lou com recursos proprios que envolvam
movimento de terra e pavimentagao.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Defesa Publica e Defesa Civil nos processos e
documentos fisicos de interesse da unidade.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
andamento de processos e documentos, no ambito da area
a qual se vincula.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a
aplicacdo das normas operacionais referentes a gestao
documental.

Coordenador
Administrativo de Defesa [Controlar a execucdao e os resultados vinculados ao
Publica consumo de uso geral da unidade, conforme normas em
vigéncia.

Segundo grau

A disposicao 1
completo.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ao suporte
logistico e de tecnologia da informacao, conforme as
normas em vigéncia.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aol
recebimento e encaminhamento dos expedientes e
acoripanhar os prazos relacionados aos Orgaos de
Controle.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Defesa
Civil nos processos e documentos fisicos de interesse da
unidade.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados ao
Coordenador de Defesa |andamento de processos e documentos, no ambito da area
Civil a qual se vincula.

magundoigray A disposicao 1
completo.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados ao
recebimento e encaminhamento dos expedientes e
acompanhar os prazos relacionados aos Orgdos del
Controle.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Defesa Publica e Defesa Civil nas politicas, programas e
projetos de seguranca publica, inclusive com a participacao
social e comunitaria.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
utilizaggdo de métodos de gestdao organizacional que|
aumentem a eficiéncia e a eficacia do sistema de
seguranga publica.

Coordenador de
Politicas Efetivas de
Seguranca

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a|Segundo grau
articulagao de politicas, programas, projetos, acdes de|completo.
seguranca publica e operagées policiais dirigidos a redugao
e prevencao da violéncia e da criminalidade em areas
estratégicas e de interesse governamental.

A disposigao 1

Controlar a execugao e os resultados vinculados a elaborar
e propor instrumentos que auxiliem na modernizagao dos
argabs de controle interno e externo da atividade policial e
das guardas municipais.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Servigos Urbanos na manutengao da iluminagao das
areas publicas municipais.

&
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
conservagao dos bens reversiveis e o servigo prestado por
terceiros, em decorréncia de contratos firmados com o
Municipio de delegacdo do servico de manutencao,
expansdo, modernizagao e operagao da iluminagao publica
viaria e ornamental do Municipio, visando o atendimento

das normas, especificagoes e instrugdes técnicas.
Coordenador de Segundo grau

lluminagao Publica ~ X . |[completo.
Controlar a execugdo e os resultados vinculados a

verificagado adequada da prestacgao dos servigos.

A disposigao 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
processos referentes a projetos de ampliagdo da rede de
iluminacao.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados as
ligagbes e consumo de energia em proprios municipais.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugéo e os resultados vinculados a Diretoria
de Defesa Publica e Defesa Civil na politica de inteligéncia
de seguranca publica do Municipio de Guararema.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
estratégias para a execugao da politica de inteligéncia de
seguranga publica municipal.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as|
medidas necessarias a serem adotadas em situacdes de
perturbacao da ordem publica no Municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados na
participagdo do sistema cooperativo de inteligéncia de
seguranca publica, nos seus limites institucionais.

Controlar a execugcdo e os resultados vinculados ao|
compartilhamento de informagdes e conhecimentos com os
demais 6rgaos de Seguranga Publica estadual e federal.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
diretrizes para obtencdo de dados e informacdes e
producdo de conhecimentos, promovendo a necessaria

Coordenador de i 2
interacao.

Inteligéncia e Estatistica

SegupdaigE A disposigao 1
completo.

Controlar a execugao e os resultados vinculados 2o plano
de inteligéncia de seguranca publica municipal, com o fim
de, observadas as normas legais pertinentes a seguranca,
sigilo profissional e salvaguarda de assuntos sigilosos.

Controlar a execugéao e os resultados vinculados aos cursos
integrados de inteligéncia de seguranga publica, a ser
ministrado, conjuntamente, pelas Policias Civil e Militar.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
potencializar a capacidade de obtencéo, processamento e|
difusdo de dados, informagées e conhecimentos dos
orgaos integrantes da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
identificar e acompanhar a evolucao de fatores conjunturais
que possam repercutir na preservagdo da ordem e
seguranca publicas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Videomonitoramento no desenvolvimento da doutrina
municipal de Protegdo e Defesa Civil, com base no plano|
nacional.

¥
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Controlar a execucdo e os resultados vinculados as|
diretrizes e metas da Politica Nacional de Protegao e
Defesa Civil relacionadas com a prevengao de riscos e com
a nrenarardn nara raenneta a deqactrag

Controlar a execugdo e os resultados vinculacos aos
projetos de desenvolvimento de recursos humanos e|
institucionais de Protecao e Defesa Civil.

Controlar a execugao e os resultados vinculados as acgées
de identificagdo, avaliagdo e mapeamento de riscos de
desastres.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
participacao de Conferéncias e Foruns em gestao de riscos
e de desastres em Protegao e Defesa Civil.

Controlar a execucao e os resultados vinculados as
publicagbes técnicas e doutrinarias relacionadas a
Protecao e Defesa Civil.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
implementacdo e revisao da legislagdo e normas
pertinentes.

Controlar a execucdao e os resultados vinculados a
transferéncias de recursos das acbes de prevengao e
preparacao a partir da solicitagao até a analise técnica da
prestacao de contas.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador de Controle
e Acompanhamento de
Imagens

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Videomonitoramento na guarda e resguardo das
imagens captadas pelas cameras do Sistema de
Videomonitoramento implantado no Centro de Seguranga
Integrada -CSI.

Conlfrolar a execugdo e os resultados vinculados as|
diligéncias das imagens que forem apresentadas para
notificacao das autoridades competentes.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados na
protecdo das imagens, quanto ao seu total e completo
sigilo, respeitando as normas e legislagées competentes.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados no
tratamento das imagens, caso assim seja necessario para
a preservacao do individuo.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Coordenador Técnico de
Saude

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Atencao a Saude Basica e Especializada nas atividades
das equipes técnicas que atuam em cada unidade de
satde.

Avaliar a qualidade, a propriedade e a efetividade dos
servicos de saude prestados a populagao, visando a
melhoria progressiva da assisténcia de satde.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

ICoordenador de
[Atendimento

Controlar a execugdo e os resultados vinculados doj
atendimento do Centro de Especialidades de Satde e
Apoio a Populagao " Rolando Campagnoli - CESAP.

Supervisionar e orientar os servicos de recepgao da
unidade.

Segundo grau

completo.

A disposicao

i
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Desenvolver agdes para o atendimento dos sernicos de
satde, com objetivo de permitir a estruturagao fisica e o
desenvolvimento dos colaboradores.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
do CESAP no planejamento das atividades da unidade.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos

Coorieratords servicos prestados, conforme planejamento.

j Segundo grau
Planejamento da X . )
Unidade Analisar e avaliar adequadamente os dados obtidos. completo.

A disposicao 1
Avaliar o planejamento das acdes ou a readequacao do
processo de trabalho para a consecugcao das metas
propostas.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados ao
desenvolvimento, planejamento, a programagdao e
fiscalizacao do sistema viario e o sistema de circulagao
municipal.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a
fiscalizagdo das medidas mitigadoras que deverao ser
adotadas, de projetos  para implantagdo  de
empreendimentos de grande porte.

Coordenador de Controle Segundo grau

Viario - . completo.
Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos

sistemas informatizados, capazes de coletar, processar,
analisar e fornecer dados e informacgGes referentes ao
sistema de mobilidade urbana em seus aspectos
cadastrais, operacionais e econdmicos, emitindo relatorios|
e propondo medidas fiscalizatérias apropriadas, sempre
que forem necessarios para a fluidez.

A disposicao 1

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
de Comunicacao, Jornalismo e Divulgagao no trato com os|
orgaos de Imprensa e na propria elaboragao de textos de
cunho jornalistico a serem divulgados.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
coordenacao e edicdo dos boletins oficiais ou informativos
da Administragao Publica, que podem ser distribuidos

interna ou externamente.
Coordenador de Segundo grau

Imprensa completo. A disposicao 1

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
planejamento e supervisao da utilizagdo dos meios
audiovisuais, para fins organizacionais.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
pesquisas e elaborar matérias jornalisticas para os
diversos meios de comunicagdo mantidos pelo Poder
Publico Municipal.

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados aos meios
eletronicos de comunicagao utilizados nas estratégias de
comunicacao da Administracao Publica, a fim de que a
informacao possa atingir o maior numero de pessoas, seja
por meio da rede mundial de computadores (internet),
celulares, computadores, livros digitais etc.

Coordenador de Midias
Digitais

Segundo grau

completo. A disposicao 1

Desenvolver outras atividades afins.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a Diretoria
Administrativa de Desenvolvimento Social na manutengao e
a expansao da estrutura fisica das unidades e
equipamentos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Habitagao e Cidadania.

: ¥
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Controlar a execugdo e os resultados vinculados as|
atividades administrativas de rotina das unidades scciais.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Administrativa de Desenvolvimento Social por meio dos|
processos administrativos vinculados as demandas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagao e
Cidadania.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados aos|
processos relativos a gestao de pessoal dos colaboradores
das unidades sociais.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a propostal
orcamentaria anual da secretaria e dos programas,
contratos, projetos e unidades sociais.

Desenvolver outras atividades afins.

°3294/2019

Segundo grau
completo.

A disposicao

Olnite, Cwrdiagen o Amra

Coordenador de
Educacao e Controle de
Anadlises de Transito

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de Transito nos projetos e programas de educagao e
seguranca de transito, particularmente de campanhas
educativas junto as escolas municipais e estaduais.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados a
expansdao do programa de educacdo e seguranga no
transito em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacao.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
introdugao do transito nas agées rotineiras das pessoas de
todas as faixas etarias, através de linguagem especifica.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a coleta de
dados referentes a acidentes de transito.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados ao
diagnéstico dos acidentes e suas provaveis causas,
fornécendo os resultado obtidos a Secretaria Municipal de
Obras, Meio Ambiente, Planejamento e Servigos Publicos.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de Apoio
Logistico as Unidades de
Atendimento

Levantar as necessidades de aquisicdo de materiais de
consumo e permanentes dos servicos socioassistenciais.

Executar suas atividades de modo a evitar estoques
excessivos, perdas (por danos fisicos, por validade e
outras), falta de estoque e desorganizagdes.

Controlar o recebimento e armazenamento dos itens
recebidos, considerando a necessidade média de consumo
le espaco fisico.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de
Habitagao

Controlar a execugdao e acompanhar juntamente com a
Secretaria  Municipal de Obras, Meio Ambiente,
Planejamento e Servicos Publicos as estratégias e
organizar os projetos de urbanizagdao de assentamentos
precarios, a fim de captar recursos junto ao Governo
Federal, Estadual ou organismos internacionais.

Controlar a execucao de cadastramento da demanda
habitacional no Municipio.

Controlar a execugao e acompanhar o cumprimento das
estratégias direcionadas a regularizacao fundiaria e pos-
ocupacao de Projetos de Urbanizacao de Assentamentos
Precarios.

Segundo grau
completo.

A disposicao

X
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Controlar a execugao e acompanhar o cumprimento das
estratégias e organizar a gestdao socio-comunitaria dos
projetos e programas habitacionais.

Controlar a execugao e direcionar o cumprimento das
estratégias e organizar a gestao do Auxilio Moradia
Municipal e Estadual.

Controlar a execugcao das estratégias e organizar os
convénios habitacionais e de desenvolvimento institucional
vinculados aos programas habitacionais.

Desenvolver outras atividades afins.

[ o

Coordenador de
Transporte Assistencial

Controlar, acompanhar e avaliar as atividades de operagao,
manutengao, controle e guarda dos veiculos oficiais da
Secretaria.

Cont'rolar a execugao, organizar e direcionar as solicitages
de transporte, elaborar o roteiro e distribuir as tarefas aos
motoristas lotados na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Habitacao e Cidadania.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de Direitos
Humanos

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
Geréncia de Desenvolvimento Social quanto a formulagao
de politicas publicas para a promogao, integracao social e
defesa de direitos vinculados a crianca, adolescente,
juventude, idoso, pessoa com deficiéncia, igualdade racial e
demais demandas vinculadas a area da Assisténcia Social
e Cidadania.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados a
Geréncia de Desenvolvimento Social quanto aos estudos e
diagnosticos sobre a crianga, adolescente, juventude,
idoso, pessoa com deficiéncia e igualdade racial no
Municipio.

Controlar a execugdao e os resultados vinculados as
politicas de interesse especifico relativos a crianga,
adolescente, juventude, idoso, pessoa com deficiéncia e
igualdade racial de forma articulada com as secretarias
afins e demais Orgaos Publicos.

Controlar a execucao e promover a atualizagao do
diagnostico sobre a problematica social dos direitos
humanos e da participagdo social no ambito municipal,
tanto de iniciativa publica quanto pelas organizacdes da
sociedade civil.

Controlar a execugao das atividades técnico-operacionais
das areas de comunidade, familia, crianga e adolescente,
mulher, juventude, idoso, pessoa com deficiéncia e
igualdade racial.

Controlar a execucao e atualizagao do diagnostico sobre a
problematica social das crianca, adolescente, juventude,
idoso, pessoa com deficiéncia e igualdade racial,
apresentando alternativas de solugao e ajuda, ao alcancel
do Municipio.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Coordenador de
Atendimento a Familia

Controlar a execucao de agdes relativas ao atendimento
assistencial destinado as familias e individuos que se
encontram em situagao de risco pessoal e social.

Controlar a execucao e os resultados vinculados a Diretoria
de .Cidadania no desenvolvimento de estudos e
diagnosticos sobre o Idoso no Municipio.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Controlar a execucao e os resultados das diretrizes e
estratégias para atendimento as familias moradoras nas
areas mais vulneraveis da cidade.

S
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Controlar a execugao e os resultados vinculados as agdes
que favoregam a inclusdo social dos segmentos atendidos
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagcao
e Cidadania.

Controlar a execugao e os resultados vinculados ac acesso
aos direitos sociais da comunidade, possibilitando a
melhoria da qualidade de vida.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as
pessoas vulnerabilizadas e seu desenvolvimento pleno,
através de agdes efetivas, para a participacao na vida
comunitaria.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a geracao
de renda e trabalho, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Emprego e Desenvolvimento Econémico.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao pacto!
de metas, do diagnéstico da rede assistencial e da
avaliagao das politicas de assisténcia social.

Controlar a execucao e definir a programagao dos servigos
e programas que deverdo ser executados nos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
atendimento, fora do periodo escolar, de criangas e/ou
adolescentes de 6 a 14 anos em situacdao de rua e de
trabalho infantil, complementando as aulas com atividades
socioeducativas e cursos de aprendizagem.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Qisite, Covndiagan o Amia

Coordenador de
Protecao Social Especial

Controlar a execucdao e os resultados vinculados aos
servicos que oferecam atendimento as familias e individuos
que tiverem seus direitos violados.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados aos
servicos de protecdo das pessoas cujos os direitos
humanos tenham sido violados, realizando a articulagao
dos servicos de protegcdo social especial com outros
servigos da assisténcia social no Municipio.

Controlar a execucdo e os resultados vinculados ao
acorhpanhamento e internagdo e/ou desinternagédo da
crianga e/ou adolescente na Casa Abrigo.

Controlar a execugao e os resultados vinculados a agdes de
integracao com as demais politicas sociais, com intuito de
promover a protecao da assisténcia social nas situagdes de
violacao de direitos atendidas.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados ao
acompanhamento social dos abrigados, inclusive com a
realizacdo de estudo social individual, promovendo a
abertura e controle de prontuarios.

Controlar a execugao e os resultados das agées de carater
protetivo na area dos direitos humanos.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposicao

Qoordenador do Sistema
Unico de Assisténcia
Social

Controlar a execucdao e as informagdes dos cadastros
sobre as situagdes de risco e vulnerabilidade que incidem
sobre familias e individuos do municipio e dos servigos|
publicos e da rede socioassistencial no ambito da Politica
de Assisténcia Social.

Controlar as informacgdes e auxiliar as coordenadorias de
protecao social basica e especial com dados sobre suas
areas de atuacao bem como auxiliar o Secretario Municipal
no planejamento, monitoramento e avaliagdo dos
programas, projetos, servicos e beneficios sociais com
vistas a qualificar a assisténcia social no municipio.

Controlar a execugdo e os resultados vinculados as atividades
relacionadas com a administragdo de recursos humanos, de
matenal, transporte, documentagdo, comunicagao, servigos gerais,
arquivo e de informatica das unidades sociais.

Desenvolver outras atividades afins.

Segundo grau
completo.

A disposigao

Praca Coronel Brasilio Fonseca, n°35 - Centro - Guararema - SP. CEP: 08900-000 | Tel.: (11) 4693-8000



0008-£69% (TT) "I2L | 000-00680 :d3D ‘dS - BWaILIEND - 01IUD - GEQU ‘BIBSUOS OljjSelg [au040) eSeld

ANEXO 1l DA LEI MUNICIPAL N° 3294/2019

Anexo lll - Tabelas Salariais - Lei n® 3229/2017
|. Salarios do Quadro de Empregos Permanentes

Grupo 1

Classes: Médico |

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | R$8.716,63] R$8.934,53] R$9.157,89] R$9.386,83] R$9.621,51| RS 9.862,05| R$ 10.108,60| R$ 10.361,33| R$ 10.620,36| R$ 10.885,87
Grupo 1 A

Classes: Médico Il

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9] 10
Nivel | R$ 4.358,31| RS 4.448,35] RS 4.578.94] R$4.693.41] R$4.810,75| R$4.931,04] RS 5.054,30] RS 5.180.66] RS 5.310,17] RS 5.442,92
Grupo 2

Classes: Contador e Procurador Municipal

Graus 1 2 3 4 5 6 1 8 9 10
Nivel | R$ 4.543,90| RS 4.684,76] R$ 4.830,00] R$4.979,70] R$ 5.134,09] R$ 5.293,25] RS 5.457,33| R$ 5.626.51| RS 5.800,95| RS 5.980,77
Grupo 2A

Classes: Arguiteto Urbanista e Engenheiro

Graus 1 2 3 4 5] 6 i 8| 9 10
Nivel | R$ 5.595,96] RS 5.769.42| RS 5.94828| R$6.132,68] RS 6.322,79] R$6.518,79] R$6.720,87| R$6.929.23] R$ 7.144,05] RS 7.365.49
Grupo 3

Classes: Analista de Desenvolvimento Social, Analista de Gestao Publica, Analista de Saude, Cirurgido-Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico,

Fiscal Tributario, Médico Veterinario, Nutricionista e Psicopedagogo da Educacéo Basica

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | R$ 3.592,03| R$3.717,74] R$3.847.88] R$3.982,52] R$4.121,91| R$4.266,20] RS 4.41550] R$4.570,05| RS 4.730,01| RS 4.895,55
Grupo 4

Classes: Bibliotecario

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | R$ 2.893,55| R$2.983,27| RS$ 3.075,75| R$3.171,10| R$ 3.269,39] RS 3.370,73] R$ 3.475,26] RS 3.582,98| RS 3.694,06/ RS 3.808,58
Grupo 5

Classes: Monitor de Acompanhamento Escolar, Monitor de Abrigo. Monitor de Informatica da Educagao Basica, Orientador Social e Auxiliar de Transito

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | RS 1.540,95 R$ 1.602,56| RS 1.666,68] R$ 1.733,34 RS$ 1.802,70] R$ 1.874,79] R%1.949,78/ R$ 2.027,78/ RS$ 2.108,89] R$2.193,24
Grupo 6

Classes: Agente de Fiscalizacado Urbana e Meio Ambiente, Agente de Fiscalizacdo Sanitaria

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8[ 9 10
Nivel | R$ 2.741,89] RS 2.843,36] RS$ 294857 R$3.057,67] R$3.170,78] RS$ 3.288,11] RS 3.409,75] RS 3.53594] RS 3.666,77| RS 3.802,43
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Grupo 7

Classes: Técnico em Enfermagem e Técnico em Farmacia

Graus 1 2 3 4 5 6 ' 8 9 10
Nivel | R$ 239467 R$248329| RS$257515| R$267045| RS 2.769,25| R$2.871,72| R$2.977,97| RS 3.088,14| RS 3.202,39] RS 3.320,89
Grupo 8

Classes: Agente de Fiscalizacdo de Transito

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivél | R$ 2.339,99] R$2426,57| R$2516,36] RS 2.609,44] R$2.70599| RS 2.806,12] R$2.909,96] R$3.017,61] R$3.129,26] RS 3.245,07
Grupo 9

Classes: Agente de Gestao Publica e A te Administrativo da Educagio Basica

Graus 1 3 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | R$ 2.121,51] R$2216,99] RS$2.316,74| R%2.421,01| R$252995| R$ 2.643,78| R$2.762,77| R$2.887,08] R$ 3.017.00f RS 3.152,78
Nivel Il R$ 2.945,46] R$3.077,99] R$3.216,52] R$3.361.28)] R$3.512,52] R$3.670,58| RS 3.835,76] R$4.008.36| RS 4.188,74] RS 4.377,24
Grupo 10

Classes: Agente de Saude, Agente de Zoonoses, Operador de Maguinas Pesadas e Tratorista Agricola

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | R$ 2.121,51] R$2.206,38] R$2.29462| R$2.38641| R$2481,87| R$2.581,14] R$2.684,38] R$ 2.791,77] RS 2.903.44| RS 3.019,57
Grupo 11

Classes: Auxiliar de Servigos Especializados e Auxiliar de Vida Escolar

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | RS$ 1.86585] R$ 194047 R$2.018,09|] R$209882| R$2182,77| R$2.270,07| RS 2.360,88] R$2.45533| RS 2.455,33] RS 2.655,67
Grupo 11 A

Classes: Mecanico de Veiculos

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | RS 1.696,23] R$ 1.764,06] RS 1.834,64] R$1.908,00] R$ 1.984,34] R$2.063,71| R$2.146,25| R$2232,13] RS 2.321,41| RS 2.414,27
Grupo 12

Classes: Motorista e Motorista da Educaggo Basica

Graus 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nivel | RS 1.756,10| R$ 1.826,34| R$ 1.899,38] R$1.975,36] RS 2.054,37| R$2.136,57| R$2.222,01] RS 2.310,90] RS 2.403,32| RS 2.499.47
Grupo 13

Classes: Auxiliar de Alimentacao e Servigos Gerais, Auxiliar de Obras, Manutencao e Servigos Publicos, Trabalhador de Servigos de Coleta de Lixo, Coveiro e

Rogador e Auxiliar de Zoonose

[Graus 1] 2 3 4 5 6 7 8 9 10
[Nivel | R$ 1.185.36] R$ 1.256,46] RS 1.331,84| R$ 1.411,76] R$ 1.496,44| RS 1.586,22| RS 1.681.42| R$1.782,30] RS 1.889,22| RS 2.002,58
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II. Salérios do Quadro de Empregos em Comissao

Denominagao Vencimento
Assessor Geral de Gabinete R$ 10.936,09
Diretor R$ 4.689,57
Gerente R$ 8.261,62
Coordenador R$ 2.694,02
Assessor da Sala do
Empreendedor R$ 1.592,33
Assessor de Andlise de
Infraestrura e Urbanistica R$ 10.939,17
Assessoria de Analise de
Programas Ambientais R$ 3.592,04
Assessor de Anadlise de
Sustentabilidade Ambiental R$ 5.787,15
Assessor de Andlise e Controle
de Dados R$ 5.587,58
Assessor de Assuntos|
Intersetoriais R$ 5.787,15
Assessor de Atividades
Sacioculturais R$ 5.787,15
Assessor de Auditoria R$ 3.592,03
Assessor de Balcao de
Empregos R$ 1.592,33
Assessor de Controladoria R$ 4.689,58
Assessor de Controle de
Veiculos, Maquinarios e
Equipamentos R$ 4.689,58
Assessor de Controle e
Execugao Cadastral R$ 1.592,33
Assessor de Desenvolvimento
de Obras Publicas R$ 4.689,58
Assessor de
Empreendedorismo e Fomento | R$ 4.689,58
Assessor de Ensino
Profissionalizante R$ 1.592,33
Assessor de Gestao dos
Cemitérios Municipais R$ 1.592,33
Assessor de Gestao da
Informagao R$ 6.511,24
Assessor de Governo e
Relagdes Institucionais R$ 5.787,15
Assessor de Integragdo aos
Servicos de Urgéncia e
Emergéncia R$ 1.592,33
Assessor da Junta Militar R$ 1.592,33
Assessor de Ouvidoria de
Saude R$ 2.694,02
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Assessor de Ouvidoria Geral R$ 5.787,15
Assessor de Planejamento de

Acdes, Programas e

Campanhas Municipais RS 3.592,03
Assesor de Planejamento de

Servigos Publicos R$ 8.261,62
Assessor de Planejamento

Financeiro R$ 1.592,33
Assessor de Politcas para o
Desenvolvimento ~ Social e )
Habitagao R$ 8.261,62
Assessor de Programas de
Aprimoramento Administrativo R$ 1.592,33
Assessor de Sistemas de

Salde R$ 1.592,33
Assessor de Sistemas de

Gestdao da Qualidade e

Ambiental R$ 4.689,58
Assessor de Suporte as

Unidades Culturais R$ 5.787,15
Assessor de Suporte

Tecnologico R$ 1.692,33
Assessor de Valorizagao e

Fortalecimento da Cultura R$ 4.689,58
Assessor do Banco do Povo R$ 1.592,33
Assessor Municipal de Salde R$ 1.592,33
Assessor Operacional RS 4.689,58
Assessor Operacional  de

Saude R$ 3.592,03
Assessor de Politicas de

Empregabilidade R$ 5.787,15

. Subsidios do Quadro de Cargos *

Denominagao

Vencimento

Secretarios Municipais

*

Secretario Municipal de
Assuntos Juridicos

Secretarios Municipais Adjuntos

Secretario Municipal Adjunto de
Assuntos Juridicos

*

Chefe de Gabinete

*

* Subsidios fixados por lei especifica.

G
k
1
£
i

3

v

m
)
(s
Q
Q
o
Q
M
92
L
o
E
Q
c
o




Anexo IV -

Prefeitura Municipal de Guararema

Estado de Sao Paulo

ANEXO IV DA LEI MUNICIPAL N° 3294/2019

Quadro de Gratificagoes e Adicionais - Lei n° 3229/2017

GUAMMMA

Olsite, Conhagen o Amia

Gratificagao / Adicional

Forma de Calculo / Valor

Quantidade

Adicional por Nivel de Escolaridade

Corresponde ao valor de R$ 898,01.

A quantidade decorrera
da estrutura vigente

Gratificagdo de Incentivo @ Ocupagédo de
Fungdo de Confianga de Coordenador
Técnico

Corresponde a diferenga entre a remuneragdo percebida pelo
servidor do quadro permanente e o valor de R$ 2.485,02. No
caso da remuneragao do servidor ser maior do que R$ 2.485,02,
o valor da gratificagdo passa a corresponder a R$ 324,04.

25 Gratificagdes

Gratificagdo de Incentivo a Ocupagédo de
Fungdo de Confianga de Encarregado
Técnico

Corresponde a diferenga entre a remuneragao percebida pelo
servidor do quadro permanente e o valor de R$ 2.694,01 (quando
0 mesmo possuir escolaridade entre 42 série do ensino
fundamental e ensino médio completo) ou o valor de R$ 3.592,03
(quando o mesmo possuir Curso Superior Completo). No caso da
remuneragao do servidor ser maior do que R$ 2.694,01, o valor
da gratificagao passa a corresponder a R$ 598,68.

23 Gratificagdes

Gratificagdo de Incentivo a Ocupagao de
Funcao de Confianga de Diretor Técnico

Corresponde a diferenga entre a remuneragao percebida pelo
servidor do quadro permanente e o valor de R$ 4.689,56 (quando
0 mesmo possuir ensino médio completo) ou o valor de R$
5.587,57 (quando o mesmo possuir Curso Superior Completo).
No caso da remuneragdo do servidor ser maior do que R$
4.689,56, o valor da gratificagdo passa a corresponder a R$
598,68.

06 Gratificacoes

Gratificagdo de Incentivo a Ocupagdo de
Emprego em Comissédo

Corresponde ao valor de R$ 598,68

A quantidade decorrera
da estrutura vigente

Gratificagdo de Incentivo & Realizagéo de
Servicos de Coleta de Lixo e Sepultamentos

Corresponde ao valor de R$ 226,23.

30 Gratificagdes

Gratificagdo de Incentivo & Realizagdo de
Servicos de Motorista Executivo

Corresponde ao valor de R$ 798,24.

1 Gratificagao

Gratificagdo de Incentivo a Participagdo em
Brigadas de Incéndio e Forgas-tarefas

Corresponde ao valor de R$ 87,11.

10 Gratificagbes

Gratificagdo por substituicao a servidor com
Emprego em Comissdo ou Fungdo de
Confianga

Corresponde a diferenca entre a remuneragdo percebida pelo
servidor que substitui outro no gozo de férias ou licengas e a
remuneragdo deste Ultimo, sempre que regulamentado por
Portaria ordenada pelo Prefeito Municipal.

A quantidade decorrera
da estrutura vigente

Gratificagao por Controle Interno

Corresponde a diferenga entre a remuneragdo percebida pelo
servidor do quadro permanente e o valor de R$ 4.689,58. No
caso da remuneragao do servidor ser maior do que R$ 4.689,58 o
valor da gratificagc@o passa a corresponder a R$ 598,68.

1 Gratificagdo

Gratificacdo por Lideranga de Grupo de
Trabalho

Corresponde ao valor de R$ 374,85.

4 Gratificagdes

[
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Gratificagdo por Responsabilidade Técnica
de Unidade de Saude

Corresponde ao valor de R$ 315,06.

14 Gratificagdes

Gratificagdo de Incentivo a Realizagédo de
Servigos de Motorista de Coleta de Lixo

Corresponde ao valor de R$ 728,95.

6 Gratificagdes

Gratificagdo de Incentivo a Realizagdo de
Servigcos de Motorista da Saude

Corresponde ao valor de R$ 754,09.

15 Gratificagdes

Gratificagdo de Incentivo & Realizagdo de
Servigos de Motorista do Sistema Viario

Corresponde ao valor de R$ 565,57.

10 Gratificagdes

Gratificagdo de Incentivo & Realizagdo de
Servigos de Motorista da Assisténcia Social

Corresponde ao valor de R$ 754,09.

6 Gratificagdes

B\

%J
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ANEXO V DA LEI MUNICIPAL N° 3294/2019

Anexo VIl - Quadro de Cargos - Lei n® 3229/2017

Denominagao

Atribuigoes

Requisitos de
Provimento

Carga Horaria
Semanal

Quantidade
de Vagas

Chefe de Gabinete

Auxiliar o Prefeito em suas atribuigdes politico-administrativas.
Supervisionar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Governo
e Relagd@es Institucionais, as relagdes do Poder Executivo Municipal
com o legislativo municipal, com as demais esferas do poder
publico e a sociedade em geral. Buscar a viabilidade dos projetos
do Governo Municipal junto ao Poder Legislatvo e a sociedade
civil, acompanhando a tramitagdo de todas as proposi¢oes
legislativas. Atuar junto as diversas esferas de poder institucional.
Cuidar da relagao direta do Governo Municipal com a sociedade
civil organizada. Estimular as formas participativas de organizagao
popular. Manter arquivos do arcabougo legal do Municipio.
Gerenciar e coordenar a comunicagao e a divulgagao das agoes do
Governo Municipal. Acompanhar e orientar as agdes das
Secretarias, Geréncias, Diretorias e Assessorias, prestando
atendimento e apoio sempre que necessario. Cuidar da relagdo do
Governo Municipal com os servidores. Orientar os despachos
dados pelo Prefeito, reunindo sempre que necessario os elementos
informativos que orientem sua decisado politica. Prestar assisténcia
ao Prefeito em suas relagbes com orgaos da administragdo
municipal e outras instituicdes publicas ou privadas. Acompanhar e
gerenciar os servigos de assessoramento direto do Prefeito,
inclusive atendimento ao publico.

Livre Nomeagéo e
Exoneragéo.

A Disposigdo do
Executivo

Secretario Municipal de
Governo e Relagdes
Institucionais

Atuar junto ao Chefe do Executivo e aos demais orgdos na
formulagdo, implementagdo, acompanhamento e avaliagéo de
politicas e programas de agdo do Governo Municipal e cumprir com
as atribuicdes do seu cargo conforme estipulado em Lei Municipal.

Livre  Nomeagao
Exoneragao.

e

A Disposigéo do
Executivo

Secretario Municipal de
Assuntos Juridicos

Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e aos demais orgdos e
atuar nas questdes legais e juridicas da Administragdo Publica e
cumprir com as atribuigdes do seu cargo conforme estipulado em
Lei Municipal.

Nivel ~ Superior em
Direito e inscrito na
Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB). Livre
Nomeagao e
Exoneracao.

A Disposigédo do
Executivo

Secretario Municipal de
Modernizagao
Administrativa
Finangas

e

Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e aos demais drgédos e
atuar na.modernizagao e rotina administrativa e financeira do Poder
Publico Local, assim como cumprir com as atribuigées do seu cargo
conforme estipulado em Lei Municipal.

Nivel  Superior
experiéncia
comprovada na area.
Livire Nomeagdo e
Exoneracao.

ou

A Disposigdo do
Executivo

Secretario Municipal de
Emprego
Desenvolvimento
Econdmico

Auxiliar diretamente o Chefe do Poder Executivo e demais érgaos e
atuar na formulagdo, implementagdo, acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo das politicas de empregabilidade e
desenvolvimento econdémico, assim como cumprir com as
atribuicdes do seu cargo conforme estipulado em Lei Municipal.

Livre  Nomeagdo
Exoneragéo.

(0]

A Disposigao do
Executivo

Secretario Municipal de
Educagao

Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e demais 6rgaos e atuar
na execugdo da politica educacional do Municipio, promovendo o
ensino publico e gratuito, nos termos da Constituigdo Federal, tendo
por finalidade a formagdo integral da pessoa humana e sua
preparagao para o exercicio consciente da cidadania, assim como
cumprir com as atribuigdes do seu cargo conforme estipulado em
Lei Municipal.

Livre  Nomeacao
Exoneragéo.

[V

A Disposigao do
Executivo

Secretario Municipal de
Cultura, Esportes e
Lazer

Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e demais orgdos e
valorizar, incentivar, difundir, defender e preservar as
manifestagdes culturais, esportivas e recreativas do municipio,
assim como cumprir com as atribuigdes do seu cargo conforme
estipulado em Lei Municipal.

Livre  Nomeagao
Exoneragéo.

[¢]

A Disposigao do
Executivo

X
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Qlsite, Cuvdragn & Amia

s P Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e demais orgaos e gerir e|, . = A y 8
Secretario Municipal de . . I . : Livre  Nomeagdo e|A Disposigdo do
Saude executar os servigos de saide municipais, assim como cumprir com Exoneracio Executivo

as atribuigdes de seu cargo conforme estipulado em Lei Municipal. gao.
Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e demais o6rgdos e

e s promover o desenvolvimento social de todos os segmentos da
Secretario Municipal de - il ) ey oy [ = P —
Assisténcia Social populagdo do Municipio, implantando uma politica de valorizagdo|Livire  Nomeagdo e|A Disposi¢éo do

- . .~""'|do ser humano, sua integragdo a sociedade, o exercicio da|Exoneragio. Executivo

Habitagdo e Cidadania. | . . : ; : S

cidadania e moradia, assim como cumprir com as atribuigdes do

seu cargo conforme estipulado em Lei Municipal.

Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e demais orgdos e
Secretario Municipal de|coordenar as obras publicas e particulares, a politica ambiental,
Obras, Meio Ambiente,|elaborar o planejamento urbano e comandar as agdes dos servigos|Livie  Nomeagdo e|A Disposi¢ao do
Planejamento e Servigos|publicos prestados pelo Poder Publico Local, assim como cumprir|Exoneragéo. Executivo
Publicos com as atribuigdes do seu cargo conforme estipulado em Lei

Municipal.

Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e demais orgédos e

c e coordenar as agbes voltadas para a Seguranga Publica e que| . = — -

Secretario Municipal de . .<; - P 9 g . & Livre Nomeagcdo e|A Disposi¢ao do
AT necessitem de intervengdo por parte do Poder Publico Local, assim - :

Seguranga Publica - i ; Exoneragéo. Executivo

como cumprir com as atribuigées do seu cargo conforme estipulado

em Lei Municipal.

Auxiliar o Secretario titular no cumprimento das suas atribuigdes e

substitui-lo nos casos previstos em lei.

Coordenar e supervisionar, sob orientagdo do Secretario, das

atividades de planejamento, organizagdo e execugdo, bem como

gerenciamento das fungdes técnicas e administrativas

desenvolvidas pelos 6rgaos de execugao e de apoio administrativo.

Promog&o da integragao e interagao entre as diversas Unidades da

Secretaria e as politicas e agoes definidas em todas as areas. : .

i - i - = Nivel ~ Superior em
Secretario Municipal|Auxilio e assessoramento do Secretario no exercicio de suas|.. . e, 2

. iy = . = i Direito. Livre| A Disposigao do
Adjunto de Assuntos|atribuigdes; Coordenagdo e orientagdo na realizagdo de estudos, 4 7

ot s . Nomeagao e Executivo
Juridicos levantamento de dados e elaboragdo de propostas de projetos que =

p ; - 4 Exoneragéao.

levem & melhoria do desenvolvimento das atividades da sua

Secretaria e de seus servigos.

Substituicdo do Secretario de Assuntos Juridicos nas suas

vacancias, e assungdo da Secretaria na sua auséncia nas esferas
administrativas e extrajudiciais.

Execugdo de outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser

atribuidas pelo Secretario.

o . . |Auxiliar diretamente o Chefe do Executivo e demais 6rgédos e gerir e|, . = A s
Secretario Municipal : , P ! ; Livire  Nomeagdo e|A Disposi¢do do

" : executar os servigos de saide municipais, assim como cumprir com E .
Adjunto de Saude L s . - Exoneragao. Executivo

as atribuicdes de seu cargo conforme estipulado em Lei Municipal.
Secretario Municipal Nivel  Superior ou
Adjunto de - o : o @ experiéncia A -

. — Auxiliar o Secretario titular no cumprimento das suas atribuigbes e P : A Disposigéo do
Modeiifisgca substitui-lo nos casos previstos em lei comprovaden gy gugal Executivo
Administrativa e ) ' Livre  Nomeagao
Finangas Exoneragao.

Secretario Municipal

Adjunto de Assisténcia|Auxiliar o Secretario titular no cumprimento das suas atribuicdes e|Livie  Nomeagdo e|A Disposi¢ao do
Social, Habitagdo e|substitui-lo nos casos previstos em lei. Exoneragao. Executivo
Cidadania.

Secretario Municipal

Adjunto de Obras, Meio|Auxiliar o Secretario titular no cumprimento das suas atribuigdes e|Livie  Nomeagdo e|A Disposigédo do
Ambiente, Planejamento|substitui-lo nos casos previstos em lei. Exoneragao. Executivo

e Servigos Publicos
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