CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA - &

ESTADO DE SAO PAULO y
www.cmguararema.sp.gov.br

EDITAL N° 47/2023

Altera a Resolugdo n°® 04/2014 da Céamara
Municipal de Guararema, = da outras
providéncias.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU PROMULGO A SEGUINTE
RESOLUGAO N2 08, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Art.1° A Secdo III da Resolucdo n°® 04, de 12 de agosto de 2014,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Segdo III
Das Gratificag¢des

Art.12 A C(Cdmara Municipal de Guararema poderd conceder aos SsSeus
empregados do Quadro de Empregos Permanentes de provimento efetivo
a Gratificagdo de incentivo a ocupac¢do de Funcdo de Confianca de
Diretor de Divisdo e de Chefe de Unidade, a Gratificagdo pelo
desempenho de Controlador Interno e a Gratificagdo pelo desempenho
de Encarregado de Proteg¢do de Dados Pessoais.

§1° A Gratificagdo pelo desempenho de Controlador Interno serd
devida ao empregado do Quadro de Empregos Permanentes de
provimento efetivo que tiver completado 03 (trés) anos de sua
admissdo no emprego publico e que for designado para o Controle
Interno, para registrar, pelo periodo de 02 (dois) anos,
prorrogaveis por mais 2 (dois) anos, por melo de relatdrios e
pareceres o cumprimento das obrigag¢cbes impostas pela Constituigdo
Federal e por demais legisla¢bes e regulamentos prodprios.

§2° A Gratificagdo pelo desempenho de Encarregado de Protecdo de
Dados Pessoals serd devida ao empregado do Quadro de Empregos
Permanentes de provimento efetivo que tiver completado 03 (trés)
anos de sua admissdo no emprego publico e for incumbido das
funcbes e o cumprimento das obriga¢bes impostas pela Constituicdo
Federal e por demais legislagbes e regulamentos proéprios, pelo
periodo de 2 (dois) anos, prorrogdvels por mais 2 (dois) anos.

Art.2° O art.25 da Resolucdo n° 04, de 12 de agosto de 2014, passa
a vigorar com a seguinte redacdo:
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“Art.25 Legislacdo especifica dispord sobre remuneracdo dos

empregos de provimento efetivo e de provimento em comissdo, assim

como acerca dos valores das gratificagdes pela ocupacdo das
fungbes de confiangca de Diretor de Divisdo e de Chefe de Unidade,

do desempenho de Controlador Interno, e do desempenho de
Encarregado de Proteg¢do de Dados Pessocais.”

Art.3° O art.42 da Resolugdo n° 04, de 12 de agosto de 2014, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art.42 Legislagcdo especifica dispord sobre remuneracdo dos
empregos de provimento efetivo e de provimento em comissdo, assim
como das Gratificagbes de que trata esta Resolucdo.”

Art.4° Os Anexos II e III da Resolugdo N° 04, de 12 de agosto de
2014, da Camara Municipal de Guararema passam a vigorar,
respectivamente, nos termos dos ANEXOS I e II desta Resolucdo.

Art.5° As despesas decorrentes da execugdo desta Resolucdo
correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias préprias consignadas
no orcamento vigente e suplementadas, se necessario.

Art.6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA, 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Autoria: Mesa da Cédmara
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ANEXO II - QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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ANEXO I DA RESOLUGAO N° 08/2023

(Resolugdo n°® 04, de 12 de agosto de 2014)

Quantidade
Carga
Requisitos de
Dencminacédo Atribuicgdes Horaria de
Provimento
Semanal
Empregos
Cumprir e fazer cumprir as
Formacao e
orientacdes emanadas pelc
perfil
Presidente da Camara, .
profissional A disposigdo
Gerente exercer funcdes da Geréncia
que se do L
Legislativo Legislativa, supervisionar a
relacionem com | Legislativo
Divisdo Administrativa -
as
Legislativa e as atividades
atribuicbes.
de apoio a Céamara.
Curso de Nivel
Cumprir e fazer cumprir as
Superiocr em
orientacdes emanadas pelo .
Direito e | A disposicéo
Procurader Presidente da Cémara,
inscricéao na do 1
Legislativo exercer as funcées da
Ordem dos | Legislativo
Assessoria Juridica
Advogados do
Legislativa.
Brasil (OAB)
Curso de Nivel
Assessorar o Presidente da
Superior
Camara e Vereadores
completo e
analisando e instruindo nas .
perfil A disposicdo
Assessor de acoes de divulgacao
profissional do 1
Imprensa institucional da Cémara
que se | Legislativo
Municipal e desempenhar

outras atividades correlatas

gque lhe forem atribuidas.

relacionem com
as

atribuicdes.

(@Y
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ANEXO III - QUADRO DE GRATIFICACOES
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ANEXO II DA RESOLUGCAO N° 08/2023

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAREMA

(Resolugdo n° 04, de 12 de agosto de 2014)

Denominagdes Requisitos para concessido Quantidade
Concedida exclusivamente para
empregados do quadro de

Gratificacgdo | empregos de provimento

de incentivo |efetivo, constantes do Anexo I

a ocupacéo desta Resolugdo, que estiverem

de Fungdo de [no desempenho das fungdes de |01 (uma)

Confianca de | confianca de Diretor de

Diretor de Divisédo.

Divisé&o Formagcdo em curso de nivel
superior de interesse para as
atividades da Edilidade.

Concedida exclusivamente para

Gratificacdo empregados do quadro. de

45 inceneive emprggos de provimento

. o efetivo, constantes do Anexo I

“ ocupa?ao desta Resolugdo, que estiverem

de Funcao de _ 01 (uma)

ConFiancs de no Qesempenho das fungges de
confianca de Chefe de Unidade.

Chefe de N ;

Unidade Forma?ao em Icurso de nivel
superior de interesse para as
atividades da Edilidade.

Concedida exclusivamente para
empregado do quadro de

Gratificacédo | empregos de provimento

pelo efetivo, constantes do Anexo I

desempenho desta Resolugdo, que estiver 01 {uma)

de no desempenho de Controlador

Controlador Interno.

Interno Formacao em curso de nivel
superior de interesse para as
atividades da Edilidade.

Concedida exclusivamente para

Gratificagédo | empregado do quadro de

pelo empregos de provimento

desempenho efetivo, constantes do Anexo I

de desta Resolucdo, que estiver 01 (uma)

Encarregado no desempenho de Encarregado

de Protecdo de Protegdo de Dados Pessoais.

de Dados Formacdo em curso de nivel

Pessocais superior de interesse para as

atividades da Edilidade.
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